Zmluva o poskytnuti dotacie
¢. SSV/OPZ/016/2022
uzavreta podfa § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zmluva’)

medzi
Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
sidlo: Primacialne nam. 1, 814 99 Bratislava 1
ICO: 00 603 481
DIC: 2020372596
banka: Ceskoslovenska obchodna banka, a.s.
¢. Uétu v tvare IBAN: SK28 7500 0000 0000 2582 8023
zastupenie: Mgr. Tatiana Sedlakova, PhD. (v zmysle Podpisového poriadku t€inného ku diiu podpisania
tejto zmluvy)
(dalej len ako ,poskytovatel™)
a
Mareena
sidlo: KuliSkova 1015/19, 821 08 Bratislava - mestska ¢ast Ruzinov
zapis v registri: subjekt je registrovany na MV SR diia 2017-03-03 pod ¢&. VVS/1-900/90-50785
ICO: 50760611
DIC: 2120587095
banka: Tatra banka, a.s.
€. U¢tu v tvare IBAN: SK25 1100 0000 0029 4603 7591
zastlpenie: Michaela Pobudova

(dalej len ako ,prijemca®)
(poskytovatel a prijemca spolu dalej len ako ,zmluvné strany” alebo samostatne aj ako ,zmluvna strana®)

Preambula

Zmluvné strany sa, v stlade so Statitom grantového programu Bratislava pre vietkych (dalej len ako ,$tatut’) a
V8eobecne zavaznym nariadenim Hlavného mesta €. 16/2012 o poskytovani dotacii a navratnych financnych vypomoci
z rozpoCtu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy, dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy.

Clanok |
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie dotacie z rozpoCtu poskytovatela na podporu aktivit projektu realizovaného
prijemcom v zmysle Ziadosti prijemcu.

2. Hlavnou, nie vSak jedinou povinnostou poskytovatela je poskytnit prijemcovi finanéné prostriedky vo vyske
19 395,11 € (slovom: devétnast’ tisic tristodevatdesiatpat’ eur a jedenast centov) euro (dalej len ako
,dotacia“).

3. Hlavnou, nie vSak jedinou povinnostou prijemcu je poskytnutl dotaciu pouzit vyluéne v sulade s touto zmluvou
a prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Clanok I
Projekt

1. Pre ucely tejto zmluvy sa pod pojmom ,projekt* rozumie ,,Novi Bratislav€ania: Angazovanie Bratislavéanov a
Bratislav€éaniek do integracie zranitefnych cudzincov a podpory spolo¢enskej sudrznosti“, ktory je
podrobne popisany v Prilohe &.1.

2. Prijemca je opravneny pouzit dotaciu vylu¢ne na financovanie aktivit projektu v zmysle tejto zmluvy.

5 Clanok Il
Cerpanie dotacie
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Poskytovatel dotaciu poskytne prijemcovi na bankovy éet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto zmluvy a to najneskor
do 30 dni odo dia nadobudnutia U¢innosti tejto zmluvy.

Hmotnu zodpovednost za dotéciu prebera prijemca diiom jej pripisania na ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto
zmluvy.

Prijemca je opravneny &erpat dotaciu najneskér do 31.12.2022. Prijemcovi sa pri z(¢tovani poskytnutej dotéacie
uznaju za opravnené vydavky vyluéne tie vydavky, ktoré sa viazu k poskytnutej dotacii, a ktoré prijemcovi vznikli
a boli uhradené v rozhodujicom kalendarnom roku, vratane vydavkov vzniknutych pred podpisom tejto zmluvy za
podmienky dodrZania dohodnutého U¢elu vyuzitia dotacie stanoveného v zmluve. Za rozhodujici kalendarny rok
sa povazuje rok, v ktorom bola dotécia poskytnuta.

Za opravnené vydavky sa povazuju najma naklady na:

prenajom priestorov priamo potrebnych na realizaciu projektu,

prenajom technickych prostriedkov potrebnych na realiz&ciu projektu,
ubytovanie, stravovanie a ob&erstvenie suvisiace s projektom,

cestovné, prepravné vydavky v sivislosti s projektom okrem pohonnych hmét,
mzdy, odmeny a iné vydavky za pracu priamo sUvisiacu s realizaciou projektu,
prace a sluzby suvisiace s projektom a s jeho propagéciou,

) vSeobecny spotrebny material potrebny na realizaciu projektu.

eeacoe

Za neopravnené vydavky sa povazujd najma, nie vSak vyluéne, naklady na:

a) Uuhradu/refundaciu zavazkov z predchadzajlcich rozpoCtovych rokov, uhrada zavézkov tykajlcich sa
buducich rozpoétovych rokov,

b)  splacanie Uverov a Urokov z poskytnutych tverov,

) bankové, spravne a manipulatné poplatky,

d) vydavky na obstaranie alebo technické zhodnotenie dihodobého hmotného a dihodobého nehmotného
majetku,

e) prenajom priestorov sliziacich na beznu prevadzku a dalSie prevadzkové naklady prijemcu dotacie,

f)  nékup alkoholickych napojov a tabakovych vyrobkov,

g)  nakup pohonnych hmét,

h)  vydavky na uhradu dane z pridanej hodnoty, ak si méze prijemca dotacie uplatnit jej odpo€itanie,

i) vydavky na aktivity alebo Cinnosti, na ktoré prijemca pobera ini dotaciu alebo prispevok zo strany
poskytovatela,

J)  vydavky neuvedené v schvalenom projekte,

K) nespecifické vydavky a vydavky nevztahujlice sa na schvaleny projekt,

) vydavky, ktoré nie su dolozené prislusnymi G¢tovnymi dokladmi,

m)  vydavky, ktoré vzniknu tretim osobam a nie s uhradené priamo prijimatefom dotacie,

n) vydavky na sluzby a prace suvisiace s pripravou projektu Ziadatela o dotaciu.

Clanok IV
Vybrané prava a povinnosti prijemcu

Prijemca je povinny:;

a) viest dotaciu na bankovom ucte uvedenom v zahlavi tejto zmluvy, viest prisluSné uctovnictvo a zabezpedit
archivaciu U¢tovnych dokladov suvisiacich s dotaciou v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

b) pouzit dotaciu v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zakon o
rozpoctovych pravidlach®), zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon o rozpocétovych
pravidlach Gzemnej samospravy*), ako aj zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zakon o verejnom obstaravani*),
zakona €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
ako ,zékon o uétovnictve®), zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplineni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon o finan€nej kontrole”),

c) bezodkladne pisomne informovat poskytovatefa o kazdej skutoCnosti, ktora by mohla obmedzit alebo
znemoznit vyuZitie dotacie v sulade s jej ucelom,

d)  spolufinancovat projekt v rozsahu minimaine 10 % zo vSetkych vydavkov projektu,
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e) uvadzat na v3etkych tlatenych a elektronickych materidloch a v medialnych vystupoch uskutoénenych v
suvislosti s projektom, vratane tych, ktoré su poskytnuté na konferenciach a seminaroch, informaciu: ,Projekt
realizovany s podporou hlavného mesta SR Bratislavy“ a uviest logo poskytovatela v poZzadovanom
formate,

f)  zuCtovat dotaciu do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po ukonéeni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni
odo dia ucinnosti tejto zmluvy v pripade, ak bola dotacia poskytnuta na v danom kalendarnom roku uz
zrealizovany projekt; najneskér v3ak do 5. januara nasledujuceho kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

g) predloZit poskytovatelovi zavere¢nl spravu o realizicii projektu a koneénom zuétovani dotacie najneskor do
60 kalendarnych dni po ukonéeni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni odo dia G€innosti tejto
zmluvy v pripade, ak bola dotacia poskytnuta na v danom kalendarnom roku uz zrealizovany projekt;
najneskor vSak do 5. januara nasledujuceho kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

h)  predloZit z(¢tovanie dotacie s nalezitostami uvedenymi podrobne v ¢lanku V tejto zmluvy.

Prijemca sa zavazuje, Ze jeho zamestnanci a ovladajuce osoby prijemcu ani im blizke osoby sa nebudi podielat
na dodavkach tovarov a sluzieb financovanych z dotacie. Uvedené obmedzenie plati aj na dalSie osoby zdielajlce
spolocny komerény zaujem s prilemcom, zamestnancami priiemcu a ovladajlcimi osobami prijemcu ani s im
blizkymi osobami.

Prijemca je povinny nevyCerpané financné prostriedky vratit na ucet poskytovatela uvedeny v zahlavi tejto zmluvy
do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po ukonCeni projektu, najneskor vSak do 31. decembra prislusného kalendarneho
roka.

Viynosy z dotécie, nevyCerpanl Cast dotécie alebo jej Cast a neopravnene pouzitu dotaciu alebo jej Cast sa
priemca zavédzuje poukazat bezhotovostnym prevodom, pod rovnakym variabilnym symbolom na Ucet
poskytovatela, z ktorého mu boli finan¢né prostriedky poskytnuté nasledovne:

a) vynosy z poskytnutych finanénych prostriedkov (rozdiel medzi Urokom, vzniknutym zo sumy dotacie, po
odpocitani poplatkov za vedenie U¢tu) bezodkladne, najneskér vSak do 5. janudra nasledujuceho
kalendarneho roka po poskytnuti dotécie,

b)  nevyCerpanu dotéciu alebo jej Cast bezodkladne, najneskor viak v lehote do 31. decembra prislusného
kalendarneho roka,

€) neopravnene pouzitd dotaciu alebo jej Cast najneskér v lehote do 15 (pétnastich) kalendarnych dni odo dia
dorucenia vyzvy poskytovatela na vratenie neopravnene pouzitych finanénych prostriedkov.

Najmenej 3 (slovom: tri) pracovné dni pred poukézanim vynosov z poskytnutej dotécie, nevyCerpanej dotacie alebo
jej Casti, alebo neopravnene pouZitej dotécie alebo jej Casti na Ucet poskytovatela je prijemca povinny zaslat
poskytovatelovi avizo s uvedenim Cisla tejto zmluvy a vySky vratenych finanénych prostriedkov elektronickou
postou na kontaktny email uvedeny v ¢lanku X tejto zmluvy.

Prijemca je opravneny uskutoénit presuny finanénych prostriedkov medzi polozkami rozpoctu bez podania ziadosti
o tuto zmenu, ak to nemeni ucel a charakter projektu a tprava je maximalne do vysky 10 % z povodne schvalengj
hodnoty znizovanej polozky rozpoCtu. Tato moznost sa netyka poloZiek v rozpoctovej kapitole MZDY A
HONORARE. Prijemca je povinny dodatoéne o kazdej takejto zmene informovat poskytovatela (vo vyuétovani
Zavere¢nej spravy, v komentaroch k jednotlivym vydavkom). O akékolvek zmeny pouzitia dotacie nad ramec vysSie
uvedeného musi prijimatel poskytovatela poziadat prostrednictvom zaslania Ziadosti o zmenu emailom. Akékolvek
zmeny v rozpoCte je potrebné realizovat najneskor do 10. decembra.

Prijemca podpisom zmluvy zavazne deklaruje, Ze:
a) nie je voCi nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v reStrukturalizacii a nebol proti nemu
zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,

b) nie je voci nemu vedeny stdny, exekucény, dafovy vykon rozhodnutia,
c) nema evidované nedoplatky poistného na zdravotné poistenie a/alebo socialne poistenie,
d)  nema pravoplatne uloZeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie,

)

) neporusil v predchadzajlcich troch rokoch zakaz nelegélneho zamestnavania podfa pracovnopravnych
predpisov v oblasti nelegalneho zamestnavania (dalej len ako ,pracovnopravne predpisy*), a to
predovSetkym zakona €. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorSich predpisov a zakona ¢. 82/2005
Z. z. 0 nelegélnej praci a nelegélnom zamestnédvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov. Zaroven prijemca tymto vyhlasuije, Ze si je plne vedomy vSetkych povinnosti, ktoré pre
neho z pracovnopravnych predpisov vyplyvaju a zavazuje sa ich dodrZiavat pocas celej doby platnosti tejto
zmluvy. Rovnako sa prijemca zavézuje najma zamestnavat zamestnancov legalne a neporuSovat tak zakaz
nelegalneho zamestnavania upraveny v pracovnopravnych predpisoch.

D
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Clanok V
Zuctovanie dotacie

Zuctovanie dotacie pozostava zo zavere€nej spravy a finanénej spravy. Prijemca ho podava prostrednictvom
elektronického systému, v ktorom bol podany projekt.

Zlctovanie predklada prijemca v 1 (slovom: jednom) pisomnom vyhotoveni zaslanym poskytovateflovi. Prilohou
zUctovania budu kopie v3etkych uétovnych dokladov tykajucich sa Cerpania dotacie a realizacie projektu.

V z(¢tovani je prijemca povinny uviest:

a) Cislo zmluvy,

vySku dotacie,

vySku spolufinancovania podla podmienok grantovej vyzvy,

Ucel, na ktory bola dotécia poskytnuta,

vySku pouZzitych finanénych prostriedkov z dotacie,

vySku nepouzitej dotécie,

vySku vynosov z dotécie,

vySku odvedenych vynosov z dotacie,

celkovu vysku vratenych finanénych prostriedkov z dotécie,

detailny rozpis jednotlivych vydavkov kazdej kategérie a polozky rozpoctovej skladby uvedenych v prilohe &.

2 s komentarom k délezitym informaciam, ktoré nevyplyvaju zo zétovania. Sumy uvedené v prilohe €. 2

musia byt jasne Specifikované a musi byt uvedeny jednoznacny vypocet dotknutych siim,

k) prilohy v podobe fotokdpii UCtovnych dokladov a dokumentov preukazujucich pouzitie finanénych
prostriedkov, ako aj finan¢nu spoluu€ast podla podmienok grantovej vyzvy v zmysle zakona o uétovnictve
podra druhu vydavku (prvotny doklad o vzniku zavazku - faktury, zmluvy, pokladni¢né doklady z elektronickej
registraénej pokladnice; druhotny doklad o uhrade zavézku - vydavkové pokladni¢né doklady k platbam v
hotovosti, vypisy z G¢tu o bezhotovostnych platbach a pod.),

[)  fotodokumentaciu o zrealizovani projektu a pripadnu dalSiu podpornd dokumentéciu o realizacii aktivit a
¢innosti projektu (napr. doklady o postupe v stlade so zdkonom o verejnom obstaravani a pod.),

m) v pripade vyucétovania mzdovych nakladov zamestnancov prijemcu participujicich na projekte, evidenciu
odpracovanych hodin jednotlivymi zamestnancami prijemcu participujlcimi na projekte,

n)  cCestné vyhlasenie prijemcu, ze
i.  zaslané képie dokladov suhlasia s originalmi archivovanymi v sidle prijemcu dotacie,

ii. dotacia bola Cerpana v sulade s podmienkami tejto zmluvy a so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a bola vy&erpana v poskytnutej vySke, pripadne Ze jej nevyCerpana €ast bola vratena na Gcet
poskytovatela, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

=0 S o o0 o
== L =L

Kazdy uctovny doklad preukazujuci Cerpanie beznych vydavkov musi byt oznaCeny skratkou ,G-HMBA® a musi na
fAiom byt uvedena pouzita suma z dotacie na dany vydavok, inak nebude akceptovany.

V pripade, ak ma zuctovanie dotacie nedostatky resp. iné nezrovnalosti, je prijemca povinny tieto odstranit v lehote
uréenej opravnenou osobou odo diia vyzvy poskytovatela na ich odstranenie.

Clanok VI
Kontrola poskytnutia dotacie

Prijlemca vyhlasuje, Ze je obozndmeny s tym, ze poskytovatel vykonava finanénl kontrolu hospodarenia
s dotaciou, jej ucelné, hospodarne a efektivne pouZitie a kontrolu dodrziavania podmienok zmluvy, a tymto sa
zavazuje vytvorit kontrolnému organu poskytovatela na zaklade vyzvy poskytovatela podmienky na vykon
finanCnej kontroly vratane moznosti nahliadnut' do originalov uctovnych dokladov, bankovych vypisov a pod.
prijemcu a poskytnutia v3etkej nevyhnutnej stcinnosti na vykonanie kontroly poskytovatelom.

PoruSenie povinnosti podfa ¢lanku VI bod 1 tejto zmluvy sa povaZuje za zavazné porusenie tejto zmluvy prijemcom
a je dévodom na odstUpenie od tejto zmluvy zo strany poskytovatela.

Clanok VIl
Trvanie zmluvy
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Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur€itd a to do spinenia v8etkych povinnosti zmluvnych stran vyplyvajucich im
z tejto zmluvy.

Pred uplynutim doby podra élanku VII bod 1 tejto zmluvy méZe tato zmluva zaniknut:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany poskytovatela, ak prijemca porusi niektord z povinnosti
uvedenych v ¢lanku IV tejto zmluvy a/alebo povinnost uvedenu v &lanku VI bod 1 tejto zmluvy a/alebo sa
preukaze, Ze niektoré z prehlaseni prijemcu podia ¢lanku IV bod 7 bolo nepravdivé a/alebo sa pocas trvania
tejto zmluvy stane nepravdivym,

c) pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany poskytovatela, ak mu prijemca oznami, Ze projekt nie je mozné
realizovat),

d)  pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany prijemcu, ak poskytovatel neposkytne prijemcovi dotaciu v lehote
podfa ¢lanku Il bod 1 tejto zmluvy.

Odstupenie je ucinné diiom doruenia pisomného oznamenia o odstipeni od zmluvy druhej zmluvne;j strane.

V/ pripade zaniku zmluvy podla ¢lanku VIl bod 2 pism. a) je prijemca povinny vréatit poskytovatelovi ¢ast dotacie
nevyCerpanu ku driu ukonéenia zmluvy.

V pripade odstupenia od zmluvy je prijemca povinny do 30 (slovom: tridsat) dni odo dfa dorucenia pisomného
oznamenia o odstupeni od zmluvy vratit poskytovatelovi dotaciu v celej poskytnutej vySke na bankovy Ucet
uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

Poskytovatel nezodpoveda za Skodu, ktora vznikne prijemcovi odstlpenim od tejto zmluvy.

Clanok VI
Sankcie

Ak prijemca pouZije dotaciu alebo jej €ast v rozpore so stanovenym U¢elom uvedenym v tejto zmluve a/alebo
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, je povinny do 30 (slovom: tridsat) dni od doru€enia vyzvy vratit
poskytovatelovi na ucet uvedeny v zahlavi dotaciu vo vySke jej pouZzitia v rozpore so stanovenym ucelom a/alebo
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi spolu s Urokom z omeSkania vo vyske 0,50 % z neopravnené pouZitej
sumy za kazdy, aj zaCaty defi omeSkania odo diia neopravneného pouzitia dotécie alebo jej Casti do diia vratenia
dotécie alebo jej Casti.

V pripade, ak prijemca porusi niektoru zo svojich zakonnych a/alebo zmluvnych povinnosti a z toho dévodu bude
poskytovatelovi kontrolnym organom uloZena sankcia, je prijemca povinny zaplatit poskytovatelovi zmluvnd
pokutu vo vySke 130 % sankcie ulozenej kontrolnym organom a to aj opakovane.

Sankcie podfa tejto zmluvy su splatné do 15 kalendarnych dni po vyzve na ich uhradenie doru€enej prijemcovi a
povazuju sa za uhradené driom ich pripisania na Uet poskytovatela.

Uplatnenim a/alebo uhradenim ktorejkolvek sankcie nie je dotknuté pravo poskytovatela na nahradu Skody.

Uhradenie akejkofvek sankcie nezbavuje prijemcu zmluvnej povinnosti a/alebo povinnosti vyplyvajuce;
prijemcovi zo vSeobecne zavaznym pravnych predpisov.

Clanok IX
Ochrana osobnych udajov

Zmluvné strany si uvedomuju dolezitost bezpeénosti spractvania osobnych udajov a preto sa zhodli na tom, ze
ich budd spracuvat v sulade s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
0s0b pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie ochrany osobnych Gdajov) v platnom zneni (dalej ako ,GDPR®) a zakonom ¢&. 18/2018 Z.
z. 0 ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej ako
,zakon o ochrane osobnych udajov*).

Zmluvné strany sa za uCelom zabezpecenia ochrany osobnych udajov pri spracuvani osobnych dajov podla

tejto zmluvy a vzajomnej komunikécie zavazuiju prijat technické, organizaéné a personalne opatrenia na ochranu
osobnych udajov, priCom vezmu do Gvahy najmé pouzitefné technické prostriedky, dévernost spractivanych
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osobnych Udajov, ako aj rozsah moZnych rizik s réznou pravdepodobnostou a zavaznostou pre préva a slobody
dotknutych osob.

V pripade, ak prijemca pride pri plneni povinnosti podfa tejto zmluvy do kontaktu s osobnymi Udajmi, ktoré
spracuva poskytovatel, prijemca nesmie v Ziadnej forme spracivat osobné Udaje, ktoré su spracivané
poskytovatelom, najma ich nesmie poskytnut Ziadnej tretej osobe, zhromazdovat ich, kopirovat ich, zverejfiovat
ich alebo inak ich akymkolvek spésobom vyuZit pre akékolvek vlastné potreby alebo pre akékolvek potreby trete;
osoby, ak nie je v tejto zmluve vyslovne stanovené inak.

Prijemca sa zavazuje dodrziavat povinnost mi¢anlivosti o osobnych Udajoch, s ktorymi pride do kontaktu pri
plneni povinnosti podfa tejto zmluvy. Povinnost miCanlivosti trvd aj po skonCeni trvania tejto zmluvy. Na
poziadanie poskytovatela je prijemca povinny preukazat spinenie tejto povinnosti. Povinnost mi¢anlivosti neplati,
ak to priamo vyplyva z platnych pravnych predpisov, pricom v takom pripade je prijemca povinny postupovat
vyluéne v stlade s tymito platnymi pravnymi predpismi pri zachovani zasady minimalizacie spractvania osobnych
Udajov.

Prijemca sa zavazuije, Ze vykona vSetky opatrenia na to, aby jeho zamestnanci a prip. iné spolupracujlice osoby
pri plneni povinnosti podra tejto zmluvy dodrZiavali povinnosti tykajlce sa ochrany osobnych Udajov stanovené
v GDPR, v zakone o ochrane osobnych udajov a v tejto zmluve. Prijemca sa zavazuje poucit svojich
zamestnancov a prip. iné spolupracujlce osoby o povinnostiach, ktoré im vyplyvaju z GDPR, zakona o ochrane
osobnych Udajov a tejto zmluvy.

Prijemca je povinny nahradit akukolvek Skodu, ktord spdsobi dotknutej osobe a/alebo Hlavnému mestu v
désledku nedodrzania svojich povinnosti tykajucich sa spracuvania osobnych Udajov, t. j. najma v pripade, ak
prijemca nedodrzi ustanovenia GDPR a/alebo zakona o ochrane osobnych udajov, alebo ak prijemca kona nad
ramec a/alebo v rozpore s touto zmluvou.

) Clanok X
DalSie prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmluvné strany sU povinné pristupovat’ k plneniu svojich povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy tak, aby
predchadzali vzniku Skody.

Zmluvné strany su povinné po€as celého trvania tejto zmluvy poskytnut' si vzajomne vSetku sucinnost, ktoru od
nich mozno spravodlivo poZadovat, aby bol naplneny Ucel tejto zmluvy.

Zmluvné strany su povinné pocas celého trvania tejto zmluvy zdrzat sa takého konania, ktorym by mohol byt
ohrozeny ucel tejto zmluvy ako aj ktorym by bolo ohrozené plnenie povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy.

Nesplnenie zavéazkov alalebo poruSenie ktorejkolvek zakonnej a/alebo zmluvnej povinnosti zo strany prijemcu
alalebo povinnosti suvisiacej s touto zmluvou sa povazuje za pouZitie finan¢nych prostriedkov v rozpore s u¢elom
uvedenym v tejto zmluve, s vynimkou nespinenia z&vézkov alebo porudenia povinnosti preukazatelne
zapri¢inenych z dvodu vy3S8ej moci. Za vySSiu moc sa povazuju pripady, ktoré nie su zavislé od vole zmluvnych
stran a zmluvné strany ich ani nemézu ovplyvnit a ktoré nie je mozné realizovat v sulade s platnou legislativou a
platnymi opatreniami a nariadeniami Uradov verejnej spravy SR.

Ak z dovodu vy3Sej moci bude nutné pred€asne projekt ukoncit' alebo prerusit, budu prijemcovi za opravnené
uznané len také vydavky, ktoré boli rozumne a U¢elne vynaloZené v slvislosti z financovanim projektu, vzniknuté
do momentu zasahu vy3Sej moci.

Pokial nie je v tejto zmluve uvedené inak, komunikacia medzi zmluvnymi stranami prebieha vSetkymi dostupnymi
komunikaénymi prostriedkami, najma, nie vSak vyluéne, listovou zasielkou, elektronickou spravou, telefonicky a
osobne.

Listovu zasielku je mozné doruéovat prostrednictvom poStového podniku alebo kuriéra na adresu zmluvnej strany

uvedenu v zahlavi tejto zmluvy. Za doru¢enu sa povaZuje kazda listova zasielka, ktora:

a) bola adresatom prevzata diiom jej prevzatia,

b)  prevzatie bolo adresatom odmietnuté, dfiom, kedy bolo prevzatie odmietnuté,

c) bola ulozena na pobocke postového podniku uplynutim tretieho dfia od ulozenia, aj ked sa adresat s jej
obsahom neoboznamil.
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Za prvé kontaktné osoby boli uréené:
a) zaposkytovatefa — Mgr. Jana Valaskova
b)  za prijemcu - Petra MiSakova

Elektronicka sprava sa povazuje za doru¢enu defi nasledujuci po jej odoslani na emailovi adresu adreséata podla
tejto zmluvy a to aj vtedy, ak sa adresat o jej obsahu nedozvedel. Uvedené neplati, ak je odosielatelovi doru¢ena
automaticka sprava o nemoznosti adresata oboznamit sa so spravou spolu s uvedenim inej kontaktnej osoby.

V pripade vyhlasenia mimoriadne; situacie alebo mimoriadnej udalosti v zmysle zakona €. 42/1994 Z. z. o civilnej
ochrane obyvatelstva v zneni neskorSich predpisov, alebo v pripade vyhlasenia vojny, vojnového stavu,
vynimoéného alebo nidzového stavu v zmysle Ustavného zakona €. 227/2002 Z. z. o bezpecnosti $tatu v Case
vojny, vojnového stavu, vynimo¢ného stavu a nudzového stavu v zneni neskorSich predpisov, je mozné dorucovat
tie pisomnosti, ktoré mdézu mat za nasledok vznik, zmenu alebo zanik prav a povinnosti zmluvnych stran
vyplyvajlcich z tejto zmluvy aj prostrednictvom elektronickej schranky v zmysle zakona €. 305/2013 Z. z. o
elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
o0 e-Governmente) (dalej len ako ,zakon o e-Governmente*). Dorucovanie pisomnosti zaslanych prostrednictvom
elektronickej schranky v zmysle zékona o e-Governmente sa riadi prisluSnymi ustanoveniami tohto zakona.

Zmluvné strany st povinné minimalne raz denne kontrolovat' kontaktné emailové schranky.

Zmluvné strany sU povinné bez zbytoného odkladu, najneskor do 5 kalendarnych dni od zmeny, oznamit' si
navzajom akukolvek zmenu kontaktnych Udajov. Takéto oznamenie je U¢inné jeho dorucenim.

Clanok XI
Spoloc¢né a zaverecné ustanovenia

Tato Zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisania zmluvnymi stranami a ucinnost diiom nasledujdcim po dni jej
zverejnenia v registri, a to v stlade s ustanovenim § 47a zakona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ako ,Obéiansky zakonnik®) a § 5a ods. 6 zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov.

Menit alebo dopifiat ustanovenia tejto zmluvy je mozné len na zaklade dohody zmluvnych stran, formou pisomnych
dodatkov podpisanych opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran.

Neplatnost, netcinnost alebo neaplikovatelnost niektorého ustanovenia tejto zmluvy nespdsobuje neplatnost,
neucinnost alebo neaplikovatelnost tejto zmluvy ako celku.

V pripade neplatnosti, neti¢innosti alebo neaplikovatelnosti niektorého ustanovenia tejto zmluvy st zmluvné strany
povinné vyvinut vSetku sucinnost, ktorl od nich mozno spravodlivo pozadovat, aby neplatné, nedcinné alebo
neaplikovatelné ustanovenie tejto zmluvy nahradili novym ustanovenim v stlade s Gi¢elom tejto zmluvy. V pripade,
ak bude pravny predpis citovany v tejto zmluve zruSeny a nahradeny inym pravnym predpisom, odkazy tejto zmluvy
na pdvodny pravny predpis sa budl povazovat za odkazy na pravny predpis, ktory ho nahradil.

Pravne vztahy Zmluvnych stran v tejto Zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami Obcianskeho zakonnika,
zakona o rozpoCtovych pravidlach, zakona o verejnom obstaravani, zakon o Uétovnictve, zakon o finanénej
kontrole, zakona o rozpoCtovych pravidlach Uzemnej samospravy, ustanoveniami ostatnych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa zavazuju vynalozit primerané Usilie pri rieSeni vzajomnych sporov vyplyvajdcich z tejto zmluvy,
ktoré budu rieSené v prvom rade zmierlivym spdsobom a dialdgom. V pripade, ak zmierlivy spdsob rieSenia
vzajomnych sporov nebude Uspesny, pravomoc riesit spory vyplyvajuce z tejto zmluvy maju prislusné sudy
Slovenskej republiky, za pouZitia slovenského prava.

Neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy su nasledujuce prilohy:
a) Priloha €. 1 - Ziadost o poskytnutie dotacie s popisom projektu a rozpoctom,
b)  Priloha &. 2 —. Schvaleny rozpoCet projektu

V pripade rozporu medzi ustanoveniami textu tejto zmluvy a ustanoveniami akejkolvek prilohy tejto zmluvy maju
vzdy prednost ustanovenia textu Zmluvy.
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Zmluvné strany vyhlasuiju, Ze si tito zmluvu (vratane jej priloh) precitali, jej obsahu porozumeli, sihlasia s fiou bez
vyhrad a sU si vedomé pravnych nasledkov podpisania tejto zmluvy.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze ich zmluvna sloboda nie je Ziadnym spdsobom obmedzena, tuto zmluvu uzatvéraju
slobodne, vazne, nie v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok a je jasnym, uréitym a vernym vyjadrenim
ich véle, ¢o potvrdzujd vlastnoruénymi podpismi.

V Bratislave, dila 22.6.2022 V Bratislave, dha 29.6.2022
posky'/'t'c'JvateI’ _ prijemeca
Mgr. Tatiana Sedlakova, PhD., v. r. Michaela Pobudova, v.r.
zastupkyna riaditela sekcie socialnych veci Statutarna zastupkyna
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Priloha €. 1 - Ziadost o poskytnutie dotécie s popisom projektu a rozpoctom



Uvod

Administrativhe informacie

Identifikacia Ziadatel'a

Nazov ziadatela

Mareena

IO

50760611

Nazov subjektu

Mareena

Ulica a ¢islo

KuliSkova 1015/19

Supisné cislo

1015

Naformatovana adresa

KuliSkova 1015/19, 821 08 Bratislava - mestska cast’
Ruzinov

I¢o 50760611
1€ DPH SK2120587095
DI¢ 2120587095

Pravna forma

Zdruzenie (zvdz, spolok, spolocnost’, klub ai.)

Registracné cislo

VVS/1-900/90-50785

Registrator

MV SR

Datum registracie

3.3.2017

Statutar 1: Meno

Priezvisko

Michaela Pobudova

KoreSpondencna adresa

Ulica a Cislo Kuliskova 1015/19
Obec Bratislava
PsC 82108
Iné kontaktné informacie
Webova stranka Ziadatela mareena.sk

Cislo Gdtu v tvare IBAN

SK25 1100 0000 0029 4603 7591

Osoba zodpovedna za projekt

Meno, priezvisko a titul

Petra Misakova

Telefén/Mobil

0948 182 011

E-mail

Dalsie Ziadosti

V tomto roku sme doposial nepodali Ziadost’ o grantovii podporu. Okrem tejto
vyzvy v socialnej oblasti, planujeme uchadzat' sa o podporu z nasledovnych

vyziev:

- Nadacia mesta Bratislavy — GP Komunity — Komunitné aktivity




- Nadacia mesta Bratislavy — GP Komunity — Komunitné priestory

- Nadacia mesta Bratislavy — GP Kultara — Kultarne podujatia

- Nadacia mesta Bratislavy — GP Kultira — Rozvoj kapacit organizacii
- Nadacia mesta Bratislavy — SP Komunity

Vstupy do hodnotenia projektu

Opis projektu

Nazov projektu

Novi Bratislavéania: Angazovanie Bratislavéanov a Bratislavéaniek do integracie
zranitel'nych cudzincov a podpory spoloc¢enskej stdrznosti

Datum zaciatku a konca
projektu

1.4.2022 - 31.12.2022

Miesto realizacie

Bratislava - celomestské posobenie

Cielové skupiny

seniori
deti, mladi l'udia a rodiny
nezamestnani

fudia ohrozeni nasilim
sexualne, etnické alebo iné mensiny

Struény opis Ziadatela

Mareena asistuje ute€encom a ostatnym cudzincom v integracii do slovenskej
spolocnosti a prispieva k pozitivhejSiemu vnimaniu rozmanitosti v spolo¢nosti.
Prostrednictvom dobrovol'nickeho programu poskytuje individualnu asistenciu
osobam s medzinarodnou ochranou, komunitnymi aktivitami prepaja majoritu s
migrantskymi komunitami a vzdelavacimi sluzbami podporuje jazykovu, pracovnt
a sociokultirnu integraciu cudzincov.

Od r. 2017 Mareena v Bratislave poskytla sluzby 300+ cudzincom a do svojich
aktivit zapojila pribl. 290 dobrovolnikov. V ramci Slovenska realizovala podujatia
prepdjajice majoritni spoloénost’ s cudzineckymi komunitami so stihrnnou
ucast'ou nad 12 300 osdb. Najvaésia komunikacna kampaii Mareeny mala
celoslovensky dosah 100 000 osob.

Osvetoveé aktivity Mareeny boli prezentované v zahranici ako priklady dobrej praxe
a jej dobrovol'nici niekolkokrat ziskali ocenenie ,,Srdce na dlani“.

Co je cielom projektu?

Podstatou je realizacia aktivit dobrovolnickeho programu, ktory podporuje
integraciu uteCencov a migrantov Zijticich v Bratislave, pomaha predchadzat’ ich
soc. vyliceniu a prispieva k zmierfiovaniu predsudkov zblizovanim majority a
cudzineckych mensin. Projekt zaroveii rozvija dobrov. program vytvorenim
expertnej poradnej skupiny, ktora pomaha budovat’ kapacity dobrovolnikov a
zvySovat’' kompetencie zamestnancov. V ramci propagéacie projekt Siri povedomie
o migracii, diverzite a vyzname dobrovolnictva.

Vychodiskova situacia,
zdbvodnenie projektu

Bratislava je mestom s najvy$sim percentualnym podielom cudzineckej populacie
na Slovensku (8 % populdcie) a miestom pobytu niekol'ko stoviek oséb, ktorym
bol na Slovensku udeleny azyl alebo doplnkova ochrana (tzv. utecenci).

V ramci projektu sa zameriame na podporu zranitelnych cudzincov, primarne
utecencov formou individualneho dobrovolnictva, nakolko sa tieto osoby
nachadzaju v zhorSenej zivotnej situacii. Vzhfadom na ich neznalost’' miestneho
jazyka a socio-kultirnych pomerov, maji st'azeny pristup na trh prace, do
vzdelavacieho systému, ako aj k integracii do miestnej spoloénosti. Rastica
polarizacia spolo¢nosti a narastajice prejavy neznasanlivosti voci cudzincom
prispievaju k ich vyliiceniu a segregacii. Pandemicka situacia zaroven prispela k
pretrhnutiu predoslych soc. vazieb, ktori utecenci a znevyhodneni cudzinci mali s
majoritnou spolocnostou, a vystavila tak tito skupinu este vacsiemu ohrozeniu
socialnej izolacie.

Dobrovol'nicky program zarovei potrebuje reagovat' aj na prehlbujtice sa
problémy v oblasti soc. starostlivosti, vzdelavania, psychologického poradenstva
a pod. Napriek vysokej kompetentnosti vedenia dobrovolnickeho programu v
Mareene, si vyzaduje rieSenie SpecifickejSich integraénych vyziev zapojenie
odbornikov z relevantnych oblasti, €o zatial nebolo v dostatoénej miere mozné
zrealizovat' vzhl'adom na obmedzené l'udské aj financné kapacity.




Projekt zaroven reaguje aj na narastajticu nedéveru majoritnej spoloénosti voéi
Ffud'om z inych kultirnych prostredi, extrémizmus a nedostatoény kontakt majority
s cudzineckymi mensinami. Tieto projekt riesi nielen prostrednictvom
individualneho dobrovolnictva, ale aj propagaénych aktivit projektu, ktorymi
zdoraziuje vyznam dobrovolnickej pomoci, spolocenskej stidrznosti, podporuje
zmiernovanie predsudkov a pozitivnejSie vnimanie diverzity.

Detailny opis projektu

Individualne dobrovolnictvo, ako prejav socialnej stidrznosti Bratislavéaniek a
Bratislavéanov podporuje deti, mladych fudi, rodiny a seniorov, ktori sa ako
ute€enci alebo migranti ocitli v st'azenej zivotnej situacii a ktorym v pripade
nedostato¢nej integracnej podpory hrozi socialne vylicenie. Na zaklade
individualnych potrieb cielovej skupiny ute¢encov/migrantov, dobrovolnicka
podpora:

zlepSuje pristup k informaciam a sluzbam podporujtcim ich integraciu
(dobrovolnici napr. pomahaju prijimatelom pomoci s jazyk. bariérou pri
komunikacii s dradmi, potencialnymi zamestnavatel'mi, poskytovatemi zdrav.
starostlivosti a pod.)

poskytuje prevenciu pred spoloéenskym vylic¢enim a radikalizaciou
(dobrovolnictvo poskytuje spolocensky kontakt, je formou prijatia v novej
spolo¢nosti a moznost'ou nadvézovat’' vzt'ahy v novom prostredi)

zlepSuje socialne kompetencie aj zru¢nosti a podporuje integraciu
znevyhodnenych cudzincov do lokalnej spoloénosti

podporuje vzdelavanie ute¢encov a znevyhodnenych cudzincov (douc¢ovanie deti,
zlepSovanie jazykovych a sociokultarnych kompetencii deti aj dospelych)
predstavuje nizkoprahové zmysluplné travenie vol'ného ¢asu dobrovol'nikov aj
prijemcov dobrov. pomoci

V projekte budeme pracovat’s 3 ciel. skupinami: 1.) uteCencami a
znevyhodnenymi cudzincami zijiicimi v Bratislave (Specidlne sa zameriame na
tych, ktori st ohrozeni rizikom soc. vylic¢enia — nizkoprijmové rodiny, rodiny s
jednym samozivitelom), 2.) dobrovolnikmi a 3.) SirSou verejnost'ou.

Napliianie ciel'ov projektu
1.) Realizacia individualnej asistencie pre utecencov a zranitelnych cudzincov

V ramci koordinacie projektovych aktivit planuje Mareena v Bratislave ziskat' a
vytrénovat’ 10 novych dobrovolnikov a pracovat’ s 25+ existujlicimi. Kvalita aktivit
bude zabezpecena mesaénym monitoringom dobrov. ¢innosti, ako aj meranim a
vyhodnocovanim dopadu dobrov. aktivit.

Takymto sp6sobom vie program priamo pomact’ 25 osobam (detom, mladezi,
dospelym), z ¢oho budti sekundarne benefitovat' aj ostatni élenovia ich rodin —
odhadom 75 l'udi, spolu tak program zasiahne 100 znevyhodnenych oséb.

Pre dobrovolnikov ma projekt niekol'konasobny prinos — umoziiuje im vzdelat' sa v
témach natenej migracie, integracie a medzikultirnej komunikacie a prehlbuje v
nich citlivost’ voci tejto téme. Existujuci aj alumni dobrovol'nici st vo svojich
komunitach Siritelmi myslienky solidarity a maja tak pozitivny multiplikaény efekt.

2.) Rozvoj dobrovol'nickeho programu vytvorenim expertnej poradnej skupiny

S ciefom adresnejSie reagovat’ na potreby prijemcov pomoci zostavi manazérka a
koordinatorka programu skupinu odbornikov z r6znych oblasti (napr. soc.
pracovnikov, psycholdgov, Spec. pedagégov), ktori budi pomahat’ budovat’
kapacity dobrovol'nikov a zvySovat' kvalifikaciu zamestnancov.

V priebehu projektu vybrani experti realizuji 4 workshopy pre 25 dobrovolnikov,
koordinatorku a manazérku dobrovolnikov a 5 d'alSich pracovnikov Mareeny. Do
ukonéenia projektu budi v rozsahu 10 h konzultacii k dispozicii manazérke a
koordinatorke, ktora kazdomesacéne pomaha dobrovolnikom reagovat’ na aktualne
vyzvy (napr. zistenie Sikany deti v Skole, podozrenie z nasilia v rodine, zhorsujlce
sa mentdlne zdravie, poruchy ucenia).

Podnety odbornikov nam tiez pomozu identifikovat’' potrebu novych nastrojov a
sluzieb, ktoré podporia integraciu ute€encov a zranitelnych cudzincov.

3. ciel Scitlivovanie verejnosti voéi cudzincom a propagacia spolo¢enskej
angazovanosti

Pocas propagacie projektu chceme zvySovat' celkové povedomie verejnosti o
potrebe pomoci uteGencom a znevyhodnenym migrantom, scitlivovat’ verejnost’
voci cudzincom a znizovat’ predsudky. Tento ciel bude dosahovany formou:




a. priebeznej komunikacie na soc. siet'ach (4 unikatne prispevky)

b. komunikacnej kampane pocas naboru dobrovol'nikov (6 unikatnych prispevkov
a pribehov podporenych reklamou)

c. medialnych vystupov (1 v lokal. a 1 v online médiu)

d. informovanim o projekte na webstranke Mareeny

Celkovy predpokladany dosah: 50 000+ osdb.

Opis konkrétnych aktivit
projektu

1. Aktivita: Realizacia individudlnej asistencie pre uteéencov a zranitel'nych
cudzincov

1.1. Celkova koordinacia dobrovolnickej ¢innosti 25 existujticich a po nabore (1.4)
aj 10 novych dobrovol'nikov (fluktuacia cca 5 os6b) vratane mesaéného
monitoringu, 10 supervizii, 3 spatnovazbovych stretnuti zapojenych
dobrovolnikov a 2 stretnuti alumni dobrovolnikov (04 — 12 / 2022)

1.2 Realizacia 7 stretnuti manazérky a koordinatorky dobrovorlnickeho programu s
externymi socialnymi pracovnikmi utecencov s ciefom ¢o najefektivnejSieho
poskytovania dobrovol'nickej pomoci (04 — 12 / 2022)

1.3 Naborova kampaii a vyber 10 novych dobrovolnikov (08 — 09 / 2022)

1.4. Skolenie pre zaéinajticich dobrovolnikov a pridelenie individualneho
prijimatela dobrovolnickej ¢innosti (Ziadatelia o azyl, osoby s udelenou
doplnkovou ochranou, ini zranitel'ni migranti) dobrovolnikovi (10 / 2022)

1.5 Priebezny zber dat na meranie dopadu a prinosu dobrovolnickych aktivit (04 —
12/ 2022)

1.6 Priebezny vykon administrativnych aktivit zaist'ujicich kvalitu dobrov.
programu — kontrola platnosti/predizovanie zmliv s dobrovol'nikmi, aktualizacia
dotaznikov na zber spétnej vézby, koordina¢né stretnutia manazérky a
koordinatorky dobrov. programu (1 — 2krat mesacne) (04 — 12 / 2022)

2, Aktivita: Rozvoj dobrovol'nickeho programu vytvorenim expertnej poradnej
skupiny

2.1. Zadefinovanie potrieb a identifikacia profilov odbornikov manazérkou a
koordinatorkou dobrovol'nickeho programu Mareeny v spolupraci s externou
psychologickou a socidlnou pracovnickou, ktoré aktivne pracuji s uteencami (04
—05/2022)

2.2 Hradanie a oslovovanie vyhovujlcich odbornikov, zostavenie expertnej
poradnej skupiny (05 - 06 / 2022)

2.3 Realizacia 4 workshopov vedenych odbornikmi z expertnej skupiny pre
dobrovolnikov, manazérku a koordinatorku dobrovol'nikov a inych pracovnikov
Mareeny. (07 — 12 / 2022)

2.4 Konzultacie v rozsahu 10 h pre koordinatorku a manazérku dobrovol'nikov,
ktoré bude mat’ k dispozicii od vytvorenia poradnej skupiny do ukonéenia projektu
a ktoré jej pomozu konzultovat’ potreby, ktoré vyvstanu, s odbornikmi (07 — 12/
2022)

2.5 Evaluacia €innosti expertnej poradnej skupiny (12 / 2022)

3. Aktivita: Scitlivovanie verejnosti voci cudzincom a propagacia spolocenskej
angazovanosti

3.1 Priebezné informovanie o projekte na soc. sietach (4 unikatne prispevky),
prostrednictvom 1 newslettra a 2 medialnych vystupov (04 — 12 / 2022)

3.2 MensSia naborova kampari na soc. siet'ach o dobrovol'nictve, migracii a
diverzite realizovana paralelne s naborom dobrovolnikov (6 unikatnych
prispevkov a pribehov) (08 - 09 / 2022)

3.3 Publikacia materialov na webstranke organizacie (08 — 12 /2022)

Rizika a zalozny variant
projektu

V ramci projektovych priprav boli identifikované 2 hlavné rizika: 1. pandémia
komplikujuca realizaciu aktivit, 2. nizky zaujem o dobrovorlnictvo

1. pretrvavajica pandémia: v pripade takejto situacie vieme zabezpedéit’ realizaciu
vSetkych projektovych aktivit s mensimi Gpravami. Dobrovolnicky program
(Aktivita 1) by bol realizovany v online priestore, tak ako v roku 2020 a 2021.
Mareena je uz na tento scenar pripravena. Aktivity 2 a 3 by sa takisto dali plne
realizovat online bez fyzického kontaktu.

2. nizky zaujem o dobrovolnictvo: ako organizacia s niekolkoroénymi
skisenost’ami s vedenim dobrovolnickych programov dokazeme identifikovat’
dévody nizkeho zaujmu o dobrovolnictvo. Standardne sa jedna o nedostatocné
povedomie verejnosti o moznostiach dobrovolnictva, ako aj ich benefitoch pre
dobrovolnikov, spolocnost’ a znevyhodnené osoby, ktoré st prijimatelmi
dobrovolnickej pomoci. Z tohto dévodu sme v ramci projektu naplanovali
propagac¢nu kampan realizovani sibeZne s naborom novych dobrovolnikov. Tato
bude realizovana v spolupraci s marketingovymi a komunikaénymi odbornikmi,
ktori nam pripravia kvalitna a atraktivhu kampan podporent reklamou.




Projektovy tim bude pravidelne komunikovat' (kazdotyzdinova celoorganizacna
porada a projektové stretnutia 1-2krat mesacne) a monitorovat’ vyvijajticu sa
situaciu a na akékol'vek vzniknuté problémy flexibilne reagovat'. Analyza rizik sa
bude realizovat’ aj na Skoleni pre dobrovol'nikov, pricom bude zamerana na ich
vlastni dobrovol'nicku pracu a situacie, ktoré mozu v tejto stvislosti nastat'’.

Kritéria uspesnosti projektu

Kritérium Hodnota
pocet dobrovornikdv zapojenych do dobrovolnickej pomoci sgtifé;ztgr:gc:?vo
pocet uteCencov/znevyhodnenych migrantov, ktorym bude poskytnuta priama pomoc 25
pocet utecencov/znevyhodnenych migrantov, ktorym bude poskytnuta nepriama pomoc 75
pocet celodennych tivodnych Skoleni novych dobrovolnikov 1

pocet v;de!évacich wo_rkshopov_ pre d?brovol'nikov a zamestnancov Mareeny (realizovanych 4
odbornikmi z expertnej poradnej skupiny)

pocet spatnovazbovych stretnuti dobrovolnikov 3
celkovy pocet ticastnikov (dobrovolnikov a zamestnancov) na vzdelavacich workshopoch 40
hodnotenie merania dopadu dobrovolnickych aktivit na konci projektu 1

pocet o_sé.b informvovanfn_:h o ptojekte - §cit|ivovanie verejnosti voci cudzincom a 50 000+
propagacia spolocenskej angazovanosti

pocet medialnych vystupov informujticich o projekte 2

pocet unikatnych prispevkov o projekte publikovanych na 3 soc. siet'ch 10+

Medialny plan propagacie
projektu

Projekt budeme medializovat’ prostrednictvom priebeznej komunikacie prevazne
na soc. sietach Mareeny a naborovej kampane na ziskanie novych dobrovolnikov.
Vo vSetkych komunikacnych vystupoch vytvorenych Mareenou (elektronickych aj
tlacenych) bude uvedené logo donora a informacia o financnej podpore projektu
grantovou schémou mesta Bratislava.

Na realizacii komunikaénych ciel'ov bude manazérka dobrovolnickeho programu
uzko spolupracovat' s komunikaénou koordinatorkou. V ramci priebeznej
komunikacie budu publikované 4+ unikatne prispevky na 3 socialnych siet'ach
(celkovo min. 12 prispevkov). V ramci kampane realizovanej pocas naboru
dobrovol'nikov nastavi komunikacna koordinatorka v stGc¢innosti s manazérkou
dobrovol'nikov tému kampane, pripravi grafické podklady a zaisti propagaciu
kampane, ktora bude podporena min. 6 unikatnymi prispevkami/pribehmi na 3 soc.
siet'ach (celkovo min. 18 prispevkov/pribehov). Aby bol zabezpeceny velky dosah
tychto vystupov (20 000 videni), bude vyuzita reklama. Publicita projektu bude
podporena 2 vystupmi v lokdinych (1) a online (1) médiach s odhadovanym
dosahom dalSich 30 000 oséb.

Okrem toho budeme o projekte informovat' 1 newslettrom odoslanym databaze
kontaktov (600+ kontaktov), ktory obsahuje SirSiu verejnost’ (fanusikovia,
spolupracovnici, zaujemcovia o informacie), partnerské organizacie,
spolupracujuce institicie verejného a stiikromného sektora a odbornt verejnost.
Popis projektu, ako aj vSetky vystupy budu zverejnené aj na webstranke
organizacie a budu k dispozicii Sirokej verejnosti.

Celkovy dosah projektu teda bude 50 000+ oséb.
Zaroven budu priamo oslovené relevantné sekcie magistratu, mestskych casti a

samospravneho kraja za ic¢elom diseminacie projektovych vystupov a
potencialnej adopcii dobrovolnickeho programu v novych lokalnych komunitach.

Rozpocet projektu

Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
A: MZDY A HONORARE 2040512 € 2094512 €
Nazov Specifikacia a komentar k Rozpocdet Spolu Z toho




rozpoctu

poZadované

Manazérka
dobrovolnickeho
programu, garantka
programu

"Odmena pre manazérku
dobrovol'nickeho
programu na 9 mesiacoyv,
ktora zabezpecuje chod
programu, vybera,
zaskoluje a manazuje
lokalnych koordinatorov,
sleduje dodrziavanie
konzistentnej kvality
programu a je aj
odbornou garantkou
programu. Asistuje
lokalnej koordinatorke pri
nabore, vybere a priprave
dobrovolnikov. V
spolupraci s
komunikaénou
koordinatorkou
zodpoveda za
komunikaciu a marketing
programu. Zodpoveda za
meranie dopadu a
vyhodnocovanie prinosu/
uspesnosti realizovanych
aktivit. V ramci projektu
tiez zodpovedna za
zostavenie expertnej
poradnej skupiny a
komunikaciu s
odbornymi dodavatelmi.
S cielom zvySovania
odbornych kompetencii
sa zucastiuje na 4
workshopoch vedenych
expertmi.

Manazérka je zamestnana
na HPP. Projektové
aktivity pokryva plny
uvazok. Mesacna odmena
je 1 115,74 €. Superhruba
cena prace je 1487,20 €.
Suma je vratane
zamestnaneckych a
zamestnavatel'skych
odvodov a povinnych
stravnych listkov."”

13 384,80 €

13 384,80 €

13 384,80 €

Koordinator
dobrovolnikov v
Bratislave

"Odmena pre
koordinatora
dobrovol'nikov v BA na 9
mesiacov. Koordinator
organizuje lokalne
nabory, vybery, logisticky
zabezpecuju pripravu
tréningov a zapajacich
stretnuti s klientami a
klientkami programu.
Zaroven monitoruje
priebeh dobrovolnictva a
organizuje koordinacné,
supervizne,
spatnovazbové a alumni
stretnutia. Pomaha
manazérke
dobrovolnickeho
programu identifikovat’ a
hladat’ odbornikov, ktori
zostavia expertnt
poradnu skupinu, s
cielom zvySovania
odbornych kompetencii
sa zucastiuje na 4

2920,32 €

2920,32€

2920,32 €




workshopoch vedenych
expertmi.

Kazdy koordinator
pracuje 40 hodin/mesiac.
V Bratislave je
koordinator zamestnany
na DoPC.

Pri DoP¢€ je odmena 6
eur/hodina v hrubom,
superhruba cena prace je
324,48 eur/mesiac."

Komunikaéna
koordinatorka

Odmena pre internt
komunikaént
koordinatorku na 9
mesiacov. Koordinatorka
zabezpecuje komunikaciu
o projekte, spolupracu s
marketingovymi
odbornikmi, spravuje
webstranku a socidlne
siete a interne pripravuje
propagdcie naboru
dobrovolnictva a
oslovovanie organizacii.
Koordinatorka je SZ€O.
Odhadovany pocet hodin
priemerne mesacne je 24,
odmena za hodinu je 15
€.

3 240,00 €

3 240,00 € 2 800,00 €

Finan¢na manazérka

Zabezpecuje financny
manazment projektu,
dodrzanie nastaveného 1 400,00 €
rozpoctu a pripravuje
vyuctovanie projektu.

1 400,00 € 1300,00 €

Polozka PoZadovana suma Celkové naklady na projekt
B: CESTOVNE 0,00 € 0,00 €
Ki&zov Specifikacia a Fomentar k Rozpodet Spolu ? toho '
rozpoCtu pozadované
- - 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Polozka PoZadovana suma Celkové naklady na projekt
C: SLUZBY 1 010,00 € 2797,80 €
Nézov Specifikacia a Bomentar k Rozpodet Spolu ? toho )
rozpoctu pozadované
Lektor Honorar pre trénera, ktory 350,00 € 350,00 € 250,00 €

bude realizovat’ 1
celodenny tréningy
dobrovorlnikov (tréning
pozostava z 4 hod
priprava, 8 hod realizacia,
2 hod evaluacia - celkovo
14 hodin.)

Skidseny externy lektor si
uctuje 25€/hod. Na trhu je
to Standardna suma
vzhladom na typ dodanej
prace a odbornost’ lektora.




Supervizor

Odmena pre supervizora -
10 superviznych stretnuti.
Odmena za 1,5 hod
superviziu je 90 eur. Suma
je Standardizovana cena
prace akreditovaného
supervizora.

900,00 €

Experti - workshopy

2-hod. skolenia expertov,
ktori s stcastou
expertnej poradnej
skupiny a pomahaju
zvySovat’ kvalitu
dobrovolnickej Cinnosti
prostrednictvom
budovania kapacit
dobrovol'nikov a
zvySovanim kvalifikacie
zamestnancov.

400,00 €

Experti - konzultacie

10 h konzultacii, v ramci
ktorych
manazérka/koordinatorka
dobrovolnickeho
programu konzultuja
aktualne vyzvy zo strany
dobrovolnikovl/priijemcov
dobrovol'nickej pomoci

250,00 €

Reklama

Zaplatenie reklamy na
propagacné prispevky na
Facebookovej stranke
Mareena zabezpecujtice
dosah na 60 000 oséb.
Dosah sa priamo viaze na
sumu investovanu do
reklamy. V ramci inzercie
na Facebooku nie je
mozné vybrat'si z
viacerych dodavatelov.
Samotna socialna siet’
poskytuje reklamné sluzby,
ktorych cena je fixna
vzhladom na oéakavany
dosah.

500,00 €

Obcerstvenie

spatnovazbovych stretnuti

osobu podrla relevantnych

Obed a obcerstvenie pre
ucastnikov pripravnych
tréningov pre
dobrovolnikov na 1
celodenny tréning -
5,10€/osoba (1x tréner, 1x
koordinator, 1x manazérka
programu, 10x
dobrovol'nici),
obcerstvenie pre
dobrovolnikov poéas 3
koordinaénych a

(15 os6b na stretnuti,
5,10€/osoba), 2
rozsiahlejSie alumni
stretnutia (10
osob/stretnutie,
5,10€/osoba)

Cena 5,10€ je stanovené
maximum na stravné na

poziadaviek.

397,80 €

900,00 € 260,00 €

400,00 € 200,00 €
250,00 € 0,00 €
500,00 € 300,00 €
397,80 € 0,00 €

Polozka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt




D: MATERIAL

0,00 €

200,00 €

Nazov

Specifikacia a
komentar k rozpoctu

Pocet jednotiek Cena za jednotku

Jednotky

Spolu

Z toho
pozadované

Papiernické
materialy

Nakup spotrebného
papiernickeho
materialu pre

dobrovolnikov,
koordinatorky a
manazérku, ktoré sa
spotrebujui pocas
stretnuti a celkovej

koordinacie projektu.

1 120,00 €

ks

120,00 €

0,00 €

Hygienické
materialy

Néakup hygienické
materialy pre
dobrovolnikov,
koordinatorky,
manazérku, ktoré sa
spotrebuju pocas
celkovej koordinacie
projektu.
(Respiratory,
dezinfek¢né a iné
hyg. potreby)

1 80,00 €

ks

80,00 €

0,00 €

Polozka

PoZadovana suma

Celkové naklady na projekt

E: KOMUNIKAGNE NAKLADY

0,00 €

0,00 €

Nazov

rozpoctu

Specifikacia a komentar k

Rozpocet

Spolu

Z toho
pozadované

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
F: INE NAKLADY 135,00 € 135,00 €
Kiizow Specifikacia a 1(omentar k Rozpodet Spolu ? toho ]
rozpoctu pozadované
or . Spracovanie mzdovych
Uctovnictvo a mzdy a Gétovnych podkladov. 135,00 € 135,00 € 135,00 €

PoZadovana suma

Celkové naklady na projekt

Spolu

21 550,12 €

24 077,92 €

Zhrnutie

Celkovy néklady na projekt: 24 077,92 €
(celkovy rozpoget) - uvedte

pozadované aj vlastné zdroje,

pripadne krytie z inych zdrojov.

Celkova suma poZadovana od 21 550,12 €
hlavného mesta Bratislavy

Miera podpory projektu zo 89.50%

strany mesta

(spolufinancovanie)

Suhlasy a vyhlasenia




Cestné vyhlasenie

v €estne vyhlasujem, Ze ku difiu podania Ziadosti nie je Ziadatel' dlznikom Ziadnej
mestskej casti ani nie je v konkurze, resp. nebolo zac¢até voci nej konkurzné ani
vyrovnavacie konanie, nebol voci nej podany navrh na vyhlasenie konkurzu, ani
nebol zamietnuty navrh pre nedostatok majetku a nie je v likvidacii.

Cestné vyhlasenie k duplicite

v cestne vyhlasujem, Ze obsah a konkrétne polozky v Ziadosti nie s duplicitné s
inymi podanymi ziadost'ami v d'alSich vyhlasenych vyzvach.

sthlas so spracovanim
osobnych udajov

v sthlasim so spracovanim Gdajov v Ziadosti za i€elom spracovania grantovej
vyzvy a poskytnutia dotacii. Ugel spractivania: poskytovanie dotacii. Pravny
zéklad poskytnutia informdcii: oprdvneny zaujem Magistratu hl. m. Bratislava v
suvislosti s poskytovanim dotacii podl'a vyziev zverejnenych na rok 2021.
Kategéria osobnych tdajov: bezné osobné tudaje. Dotknuté osoby: Ziadatelia o
dotaciu, ich Statutarne organy a zamestnanci. Prijemcovia osobnych tidajov:
Magistrat hl. m. Bratislava a kontrolné organy. Doba uchovavania: podla
registratirneho planu a poriadku Magistratu hl. m. Bratislava. Prava dotknutych
oso6b: dotknuta osoba méze uplatnit’ svoje prava kontaktovanim zodpovednei
osoby za Magistrat hl. m. Bratislava e-mailom na: -

Tymto potvrdzujem, Ze vSetky informacie v predloZenej Ziadosti st pravdivé a
presne.

suhlas s publikovanim
informacii o projekte

v sthlasim so spracovanim tidajov v Ziadosti za uéelom informovania verejnosti
prostrednictvom fyzickych a digitalnych kanalov mesta Bratislava (tlacoviny, web,
socialne siete,...) Ugel spractivania: poskytovanie dotacii. Pravny zaklad: sthlas
dotknutej osoby - Ziadatel'a. Kategoéria osobnych tidajov: zakladné informacie o
projekte, fotodokumentacia z €innosti projektu, schvalena dotécia a ucel projektu.
Dotknuté osoby: Ziadatelia o dotaciu, ich Statutarne organy a zamestnanci. Prava
dotknutych osdb: Dotknuta osoba méze uplatnit’ svoje prava kontaktovanim
zodpovednei osoby za Magistrat hl. m. Bratislava e-mailom na:

Prilohy

Doklad o vedeni tctu

nazov Potvrdenie o_vedeniu_uctu_Mareena.pdf

popis

Stanovy

nazov Stanovy_Mareena.pdf

popis

Kopia dokladov preukazujucich opravnenie konat' za Ziadatel'a za Statutarneho zastupcu Ziadatel'a




nazov Vypis z registra mimovladnych neziskovych organizacii.pdf

popis

Iné dokumenty a fotky

nazov Mareena_fotodokumentacia_dobrovolnicky program BA 2022.pdf

popis

Linky

https://www.facebook.com/watch/? | Dobrovol'nicka, ktora za svoju dobrovol'nicku pracu dostala ocenenie Srdce na

v=2040012262684558 dlani hovori o dobrovolnictve a o tom, €o jej prinasa.
Titul, meno a priezvisko Statutarneho zastupcu Podpis Datum podpisu
Meno a priezvisko osoby Michaela Pobudova

vyplnajicej formular

v Potvrdzujem, Ze udaje uvedené v tejto ziadosti s pravdivé a spravne.




Priloha €. 2 - Schvaleny rozpocet projektu



Priebezna sprava

Upraveny rozpocet projektu

Polozka

Pozadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

A: MZDY A HONORARE

20 405,12 €

18 250,11 €

20 945,12 €

Nazov

Specifikacia a komentar k
rozpoctu

Rozpocet

Spolu

Z toho
pozadované

Upravena
suma

Manazérka
dobrovolnickeho
programu, garantka
programu

"Odmena pre
manazérku
dobrovolnickeho
programu na 9
mesiacov, ktora
zabezpecéuje chod
programu, vybera,
zaSkoluje a manazuje
lokainych
koordinatorov, sleduje
dodrziavanie
konzistentnej kvality
programu a je aj
odbornou garantkou
programu. Asistuje
lokalnej koordinatorke
pri nabore, vybere a
priprave
dobrovolnikov. V
spolupraci s
komunikacnou
koordinatorkou
zodpoveda za
komunikaciu a
marketing programu.
Zodpoveda za meranie
dopadu a
vyhodnocovanie
prinosu/ispesnosti
realizovanych aktivit. V
ramci projektu tiez
zodpovedna za
zostavenie expertnej
poradnej skupiny a
komunikaciu s
odbornymi
dodavatelmi. S ciefom
zvySovania odbornych
kompetencii sa
zhcastnuje na 4
workshopoch vedenych
expertmi.

Manazérka je
zamestnana na HPP.
Projektové aktivity
pokryva plny avazok.
Mesacéna odmena je 1
115,74 €. Superhruba
cena prace je 1487,20 €.
Suma je vratane
zamestnaneckych a
zamestnavatel'skych
odvodov a povinnych
stravnych listkov."

13 384,80 €

13 384,80 €

13 384,80 € | 11 897,60 €

Koordinator
dobrovolnikov v
Bratislave

"Odmena pre
koordinatora
dobrovolnikov v BA na

2920,32 €

2920,32 €

2920,32€ | 2920,32€




9 mesiacov.
Koordinator organizuje
lokalne nabory, vybery,
logisticky zabezpecuju

pripravu tréningov a
zapéjacich stretnuti s
klientami a klientkami

programu. Zaroven
monitoruje priebeh
dobrovol'nictva a
organizuje
koordinacné,
supervizne,
spatnovazbové a
alumni stretnutia.

Poméaha manazérke

dobrovolnickeho
programu identifikovat’

a hl'adat’ odbornikov,
ktori zostavia expertnt

poradnu skupinu, s

cielom zvySovania
odbornych kompetencii
sa zucastnuje na 4
workshopoch vedenych
expertmi.

Kazdy koordinator
pracuje 40
hodin/mesiac. V
Bratislave je
koordinator
zamestnany na DoPC.

Pri DoPC je odmena 6
eur/hodina v hrubom,
superhruba cena prace
je 324,48 eur/mesiac."

Komunikacna
koordinatorka

Odmena pre internu
komunikacnt
koordinatorku na 9
mesiacov.
Koordinatorka
zabezpecuje
komunikaciu o
projekte, spolupracu s
marketingovymi
odbornikmi, spravuje
webstranku a socialne
siete a interne
pripravuje propagacie
naboru dobrovolnictva
a oslovovanie
organizacii.
Koordinatorka je SZCO.
Odhadovany pocet
hodin priemerne
mesacne je 24, odmena
za hodinu je 15 €.

3 240,00 €

3 240,00 €

2800,00€ | 2132,19€

Financna manazérka

Zabezpecuje financny
manazment projektu,
dodrzanie nastaveného
rozpoctu a pripravuje
vyuctovanie projektu.

1 400,00 €

1 400,00 €

1 300,00 € | 1300,00€

Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
B: CESTOVNE 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Nazov Specifikacia a komentar Rozpocet Spolu I Z toho | Upravena




k rozpoctu

pozadované suma

0,00 €

0,00 €

0,00 € 0,00 €

Polozka

PoZadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

C: SLUZBY

1 010,00 €

1 010,00 €

2797,80 €

Nazov

Specifikacia a komentar k
rozpodtu

Rozpocet

Spolu

Z toho
poZadované

Upravena
suma

Lektor

Honorar pre trénera, ktory
bude realizovat’ 1
celodenny tréningy
dobrovol'nikov (tréning
pozostava z 4 hod
priprava, 8 hod realizacia,
2 hod evaluacia - celkovo
14 hodin.)

Skuaseny externy lektor si
uctuje 25€/hod. Na trhu je
to Standardna suma
vzhladom na typ dodanej
prace a odbornost’ lektora.

350,00 €

350,00 €

250,00 € 250,00 €

Supervizor

Odmena pre supervizora -
10 superviznych stretnuti.
Odmena za 1,5 hod
superviziu je 90 eur. Suma
je standardizovana cena
prace akreditovaného
supervizora.

900,00 €

900,00 €

260,00 € 260,00 €

Experti - workshopy

2-hod. Skolenia expertov,
ktori sui sti€ast'ou
expertnej poradnej
skupiny a pomahaju
zvysSovat’' kvalitu
dobrovol'nickej ¢innosti
prostrednictvom
budovania kapacit
dobrovolnikov a
zvySovanim kvalifikacie
zamestnancov.

400,00 €

400,00 €

200,00 € 200,00 €

Experti - konzultacie

10 h konzultacii, v ramci
ktorych
manazérka/koordinatorka
dobrovolnickeho
programu konzultuja
aktualne vyzvy zo strany
dobrovol'nikov/priijemcov
dobrovolnickej pomoci

250,00 €

250,00 €

0,00 € 0,00 €

Reklama

Zaplatenie reklamy na
propagacné prispevky na
Facebookovej stranke
Mareena zabezpecujtice
dosah na 60 000 osob.
Dosah sa priamo viaze na
sumu investovanu do
reklamy. V ramci inzercie
na Facebooku nie je
mozné vybrat' si z
viacerych dodavatelov.
Samotna socialna siet’
poskytuje reklamné
sluzby, ktorych cena je

500,00 €

500,00 €

- 300,00 € 300,00 €




fixna vzhladom na
ocakavany dosah.

Obcerstvenie

Obed a obcerstvenie pre
ucastnikov pripravnych
tréningov pre
dobrovol'nikov na 1
celodenny tréning -
5,10€/osoba (1x tréner, 1x
koordinator, 1x manazérka
programu, 10x
dobrovol'nici),
obcerstvenie pre
dobrovolnikov pocas 3
koordinacnych a
spétnovazbovych stretnuti
(15 os6b na stretnuti,
5,10€/osoba), 2
rozsiahlejSie alumni
stretnutia (10
osoOb/stretnutie,
5,10€/osoba)

Cena 5,10€ je stanovené
maximum na stravné na
osobu podra relevantnych
poziadaviek.

397,80 €

397,80 €

0,00 €

0,00 €

PoloZka

Pozadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

D: MATERIAL

0,00 €

0,00 €

200,00 €

Nazov

Specifikacia a

komentar k rozpoctu Fobes jednudek

Cena za
jednotku

Jednotky | Spolu

Z toho
poZadované

Upravena
suma

Papiernické
materialy

Nakup
spotrebného
papiernickeho
materialu pre
dobrovolnikov,

koordinatorky a
- : 1
manazérku, ktoré
sa spotrebuji

pocas stretnuti a

celkovej

koordinacie
projektu.

120,00 €

ks 120,00 €

0,00 €

0,00 €

Hygienické
materialy

Nakup hygienické
materialy pre
dobrovolnikov,
koordinatorky,
manazérku, ktoré

sa spotrebuju 1
pocas celkovej
koordinacie
projektu.
(Respiratory,
dezinfekéné a iné
hyg. potreby)

80,00 €

ks 80,00 €

0,00 €

0,00 €

Polozka

Pozadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

E: KOMUNIKACNE
NAKLADY

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Néazov

Specifikacia a komentar
k rozpoctu

Rozpocet

Spolu

Z toho
pozadované

Upravena
suma

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €




Polozka

PoZadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

F: INE NAKLADY 135,00 € 135,00 € 135,00 €
Nézow Specifikacia a [(omentar Rozpodet Spolu Z toho ) Upravena
k rozpoctu pozadované suma
. Spracovanie
Uctovnictvo a mzdy mzdovych a 135,00 € 135,00 € 135,00 € 135,00 €
uctovnych podkladov.

PoZadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

Spolu

21 550,12 €

19 395,11 €

24 077,92 €

Zhrnutie

Komentar a zdévodnenie k
zmenam rozpodtu

Upravili sme pocet mesiacov pri manazérke dobrovol'nickeho programu z 9 na 8
vzhladom na 1-mesaény vypadok v manaZzmente programu.

Znizili sme tiez odmenu pre internt komunikacnt koordinatorku z 9 mesiacov na 6
za (iéelom Setrenia a moznosti vykryt' tieto naklady z inych zdrojov. Tiez sme z
tohto dovodu znizili Géast’ mesta na pokryti nakladov v tejto polozke celkovo.

Celkovy naklady na projekt:
(celkovy rozpocet) - uvedte
pozadované aj vlastné zdroje,
pripadne krytie z inych zdrojov.

24 077,92 €

Celkova suma pozadovana od
hlavného mesta Bratislavy

2155012 €

Upravenda pozadovana suma -
finalny rozpocet zodpovedajuci
schvalenej podpore zo strany

Hlavného mesta SR Bratislavy

19 395,11 €

Miera podpory projektu zo
strany mesta
(spolufinancovanie)

80.55%

Meno a priezvisko osoby
vypliajacej formular

Michaela Pobudova

v Potvrdzujem, Ze udaje uvedené v tejto ziadosti st pravdivé a spravne.




