Zmluva o poskytnuti dotacie
¢. SSVIOPZ/012/2022
uzavreta podfa § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zmluva’)

medzi
Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
sidlo: Primacialne nam. 1, 814 99 Bratislava 1
ICO: 00 603 481
DIC: 2020372596
banka: Ceskoslovenska obchodna banka, a.s.
¢. Uétu v tvare IBAN: SK28 7500 0000 0000 2582 8023
zastupenie: Mgr. Tatiana Sedlakova, PhD. (v zmysle Podpisového poriadku t€inného ku diiu podpisania
tejto zmluvy)
(dalej len ako ,poskytovatel™)
a
Mladez ulice
sidlo: Pekna cesta 2510/4A, 831 52 Bratislava
zapis v registri: subjekt je registrovany na MV SR diia 2000-05-22 pod ¢&. VVS/1-900/90-16874
ICO: 36069744
DIC: 2021976198
banka: Tatra banka, a.s.
€. U¢tu v tvare IBAN: SK49 1100 0000 0029 2189 7448
zastupenie: Magr. Peter Kulifaj

(dalej len ako ,prijemca®)
(poskytovatel a prijemca spolu dalej len ako ,zmluvné strany” alebo samostatne aj ako ,zmluvna strana®)

Preambula

Zmluvné strany sa, v stlade so Statitom grantového programu Bratislava pre vietkych (dalej len ako ,$tatut’) a
V8eobecne zavaznym nariadenim Hlavného mesta €. 16/2012 o poskytovani dotacii a navratnych finanénych vypomoci
z rozpoCtu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy, dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy.

Clanok |
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie dotacie z rozpoCtu poskytovatela na podporu aktivit projektu realizovaného
prijemcom v zmysle Ziadosti prijemcu.

2. Hlavnou, nie vSak jedinou povinnostou poskytovatela je poskytnit prijemcovi finanéné prostriedky vo vyske
18 292,50 € (slovom: osemnast’ tisic dvestodevatdesiatdva eur a patdesiat centov) euro (dalej len ako
,dotacia“).

3. Hlavnou, nie vSak jedinou povinnostou prijemcu je poskytnutl dotaciu pouzit vylu¢ne v sulade s touto zmluvou
a prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Clanok I
Projekt

1. Pre ucely tejto zmluvy sa pod pojmom ,projekt* rozumie ,,PPR - Priestor, podpora, rozvoj“, ktory je podrobne
popisany v Prilohe ¢.1.

2. Prijemca je opravneny pouzit dotaciu vyluéne na financovanie aktivit projektu v zmysle tejto zmluvy.

5 Clanok Ill
Cerpanie dotacie
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Poskytovatel dotaciu poskytne prijemcovi na bankovy Ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto zmluvy a to najneskor
do 30 dni odo dia nadobudnutia U¢innosti tejto zmluvy.

Hmotnu zodpovednost za dotéciu prebera prijemca diiom jej pripisania na Ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto
zmluvy.

Prijemca je opravneny &erpat’ dotaciu najneskér do 31.12.2022. Prijemcovi sa pri zU¢tovani poskytnutej dotacie
uznaju za opravnené vydavky vylucne tie vydavky, ktoré sa viazu k poskytnutej dotacii, a ktoré prijemcovi vznikli
a boli uhradené v rozhodujiicom kalendarnom roku, vratane vydavkov vzniknutych pred podpisom tejto zmluvy za
podmienky dodrZania dohodnutého U¢elu vyuzitia dotacie stanoveného v zmluve. Za rozhodujuci kalendarny rok
sa povazuije rok, v ktorom bola dotécia poskytnuta.

Za opravnené vydavky sa povazuji najma naklady na:

eeacoe

prenajom priestorov priamo potrebnych na realizaciu projektu,

prenajom technickych prostriedkov potrebnych na realizéciu projektu,
ubytovanie, stravovanie a obcerstvenie suvisiace s projektom,

cestovné, prepravné vydavky v sivislosti s projektom okrem pohonnych hmét,
mzdy, odmeny a iné vydavky za pracu priamo suvisiacu s realizaciou projektu,
prace a sluzby suvisiace s projektom a s jeho propagéciou,

vSeobecny spotrebny material potrebny na realiz&ciu projektu.

Za neopravnené vydavky sa povazujd najma, nie vSak vyluéne, naklady na:

Uhradu/refundaciu zavazkov z predchadzajlcich rozpoCtovych rokov, uhrada zavazkov tykajlcich sa
buducich rozpoétovych rokov,

splacanie Gverov a Urokov z poskytnutych Gverov,

bankové, spravne a manipulaéné poplatky,

vydavky na obstaranie alebo technické zhodnotenie dihodobého hmotného a dihodobého nehmotného
majetku,

prenajom priestorov sluziacich na beznu prevadzku a dalSie prevadzkové naklady prijemcu dotacie,

nakup alkoholickych napojov a tabakovych vyrobkov,

nakup pohonnych hmét,

vydavky na uhradu dane z pridanej hodnoty, ak si méZe prijemca dotécie uplatnit jej odpocitanie,

vydavky na aktivity alebo Cinnosti, na ktoré prijemca pobera inl dotaciu alebo prispevok zo strany
poskytovatela,

vydavky neuvedené v schvalenom projekte,

neSpecifické vydavky a vydavky nevztahujuce sa na schvaleny projekt,

vydavky, ktoré nie su dolozené prislusnymi uctovnymi dokladmi,

vydavky, ktoré vzniknu tretim osobam a nie su uhradené priamo prijimatefom dotéacie,

vydavky na sluzby a prace suvisiace s pripravou projektu Ziadatela o dotaciu.

Clanok IV
Vybrané prava a povinnosti prijemcu

Prijemca je povinny:;

a)

b)

viest dotéciu na bankovom Uc¢te uvedenom v zahlavi tejto zmluvy, viest prislusné Uctovnictvo a zabezpedit
archivaciu Uétovnych dokladov suvisiacich s dotaciou v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
pouZit dotéciu v stlade s ustanoveniami zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zakon o
rozpoctovych pravidlach®), zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon o rozpoctovych
pravidlach Gzemnej samospravy*), ako aj zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zakon o verejnom obstaravani*),
zakona €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
ako ,zékon o uétovnictve), zakona ¢&. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zakon o finanénej kontrole”),
bezodkladne pisomne informovat poskytovatefa o kazdej skutoCnosti, ktora by mohla obmedzit alebo
znemoznit vyuZzitie dotacie v sulade s jej ucelom,

spolufinancovat’ projekt v rozsahu minimalne 10 % zo v3etkych vydavkov projektu,

uvadzat na vSetkych tlaCenych a elektronickych materidloch a v mediainych vystupoch uskutonenych v
suvislosti s projektom, vratane tych, ktoré su poskytnuté na konferenciach a seminaroch, informéaciu: ,Projekt
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realizovany s podporou hlavného mesta SR Bratislavy“ a uviest logo poskytovatela v pozadovanom
formate,

f)  zuCtovat dotaciu do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po ukonéeni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni
odo dia ucinnosti tejto zmluvy v pripade, ak bola dotacia poskytnuta na v danom kalendarnom roku uz
zrealizovany projekt; najneskér v3ak do 5. januara nasledujuceho kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

g) predloZit poskytovatelovi zavereénl spravu o realizcii projektu a koneénom zuétovani dotacie najneskor do
60 kalendarnych dni po ukonéeni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni odo dfia Ucinnosti tejto
zmluvy v pripade, ak bola dotacia poskytnuta na v danom kalendarnom roku uz zrealizovany projekt;
najneskor vSak do 5. januara nasledujuceho kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

h)  predloZit zU¢tovanie dotacie s nalezitostami uvedenymi podrobne v ¢lanku V tejto zmluvy.

Prijemca sa zavazuje, Ze jeho zamestnanci a ovladajuce osoby prijemcu ani im blizke osoby sa nebudt podielat
na dodavkach tovarov a sluzieb financovanych z dotacie. Uvedené obmedzenie plati aj na dalSie osoby zdielajlce
spolocny komerény zaujem s prilemcom, zamestnancami priiemcu a ovladajlcimi osobami prijemcu ani s im
blizkymi osobami.

Prijemca je povinny nevyCerpané financné prostriedky vratit na ucet poskytovatela uvedeny v zahlavi tejto zmluvy
do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po ukonceni projektu, najneskor vSak do 31. decembra prislusného kalendarneho
roka.

Viynosy z dotécie, nevyCerpanu East dotécie alebo jej Cast a neopravnene pouziti dotaciu alebo jej Cast sa
priemca zavédzuje poukazat bezhotovostnym prevodom, pod rovnakym variabilnym symbolom na ucet
poskytovatela, z ktorého mu boli finan¢né prostriedky poskytnuté nasledovne:

a) vynosy z poskytnutych finanénych prostriedkov (rozdiel medzi Urokom, vzniknutym zo sumy dotacie, po
odpocitani poplatkov za vedenie U¢tu) bezodkladne, najneskér vSak do 5. janudra nasledujuceho
kalendarneho roka po poskytnuti dotécie,

b) nevyCerpanu dotéciu alebo jej East bezodkladne, najneskér viak v lehote do 31. decembra prisluSného
kalendarneho roka,

c) neopravnene pouzitl dotaciu alebo jej Cast najneskér v lehote do 15 (patnastich) kalendarnych dni odo diia
dorucenia vyzvy poskytovatela na vratenie neopravnene pouzitych finanénych prostriedkov.

Najmenej 3 (slovom: tri) pracovné dni pred poukézanim vynosov z poskytnutej dotacie, nevyCerpanej dotacie alebo
jej Casti, alebo neopravnene pouzitej dotécie alebo jej Casti na Ucet poskytovatela je prijemca povinny zaslat
poskytovatelovi avizo s uvedenim Cisla tejto zmluvy a vySky vratenych finanénych prostriedkov elektronickou
postou na kontaktny email uvedeny v ¢lanku X tejto zmluvy.

Prijemca je opravneny uskutoénit presuny finanénych prostriedkov medzi polozkami rozpoctu bez podania Ziadosti
o tuto zmenu, ak to nemeni ucel a charakter projektu a tprava je maximalne do vysky 10 % z povodne schvalengj
hodnoty znizovanej polozky rozpoCtu. Tato moznost sa netyka poloZiek v rozpoctovej kapitole MZDY A
HONORARE. Prijemca je povinny dodatoéne o kazdej takejto zmene informovat poskytovatela (vo vydétovani
Zavere¢nej spravy, v komentaroch k jednotlivym vydavkom). O akékolvek zmeny pouzitia dotacie nad ramec vysSie
uvedeného musi prijimatel poskytovatela poziadat prostrednictvom zaslania Ziadosti o zmenu emailom. Akékolvek
zmeny v rozpoCte je potrebné realizovat najneskor do 10. decembra.

Prijemca podpisom zmluvy zavazne deklaruje, Ze:
a) nie je voCi nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v reStrukturalizacii a nebol proti nemu
zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,

b) nie je voci nemu vedeny stdny, exekuény, dafiovy vykon rozhodnutia,
c) nema evidované nedoplatky poistného na zdravotné poistenie a/alebo socialne poistenie,
d) nema pravoplatne uloZeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie,

)

) neporusil v predchadzajlcich troch rokoch zakaz nelegalneho zamestnavania podla pracovnopravnych
predpisov v oblasti nelegalneho zamestnavania (dalej len ako ,pracovnopravne predpisy*), a to
predovSetkym zakona €. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorSich predpisov a zakona ¢. 82/2005
Z. z. o nelegélnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov. Zaroven prijemca tymto vyhlasuje, Ze si je plne vedomy vSetkych povinnosti, ktoré pre
neho z pracovnopravnych predpisov vyplyvaju a zavazuje sa ich dodrZiavat poCas celej doby platnosti tejto
zmluvy. Rovnako sa prijemca zavézuje najma zamestnavat zamestnancov legalne a neporuSovat tak zakaz
nelegalneho zamestnavania upraveny v pracovnopravnych predpisoch.

D

Clanok V
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Zuctovanie dotacie

Zuctovanie dotacie pozostava zo zavereCnej spravy a finanénej spravy. Prijemca ho podava prostrednictvom
elektronického systému, v ktorom bol podany projekt.

Zuctovanie predklada prijemca v 1 (slovom: jednom) pisomnom vyhotoveni zaslanym poskytovatelovi. Prilohou
zUGtovania budu kopie vSetkych Gétovnych dokladov tykajucich sa Cerpania dotacie a realizacie projektu.

V z(¢tovani je prijemca povinny uviest:

a) Cislo zmluvy,

vySku dotacie,

vySku spolufinancovania podla podmienok grantovej vyzvy,

Ucel, na ktory bola dotacia poskytnuta,

vySku pouZzitych finanénych prostriedkov z dotacie,

vySku nepouzitej dotacie,

vySku vynosov z dotacie,

vy$ku odvedenych vynosov z dotacie,

celkovu vysku vratenych finanénych prostriedkov z dotacie,

detailny rozpis jednotlivych vydavkov kazdej kategérie a polozky rozpoctovej skladby uvedenych v prilohe &.

2 s komentarom k déleZitym informaciam, ktoré nevyplyvaji zo zG¢tovania. Sumy uvedené v prilohe €. 2

musia byt jasne Specifikované a musi byt uvedeny jednoznaény vypoCet dotknutych sum,

k) prilohy v podobe fotoképii Uétovnych dokladov a dokumentov preukazujlcich pouZitie finanénych
prostriedkov, ako aj finan¢nu spoluuast podla podmienok grantovej vyzvy v zmysle zékona o U¢tovnictve
podra druhu vydavku (prvotny doklad o vzniku zavazku - faktury, zmluvy, pokladni¢né doklady z elektronickej
registraCnej pokladnice; druhotny doklad o Uhrade z&vazku - vydavkové pokladniéné doklady k platbam v
hotovosti, vypisy z U¢tu o bezhotovostnych platbach a pod.),

) fotodokumentaciu o zrealizovani projektu a pripadnt dalSiu podpornii dokumentaciu o realizacii aktivit a
¢innosti projektu (napr. doklady o postupe v sulade so zakonom o verejnom obstaravani a pod.),

m) v pripade vyuctovania mzdovych nakladov zamestnancov prijemcu participujucich na projekte, evidenciu
odpracovanych hodin jednotlivymi zamestnancami prijemcu participujicimi na projekte,

n)  Cestné vyhlasenie prijemcu, ze
i.  zaslané kdpie dokladov suhlasia s originalmi archivovanymi v sidle prijemcu dotacie,

ii. dotacia bola Cerpana v sulade s podmienkami tejto zmluvy a so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a bola vy€erpana v poskytnutej vySke, pripadne Ze jej nevyéerpana Cast bola vratena na Ucet
poskytovatela, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

= JQ >0 Q0T
== L =2

—
==

Kazdy uctovny doklad preukazujuci Cerpanie beznych vydavkov musi byt oznaceny skratkou ,G-HMBA® a musi na
fAiom byt uvedena pouzita suma z dotacie na dany vydavok, inak nebude akceptovany.

V pripade, ak méa z(¢tovanie dotacie nedostatky resp. iné nezrovnalosti, je prijemca povinny tieto odstranit v lehote
uréenej opravnenou osobou odo diia vyzvy poskytovatela na ich odstranenie.

Clanok VI
Kontrola poskytnutia dotacie

Prijemca vyhlasuje, ze je oboznameny s tym, ze poskytovatel vykonava finanéni kontrolu hospodarenia
s dotéciou, jej ucelné, hospodarne a efektivne pouZitie a kontrolu dodrziavania podmienok zmluvy, a tymto sa
zavazuje vytvorit kontrolnému organu poskytovatela na zaklade vyzvy poskytovatela podmienky na vykon
finanénej kontroly vratane moznosti nahliadnut' do originalov Uctovnych dokladov, bankovych vypisov a pod.
prijemcu a poskytnutia v3etkej nevyhnutnej sucinnosti na vykonanie kontroly poskytovatelom.

PoruSenie povinnosti podfa élanku VI bod 1 tejto zmluvy sa povazuje za zavazné poruSenie tejto zmluvy prijemcom
a je dévodom na odstUpenie od tejto zmluvy zo strany poskytovatela.

Clanok VI
Trvanie zmluvy

Tato zmluva sa uzatvéra na dobu urcitu a to do spinenia v3etkych povinnosti zmluvnych stran vyplyvajicich im
z tejto zmluvy.
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Pred uplynutim doby podra élanku VII bod 1 tejto zmluvy méZe tato zmluva zaniknut:

a)  pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany poskytovatela, ak prijemca porusi niektord z povinnosti
uvedenych v ¢lanku IV tejto zmluvy a/alebo povinnost uvedenu v &lanku VI bod 1 tejto zmluvy a/alebo sa
preukaze, Ze niektoré z prehlaseni prijemcu podia ¢lanku IV bod 7 bolo nepravdivé a/alebo sa pocas trvania
tejto zmluvy stane nepravdivym,

c) pisomnym odstupenim od zmluvy zo strany poskytovatela, ak mu prijemca oznami, zZe projekt nie je mozné
realizovat,

d)  pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany prijemcu, ak poskytovatel neposkytne prijemcovi dotaciu v lehote
podra ¢lanku Il bod 1 tejto zmluvy.

Odstupenie je ucinné diom doru€enia pisomného oznamenia o odstlpeni od zmluvy druhej zmluvne;j strane.

V pripade zaniku zmluvy podfa ¢lanku VIl bod 2 pism. a) je prijlemca povinny vratit poskytovatelovi ¢ast dotacie
nevyCerpanu ku driu ukonéenia zmluvy.

V/ pripade odstupenia od zmluvy je prijemca povinny do 30 (slovom: tridsat) dni odo dria doruCenia pisomného
oznamenia o odstupeni od zmluvy vratit poskytovatelovi dotaciu v celej poskytnutej vySke na bankovy UGcet
uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

Poskytovatel nezodpoveda za Skodu, ktora vznikne prijemcovi odstlpenim od tejto zmluvy.

Clanok VIII
Sankcie

Ak prijemca pouZije dotaciu alebo jej €ast v rozpore so stanovenym U¢elom uvedenym v tejto zmluve alalebo
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, je povinny do 30 (slovom: tridsat) dni od doruenia vyzvy vratit
poskytovatelovi na ucet uvedeny v zahlavi dotaciu vo vySke jej pouZzitia v rozpore so stanovenym ucelom a/alebo
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi spolu s Urokom z omeSkania vo vyske 0,50 % z neopravnené pouZitej
sumy za kazdy, aj zaCaty deri omeSkania odo diia neopravneného pouZitia dotacie alebo jej Casti do diia vratenia
dotacie alebo jej Casti.

V pripade, ak prijemca porusi niektord zo svojich zakonnych a/alebo zmluvnych povinnosti a z toho dévodu bude
poskytovatelovi kontrolnym orgdnom ulozend sankcia, je prijemca povinny zaplatit’ poskytovatelovi zmluvnu
pokutu vo vyske 130 % sankcie uloZenej kontrolnym orgénom a to aj opakovane.

Sankcie podla tejto zmluvy st splatné do 15 kalendarnych dni po vyzve na ich uhradenie doru¢enej prijemcovi a
povazuju sa za uhradené driom ich pripisania na Uet poskytovatela.

Uplatnenim a/alebo uhradenim ktorejkolvek sankcie nie je dotknuté pravo poskytovatela na nahradu $kody.

Uhradenie akejkolvek sankcie nezbavuje prijemcu zmluvnej povinnosti a/alebo povinnosti vyplyvajlicej
prijemcovi zo vSeobecne zavaznym pravnych predpisov.

Clanok IX
Ochrana osobnych Gdajov

Zmluvné strany si uvedomuju délezitost bezpecnosti spractvania osobnych Udajov a preto sa zhodli na tom, ze
ich budd spracuvat v sulade s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
0s0b pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie ochrany osobnych udajov) v platnom zneni (dalej ako ,GDPR*) a zakonom €. 18/2018 Z.
z. 0 ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej ako
,Zakon o ochrane osobnych udajov*).

Zmluvné strany sa za uCelom zabezpeCenia ochrany osobnych udajov pri spractvani osobnych tdajov podla
tejto zmluvy a vzajomnej komunikécie zavazuiju prijat technické, organizaéné a personalne opatrenia na ochranu
osobnych udajov, priCom vezmu do Gvahy najmé pouzitefné technické prostriedky, dovernost spractvanych
osobnych Udajov, ako aj rozsah moznych rizik s réznou pravdepodobnostou a zavaznostou pre préva a slobody
dotknutych osob.
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V pripade, ak prijemca pride pri plneni povinnosti podfa tejto zmluvy do kontaktu s osobnymi udajmi, ktoré
spracuva poskytovatel, prijemca nesmie v ziadnej forme spraclivat osobné Udaje, ktoré su spracivané
poskytovatelom, najma ich nesmie poskytnit Ziadnej tretej osobe, zhromazdovat ich, kopirovat ich, zverejfiovat
ich alebo inak ich akymkolvek spdsobom vyuZit pre akékolvek vlastné potreby alebo pre akékolvek potreby trete;
osoby, ak nie je v tejto zmluve vyslovne stanovené inak.

Prijemca sa zavazuje dodrziavat povinnost mi¢anlivosti o osobnych (dajoch, s ktorymi pride do kontaktu pri
plneni povinnosti podla tejto zmluvy. Povinnost mi€anlivosti trva aj po skonéeni trvania tejto zmluvy. Na
poziadanie poskytovatela je prijemca povinny preukazat spinenie tejto povinnosti. Povinnost mi¢anlivosti neplati,
ak to priamo vyplyva z platnych pravnych predpisov, pri¢om v takom pripade je prijemca povinny postupovat
vyluéne v stlade s tymito platnymi pravnymi predpismi pri zachovani zasady minimalizacie spraciivania osobnych
Udajov.

Prijemca sa zavazuije, Ze vykona vSetky opatrenia na to, aby jeho zamestnanci a prip. iné spolupracujlce osoby
pri pineni povinnosti podfa tejto zmluvy dodrziavali povinnosti tykajlce sa ochrany osobnych udajov stanovené
v GDPR, v zakone o ochrane osobnych udajov a v tejto zmluve. Prijemca sa zavazuje poucit svojich
zamestnancov a prip. iné spolupracujlce osoby o povinnostiach, ktoré im vyplyvaju z GDPR, zékona o ochrane
osobnych udajov a tejto zmluvy.

Prijemca je povinny nahradit akukolvek Skodu, ktori spdsobi dotknutej osobe a/alebo Hlavnému mestu v
désledku nedodrzania svojich povinnosti tykajlcich sa spracuvania osobnych Udajov, t. j. najma v pripade, ak
prijemca nedodrZi ustanovenia GDPR a/alebo zakona o ochrane osobnych udajov, alebo ak prijemca kona nad
ramec a/alebo v rozpore s touto zmluvou.

) Clanok X
DalSie prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmluvné strany sU povinné pristupovat’ k plneniu svojich povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy tak, aby
predchadzali vzniku Skody.

Zmluvné strany su povinné pocas celého trvania tejto zmluvy poskytnat si vzajomne vSetku sucinnost, ktorl od
nich mozno spravodlivo pozadovat, aby bol naplneny Gcel tejto zmluvy.

Zmluvné strany su povinné poCas celého trvania tejto zmluvy zdrzat sa takého konania, ktorym by mohol byt
ohrozeny ucel tejto zmluvy ako aj ktorym by bolo ohrozené plnenie povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy.

Nesplnenie zavéazkov alalebo porusenie ktorejkolvek zakonnej a/alebo zmluvnej povinnosti zo strany prijemcu
alalebo povinnosti suvisiacej s touto zmluvou sa povaZzuje za pouZzitie finan¢nych prostriedkov v rozpore s u¢elom
uvedenym v tejto zmluve, s vynimkou nesplnenia z&vazkov alebo poruSenia povinnosti preukazatefne
zapri¢inenych z dovodu vy38ej moci. Za vy$Siu moc sa povazuju pripady, ktoré nie su zavislé od vole zmluvnych
stran a zmluvné strany ich ani nemozu ovplyvnit a ktoré nie je mozné realizovat v stlade s platnou legislativou a
platnymi opatreniami a nariadeniami uradov verejnej spravy SR.

Ak z dévodu vy3Sej moci bude nutné predCasne projekt ukonéit' alebo prerusit, budu prijemcovi za opravnené
uznané len také vydavky, ktoré boli rozumne a Ucelne vynalozené v suvislosti z financovanim projektu, vzniknuté
do momentu zasahu vy$Sej moci.

Pokial nie je v tejto zmluve uvedené inak, komunikacia medzi zmluvnymi stranami prebieha vSetkymi dostupnymi
komunikanymi prostriedkami, najméa, nie vSak vyluéne, listovou zasielkou, elektronickou spravou, telefonicky a
osobne.

Listovu zasielku je mozné doruGovat prostrednictvom poStového podniku alebo kuriéra na adresu zmluvnej strany

uvedenu v zahlavi tejto zmluvy. Za doru¢enu sa povazuje kazda listova zasielka, ktora:

a) bola adresatom prevzata driom jej prevzatia,

b)  prevzatie bolo adresatom odmietnuté, dfiom, kedy bolo prevzatie odmietnuteé,

c) bola ulozena na pobocke postového podniku uplynutim tretieho diia od uloZenia, aj ked sa adresat s jej
obsahom neoboznamil.

Za prvé kontaktné osoby boli urcené:

a) zaposkytovatefa — Mgr. Jana Valaskova
b)  za prijemcu — Estera Kovérova
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Elektronicka sprava sa povazuje za doru¢enu defi nasleduijuci po jej odoslani na emailovl adresu adresata podfa
tejto zmluvy a to aj vtedy, ak sa adresat o jej obsahu nedozvedel. Uvedené neplati, ak je odosielatefovi dorucena
automaticka sprava o nemoZnosti adresata oboznémit sa so spravou spolu s uvedenim inej kontaktnej osoby.

V pripade vyhlasenia mimoriadne;j situacie alebo mimoriadnej udalosti v zmysle zakona ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej
ochrane obyvatelstva v zneni neskor$ich predpisov, alebo v pripade vyhldsenia vojny, vojnového stavu,
vynimo&ného alebo nidzového stavu v zmysle Ustavného zakona €. 227/2002 Z. z. o bezpeCnosti Statu v ¢ase
vojny, vojnového stavu, vynimo&ného stavu a nlidzového stavu v zneni neskorsich predpisov, je mozné dorucovat
tie pisomnosti, ktoré mdézu mat za nasledok vznik, zmenu alebo zanik prav a povinnosti zmluvnych stran
vyplyvajlcich z tejto zmluvy aj prostrednictvom elektronickej schranky v zmysle zakona €. 305/2013 Z. z. o
elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
o0 e-Governmente) (dalej len ako ,zakon o e-Governmente*). DoruCovanie pisomnosti zaslanych prostrednictvom
elektronickej schranky v zmysle zakona o e-Governmente sa riadi prisluSnymi ustanoveniami tohto zakona.

Zmluvné strany su povinné minimaine raz denne kontrolovat kontaktné emailové schranky.

Zmluvné strany su povinné bez zbytoného odkladu, najneskor do 5 kalendarnych dni od zmeny, oznamit si
navzajom akukolvek zmenu kontaktnych Udajov. Takéto oznamenie je G¢inné jeho dorucenim.

Clanok XI
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia

Tato Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania zmluvnymi stranami a G¢innost diiom nasledujicim po dni jej
zverejnenia v registri, a to v stlade s ustanovenim § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ako ,Obéiansky zakonnik®) a § 5a ods. 6 zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam v zneni neskorSich predpisov.

Menit alebo dopliiat ustanovenia tejto zmluvy je mozné len na zaklade dohody zmluvnych stran, formou pisomnych
dodatkov podpisanych opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran.

Neplatnost, netginnost alebo neaplikovatefnost’ niektorého ustanovenia tejto zmluvy nespdsobuje neplatnost,
neucinnost alebo neaplikovatelnost tejto zmluvy ako celku.

V pripade neplatnosti, net¢innosti alebo neaplikovatelnosti niektorého ustanovenia tejto zmluvy st zmluvné strany
povinné vyvinut vSetku sucinnost, ktord od nich mozno spravodlivo pozadovat, aby neplatné, neuéinné alebo
neaplikovatelné ustanovenie tejto zmluvy nahradili novym ustanovenim v stlade s G¢elom tejto zmluvy. V pripade,
ak bude pravny predpis citovany v tejto zmluve zruSeny a nahradeny inym pravnym predpisom, odkazy tejto zmluvy
na povodny pravny predpis sa budu povazovat za odkazy na pravny predpis, ktory ho nahradil.

Pravne vztahy Zmluvnych stran v tejto Zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami Obcianskeho zakonnika,
zakona o rozpodtovych pravidlach, zakona o verejnom obstaravani, zakon o UCtovnictve, zakon o finanCnej
kontrole, zakona o rozpo€tovych pravidlach Gzemnej samospravy, ustanoveniami ostatnych vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa zavazuju vynaloZit primerané Usilie pri rieSeni vzajomnych sporov vyplyvajucich z tejto zmluvy,
ktoré budl rieSené v prvom rade zmierlivym spdsobom a dialégom. V pripade, ak zmierlivy spdsob rieSenia
vzajomnych sporov nebude uspedny, pravomoc riesit spory vyplyvajice z tejto zmluvy maju prislusné sudy
Slovenskej republiky, za pouzitia slovenského prava.

Neoddelitelnou stcastou tejto zmluvy st nasledujuce prilohy:
a) Priloha €. 1 - Ziadost o poskytnutie dotacie s popisom projektu a rozpo€tom,
b)  Priloha €. 2 —. Schvaleny rozpoCet projektu

V pripade rozporu medzi ustanoveniami textu tejto zmluvy a ustanoveniami akejkofvek prilohy tejto zmluvy maju
vzdy prednost ustanovenia textu Zmluvy.

Zmluvné strany vyhlasuiju, Ze si tuto zmluvu (vratane jej priloh) precitali, jej obsahu porozumeli, sthlasia s fiou bez
vyhrad a sU si vedomé pravnych nasledkov podpisania tejto zmluvy.
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3.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze ich zmluvna sloboda nie je Ziadnym spdsobom obmedzend, tuto zmluvu uzatvéraju
slobodne, vazne, nie v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok a je jasnym, ur€itym a vernym vyjadrenim
ich vole, ¢o potvrdzuju viastnoru¢nymi podpismi.

V/ Bratislave, diia 22.6.2022 V Bratislave, dria 29.6.2022
posky./.t.évatel‘ prijemcg .
Mgr. Tatiana Sedlakova, PhD., v. r. Mgr. Peter Kulifaj, v. .
Statutarny zastupca

zastupkyna riaditela sekcie socialnych veci
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Priloha €. 1 — Ziadost o poskytnutie dotacie s popisom projektu a rozpoétom



Uvod

Administrativhe informacie

Identifikacia ziadatela

Nazov Ziadatela Mladez ulice

ICO 36069744
Nazov subjektu Mladez ulice
Ulica a ¢islo Cyprichova 2476/22
Supisné Cislo 2476

Naformatovana adresa

Cyprichova 2476/22, 831 54 Bratislava - mestska ¢ast’
Raca

1o 36069744
1€ DPH
DIC 2021976198

Pravna forma

Zdruzenie (zvéz, spolok, spolocnost’, klub ai.)

Registracné cislo

VVS/1-900/90-16874

Priezvisko

Registrator MV SR
Datum registracie 22.5.2000
Statutar 1: Meno Peter Stefek

Statutar 2: Meno

Peter Kulifaj

Priezvisko
Korespondencna adresa
Ulica a cCislo Pekna cesta 4A
Obec Bratislava 35
PsC 83152

Iné kontaktné informacie

Webova stranka Ziadatela

www.mladezulice.sk

Cislo Gdtu v tvare IBAN

SK49 1100 0000 0029 2189 7448

Osoba zodpovedna za projekt

Meno, priezvisko a titul

Estera Kovérova

Telefén/Mobil 0948291192
E-mail
Dalsie Ziadosti nie




Vstupy do hodnotenia projektu

Opis projektu

Nazov projektu

PPR - Priestor, podpora, rozvoj

Datum zaciatku a konca
projektu

1.5.2022 - 31.12.2022

Miesto realizacie

Bratislava - celomestské p6sobenie

Cielové skupiny

o deti, mladi f'udia a rodiny
o sexudlne, etnické alebo iné mensiny

Strucny opis Ziadatela

Mladez ulice poskytuje svoje sluzby pre deti, mladez, rodiny a komunity od roku
2000. Od zaciatku sa venuje realizacii nizkoprahovych programov pre deti a
mladez, priamej socialnej praci s rodinami, terénnej socialnej praci ¢i komunitnej
praci. Tim socialnych pracovnikov st l'udia - odbornici s dlhoroénymi praktickymi
skdsenost'ami, potrebnym vzdelanim a viziou pre kvalitne poskytované sluzby.
Organizacia 15 rokov posobila vo vyltuéenej romskej komunite v sociélnej
ubytovni v petrzalskom Modrom dome. Po jej zbtrani sa program
pretransformoval do podoby rodinného programu, kde s klientmi pracuje priamo u
nich doma. Od roku 2012 sa organizécia presunula a rozvinula nizkoprahovy
program v mestskej ¢asti Bratislava - Rac¢a. Tu Slo o terénnu pracu so sidliskovou
mladezou ale aj o vytvorenie spoluprace s ¢lenmi komunity komunitno -
mladeznickeho centra Stara jedalen. OZ je zaregistrované ako vykonavatel
opatreni podl'a § 10 zdkona ¢. 305/2005 o socialnopravnej ochrane deti a sociélnej
kurately.

Co je cielom projektu?

Cielom projektu je poskytovanie kvalitnych a dostupnych socialnych a
rozvojovych sluzieb pre deti, mladez a rodiny v ohrozeni v ich prirodzenom
prostredi s dérazom na rieSenie naroénych Zivotnych situacii, ktoré aktualne
prezivaju a to:

- nizkoprahovymi sluzbami pre mladez

- poradenskymi a preventivhymi aktivitami pre mladez a rodiny v ohrozeni

- socialnym poradenstvom pre rodiny v ohrozeni

- rozvojovym poradenstvom v oblasti zamestnania a socidlnych zruénosti

Vychodiskova situacia,
zdbévodnenie projektu

Dlhorocne sa venujeme praci s det'mi, mladezou a rodinami, ktoré pochadzaju zo
sidliskového prostredia alebo socialne vylicenych komunit. V projekte sa
zameriavame na pracu s rodinami a mladymi Fud'mi, ktoré st v ohrozeni a aktualne
rieSia naro¢né zivotné situacie. Ide o rodiny, ktoré Ziji v genera¢nej chudobe a
boria sa s nedostatkom prilezitosti ¢i zruénosti na zmenu svojho Zivota. Vacsina z
nich Zije v socialnych ubytovniach alebo v polo-legalnych komerénych
ubytovniach. NajcastejSie t'azkosti, s ktorymi by potrebovali poméct’ s témy ako
hrfadanie vhodnejSieho byvania ¢i hladanie prace, tazkosti s rodi¢ovskymi
zruénostami a naroéné vztahy v rodine, téma dlhov, kontaktu s inymi §tatnymi
inStitaciami, téma socidlnej politiky a davok socialnej podpory, domace nasilie,
zavislosti v rodine a pod. Tieto rodiny castokrat nemaju prilezitost’ vyuzivat' iné
typy sluzieb, pretoze st pre nich nedostupné z réznych dévodov (nedostupnost’,
dialka, diskriminacia €i neprofesionalne spravanie pracovnikov, neinformovanost’
ciefovej skupiny a pod.). Preto sluzba, ktora je pre nich dostupna - je zadarmo, ma
nizkoprahové prijimajice naladenie pracovnikov, je v prirodzenom ich domacom
prostredi - je pre nich velmi dolezita a dokazu im pomdéct’ naucit’ sa ziskavat’
zrucnosti, ktoré vyuzivaju pri rieSeni svojej socialnej situacie. NajcastejSimi
klientmi naSho rodinného programu st mnohodetné rodiny, slobodné matky s
det'mi, clenovia rémskej komunity a mladi l'udia, ktori sa spravaju rizikovo alebo
s v ohrozeni. Ide teda o zranitelnu skupinu, ktora sa ¢asto stretava s

ze najefektivnejsi sposob, ako rieSit' naroéné Zivotné situacie je pomoct’ budovat’
také zrucnosti, ktoré klienti dokazu neskor vyuzivat' vo svojom Zivote aj bez
pomoci socialnych pracovnikov.

Detailny opis projektu

Dlhoroc¢ne realizujeme sluzby pre deti, mladez a rodiny v ohrozeni, ktoré si pre
nich dostupné a poskytuji im kontakt s profesionalnou a systematickou
podporou. V projekte, ktory sme mali podporeny v roku 2021 Magistratom hl.
mesta SR Bratislava sme sa zameriavali na cielent priamu socialnu pracu v
rodinach, ktoré su v ohrozeni a prechadzaju si naroénymi zivotnymi situaciami. V




nom sme chceli spristupnit’ sluzby pre také rodiny, ktoré sa z r6znych dévodov
nevedia dostat' k inym socidlnym sluzbam pre réznorodé prekazky (nedostupnost’,
dialka, diskriminacia éi neprofesionalne spravanie pracovnikov, neinformovanost’
cielovej skupiny a pod.). V tomto projekte by sme sa chceli posunut’ v podpore
rodin v ohrozeni na d'alSi level. Nad'alej budeme spolupracovat’ s rodinami priamo
v ich prirodzenom prostredi - u nich doma a to vo forme socialneho ¢i
psychologického poradenstva, krizovej intervencie, rozvoja socialnych ¢i
rodi€ovskych zruénosti a pod. Délezitou si¢ast'ou bude aj podpora deti a mladych
fudi a ich zmysluplného travenia volného €asu, rozvoja zdravej osobnosti a
pomoci pri rieSeni ndroénych situacii, ktoré zazivaji doma, v Skole, v
medziludskych vztahoch ¢i v ramci procesu dospievania. To mame v plane takisto
realizovat' v ramci terénnej prace u nich doma, ale aj na ulici, sidlisku €i v naSom
nizkoprahovom klube "Klub na Peknej" v Raéi. Neoddelitel'nou stuéast'ou tohto
procesu je aj spolupraca s dolezitymi institiciami - oddelenim socialno-pravnej
ochrany deti a socialnej kurately, socidlnymi oddeleniami mestskych casti ¢i
magistratu, inymi neziskovymi organizaciami &i $kolami. Dal$im levelom tohto
projektu je implementéacia programu rozvoja pracovnych a socialnych zruénosti.
Dorho bude vybranych najmenej 5 klientov - rodicov ¢&i jednotlivcov, ktori budti
vyuzivat' rodinny program socialneho poradenstva. Na zaklade hibkovych
rozhovorov, analyzy socialnej situacie, anamnézy klienta a jeho rodiny a uz
vybudovaného vzt'ahu so socidlnou pracovnickou vyberieme tych, pre ktorych
tento program bude mat’ najvaési Gzitok. P6jdu o vyber na zaklade potreby klienta,
jeholjej schopnosti sa zapojit’ a spiiat’ poziadavky programu, motivacie pracovat’
na rieSeni svojej situacie a zapojenia sa do d'alSich ¢asti programu. Zmyslom
programu je, Ze klienti dostanti moznost' sa zapojit’ do pracovnych aktivit, ktoré
pre nich vytvorime v naSom komunitnom centre Stara jedaleii a v naSom
nizkoprahovom klube "Klub na Peknej". P6jde o upratovacie prace, drobné
administrativne kancelarske prace ¢i o pripravu vol'nocasovych aktivit a
"straZzenie" deti ostatnych matiek zapojenych do programu. Takymto sp6sobom
budi moct’ klienti ziskat’ nielen finan¢nt odmenu, ktora im poméze vo fungovani v
rodine, ale aj trénovat’ pracovné zruc¢nosti. Sticast'ou tohto programu bude
priprava individualneho planu, v ktorom si s pomocou socialnej pracovnicky urcia
ciel, na ktorom chct pracovat' Tiez budi nad’alej zapojeni do rodinného programu
a v ramci socidlneho poradenstva budu pracovat’ na rieSeni socidlnej situacie
svojej rodiny. Socidlna pracovnicka pre nich tiez bude mentorkou, v ramci ktorych
si pre nich bude pripravovat’ individudlne aj skupinové mentoringové sedenia. Tie
sa budu tykat' konkrétnych tém, v ktorych sa klienti mézu rozvijat', napr. finanéné
hospodarenie v domacnosti a rodinny rozpocet, hl'adanie prace a priprava
Zivotopisu, priprava na pracovny pohovor, komunikaéné a prezenta¢né zru¢nosti,
budovanie vzt'ahov a rieSenie konfliktov, vzt'ahové poradenstvo ¢i sebapoznavacie
aktivity a pod. V ramci individualneho planu budu klienti so socialnou
pracovnickou v pravidelnych intervaloch evaluovat’ svoj progres pripadne tazkosti
¢i iné okolnosti, ktoré aktualne riesia. Myslime si, Zze navrhujeme komplexny
pristup v praci s rodinou, ktory stoji na pilieroch PRIESTORu - ktory je bezpecny a
v ktorom sa rodina méze spol'ahntt na kvalitné socialne sluzby a v ktorych mladi
Fudia méZzu travit' zmysluplne a atraktivne volny ¢as, PODPORY - pri rieSeni
narocnych zivotnych chvil a ROZVOJA - aby sa rodina mohla posuntt’

Opis konkrétnych aktivit
projektu

V projekte budeme realizovat’ nasledujtice aktivity:

1) Praca s detmi a mlddeZou v nizkoprahovom programe (PRIESTOR): minimalne
4x/tyzdenne budeme poskytovat’ priestor pre bezpecné travenie vol'ného ¢asu pre
deti a mladeZ v naSom nizkoprahovom klube "Klub na Peknej" v Raci a/alebo "v
teréne” - na uliciach a sidliskach, véade tam, kde sa mladi fudia nachadzaju a
travia €as. Deti a mladi Fudia tu budi mat' moznost vyuzivat volnocasové aktivity
(kalceto, biliard, playstation, spolo¢enské hry a pod.) ako aj zapajat’ sa do
preventivnych, rozvojovych ¢&i vzdelavacich aktivit. Tim profesionalok - socialnych
pracovnicok, psychologiciek i pracovnicok s mladezou (so zapojenim
dobrovolnickeho timu) si mladym Fud'om k dispozicii pri rieSeni narocnych
Zivotnych situacii spojenych s dospievanim, vztahmi, sebapoznavanim a pod., ale
aj pri ich sebarozvoji, napliiani potrieb ¢&i realizacii ich napadov. Sluzby
nizkoprahového klubu budu vyuzivat’ deti a mladez v ohrozeni, zo sidliska (tzv.
sidliskova neorganizovana miladez), z vyli€enych najma romskych komunit, ale aj
deti a mladez, ktorych rodiny budii zapojené do rodinného programu socialneho
poradenstva.

2) Priama praca v rodinach - rodinny program (PODPORA): Pdjde o priamu pracu v
domovoch rodin, ktoré sa nachadzajua v

narocnych zivotnych situaciach a s timom socialnych pracovnikov sa dohodli na
spolupréci vo forme socidlneho poradenstva, krizovej intervencie, sprevadzania a
socialnej asistencie a iného

poradenského procesu. Socialny pracovnik bude dochadzat’ priamo domov za
klientmi a v ich prirodzenom prostredi s nimi bude pracovat’ a sprevadzat' ich pri
rieSeni situacii, tak aby prispeli k skvalitiiovaniu ich zZivota. M6ze ist’ napr. o témy




vyrovnavania dlhov, hladania prace ¢i ubytovania, rieSeni partnerskych kriz,
vychovnych problémov ich deti, domace nasilie, zavislosti, komunikaciu s inymi
institdciami a pod.

3) Rozvoj pracovnych a socialnych zruénosti (ROZVOJ): pojde o nadstavbovii
sluzbu v ramci integraéného rozvojového procesu pri priamej praci v rodinach v
ohrozeni. Po d6kladnej analyze socidlneho stavu rodin (anamnéza) dame v ramci
projektu moznost’ miniméalne 5 rodicom (najma slobodnym matkam), ktoré maju
t'azkosti s najdenim si prace (napr. z dévodu diskriminacie na pracovnom trhu,
nizkych pracovnych zruénosti ¢i skisenosti, z dovodu nutnosti starostlivosti o
maloleti deti a pod.) uzavriet’ dohodu o vykonani prace alebo iny typ kontraktu na
vykon pracovnej ¢innosti. Tento kontrakt sa bude tykat’ vykonu prac v naSom
komunitnom a mladeznickom centre - najma v oblasti upratovacich a ¢istiacich
prac, drobnych administrativnych pracach (skenovanie, tla¢ dokumentov a pod.)
ale aj pri pomoci so starostlivost'ou o deti v predSkolskom a nizSom skolskom
veku ostatnych matiek zapojenych do programu. Ciefom tejto aktivity bude
zvySovat’ pracovné kompetencie a zruénosti tychto klientov, ziskat’ pozitivne
skisenosti v ramci pracovného zapojenia ako aj mensie finanéné ohodnotenie.
Tato aktivita bude zahfiat' aj povinnost' zapojenych klientov prejst’ si osobnym
mentoringom s poverenym odbornikom (socidlnym pracovnikom, psycholégom) v
ramci ktorého sa budi venovat’ konkrétnym témam, ktoré klientovi pomézu s
rozvojom jeho socialnych zru¢nosti. P6jde najma o témy: finanéné hospodarenie v
domacnosti a rodinny rozpocet, hfadanie prace a priprava Zivotopisu, priprava na
pracovny pohovor, komunikacné a prezentaéné zrucnosti, budovanie vzt'ahov a
rieSenie konfliktov, vzt'ahové poradenstvo ¢i sebapoznavacie aktivity a pod.

Rizika a zalozny variant
projektu

V ramci projektu nepredpokladame velké zmeny alebo nemoznost’ zrealizovania
vysSie uvedenych aktivit. Rizika, ktoré vnimame budii méct’ stvisiet' s pandémiou
Covid19 a potencialnymi obmedzeniami a nariadeniami vlady. Vzhl'adom na to, Ze
uz mame skuisenost’ realizovania nasich sluzieb aj po¢as pandémie sme na to
pripraveni. Dokazeme ich realizovat' aj v teréne a s dodrzanim bezpeénostnych
pravidiel.

Rizikom tiez méze byt' nizsi zaujem klientov o zapojenie sa do aktivity €. 3 - Rozvoj
pracovnych a socidlnych zru¢nosti. Mame vsak za to, Ze uz mame vytypovanych
klientov, ktorych by sme do tejto aktivity radi zapojili. Mame tiez siet’
spolupracujlcich organizacii (iné pomahajlice organizacie, UPSVaR, sociilne
oddelenia), s ktorymi sa vieme skontaktovat’' a pontknut’' zapojenie ich klientov do
aktivity.

Kritéria tispeSnosti projektu

Kritérium Hodnota
Pocet deti a mladych Fudi, ktori budi vyuzivat' sluzby nizkoprahového programu (aktivita &.1) 70
Pocet rodin, ktoré budi vyuzivat' sluzby rodinného programu (aktivita €.2) 10
Pocet klientov, ktori bud( zapojeni do rozvojového programu (aktivita ¢.3) 5

Pocet sluzieb v nizkoprahovom klube (aktivita ¢.1) 140

Medialny plan propagacie
projektu

Organizacia bude pravidelne uverejiiovat statusy, fotky a komentare na socialnych
siet'ach (facebook, instagram), ktoré sa nam ukazuju ako najefektivnejsie. Je to
najrychlejsi a najdostupnejsi kanal s informaciami o podporenych aktivitach, ktoré
takto mézeme postivat’ medzi klientov ale aj Siroki verejnost’. V ramci projektu
uverejnime ¢lanok o priebehu projektu a jeho aktivitach v lokalnych novinach. V
pravidelnych intervaloch (minimalne vSak 3 €élanky) uverejnime na webovej
stranke pre deti a mladez www.klubnapeknej.sk ¢lanky pre mladez na aktuilne
témy suvisiace s dospievanim (s uvedenim podpory donora). Na oboch webovych
strankach (www.mladezulice.sk, www.klubnapeknej.sk) bude uverejnené logo
donora.

Rozpocet projektu

Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
A: MZDY A HONORARE 17 725,00 € 20 405,00 €
Nazov Specifikacia a gomentar k Rozpodet Spolu ? toho ]
rozpoctu pozadované
Koordinatorkal/projektu Koordinator/ka 15 680,00 € 15 680,00 € 13 000,00 €




zodpoveda za
administrativny chod
projektu, no najma za
spolupracu a
poskytovanie sluzieb
rodinam a koordinaciu
klientov, ktorych v
ramci projektu
"zamestname". Urcuje
ich ulohy, zabezpecuje
mentoring a
koordinaciu timu
posobiacom na projekte
(v rozpocte uvadzame
len tato poziciu, no na
projekte bude posobit’
viac internych oséb).
Sposob vypoctu: 8
mesiacov realizacie
projektu x 1960
€/celkova cena prace
osoby (plny tvézok) =7
840 €.

Spoluprace v ramci

projektu s radov
cielovych skupin (viac

o tom piSeme v
ostatnych castiach
projektového zameru).
Zamerom je spolupraca
na dohodu o vykonani
prace alebo pracovnej
cinnosti, aby si klienti
skupin "odzili" formalny proces 4725,00€ 472500 €
zamestnavania sa.
Sposob vypoétu: hruba
hodinova mzda 5 €
(t.z.6,75 €/hodinova
celkova cena prace).
Predpokladame 600

odpracovanych
osobohodin a teda 6,75
X 700 € =4 050 €

Zamestnavanie cielovych

4725,00 €

Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
B: CESTOVNE 0,00 € 0,00 €
. Specifikacia a gomentar k Rozpodet Spolu ; toho ]
rozpoctu pozadované
Neuplatiiuje sa Neuplatiiuje sa 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
C: SLUZBY 1 600,00 € 1 600,00 €
Nazov Specifikacia a gomentar k Rozpoget Spolu ,Z toho ]
rozpoctu pozadované
Vedenie mzdovej Nakol'ko zamestnavanie 1 600,00 € 1 600,00 € 1 600,00 €
agendy osob z radov klientov

navysi nase naklady na
mzdovu agendu, ktora
nam spractiva externa
spolocnost’ (prihlasky,
odhlasky, potvrdenia o




zamestnani, spracovanie
"vyplat” a pod.),
potrebujeme tiito
skutocnost’ v rozpocte
zohl'adnit'. Spésob
vypocétu: 200 €/mesiac x
8 mesiacov =1 600 €.

Polozka PoZadovana suma Celkové naklady na projekt
D: MATERIAL 1 000,00 € 1 000,00 €
, Specifikacia a . . . Z toho
Nazov komentar k rozpotty Pocet jednotiek Cena za jednotku | Jednotky Spolu pozadované
g Material na
Materiaine | Kiubove aktivity a
‘\%eobecny pracu v rodinach. 1 1 000,00 € ks 1 000,00 € | 1000,00 €
spotrebny material Pausalna_ stma ha
projekt.
Polozka PoZadovana suma Celkové naklady na projekt
E: KOMUNIKACNE NAKLADY 0,00 € 0,00 €
Nazov Specifikacia a bomentar k Rozpodet Spolu Z toho '
rozpoctu pozadované
Neuplatiiuje sa Neuplatiuje sa 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
F: INE NAKLADY 0,00 € 0,00 €
Nazov Specifikacia a lmmentar k Rozpoget Spolu Z toho ]
rozpoctu pozadované
Neuplatiiuje sa Neuplatiiuje sa 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

Spolu

20 325,00 €

23 005,00 €

Zhrnutie

Celkovy naklady na projekt:
(celkovy rozpocet) - uvedte
pozadované aj vlastné zdroje,
pripadne krytie z inych zdrojov.

23 005,00 €

Celkova suma pozadovana od
hlavného mesta Bratislavy

20 325,00 €

Miera podpory projektu zo
strany mesta
(spolufinancovanie)

88.35%

Suhlasy a vyhlasenia

Cestné vyhlasenie

v €estne vyhlasujem, Ze ku diiu podania Ziadosti nie je zZiadatel' diZnikom Ziadnej
mestskej €asti ani nie je v konkurze, resp. nebolo za¢até voci nej konkurzné ani




vyrovnavacie konanie, nebol vo€i nej podany navrh na vyhlasenie konkurzu, ani
nebol zamietnuty navrh pre nedostatok majetku a nie je v likvidacii.

Cestné vyhlasenie k duplicite

v €estne vyhlasujem, Ze obsah a konkrétne polozky v Ziadosti nie st duplicitné s
inymi podanymi ziadost'ami v d'alSich vyhlasenych vyzvach.

suhlas so spracovanim
osobnych udajov

v sthlasim so spracovanim tdajov v Ziadosti za ticelom spracovania grantovej
vyzvy a poskytnutia dotacii. Ugel spractivania: poskytovanie dotacii. Pravny
zaklad poskytnutia informacii: opravneny zaujem Magistratu hl. m. Bratislava v
stvislosti s poskytovanim dotacii podl'a vyziev zverejnenych na rok 2021.
Kategéria osobnych tdajov: beZné osobné tidaje. Dotknuté osoby: Ziadatelia o
dotaciu, ich Statutarne organy a zamestnanci. Prijemcovia osobnych tidajov:
Magistrat hl. m. Bratislava a kontrolné organy. Doba uchovavania: podla
registratirneho planu a poriadku Magistratu hl. m. Bratislava. Prava dotknutych
os6b: dotknuta osoba méze uplatnit’ svoje prava kontaktovanim zodpovednei
osoby za Magistrat hl. m. Bratislava e-mailom na:

Tymto potvrdzujem, ze vSetky informacie v predlozenej ziadosti su pravdivé a
presne.

suhlas s publikovanim
informacii o projekte

v stihlasim so spracovanim tdajov v Ziadosti za icelom informovania verejnosti
prostrednictvom fyzickych a digitalnych kandlov mesta Bratislava (tlacoviny, web,
socialne siete,...) Ugel spractivania: poskytovanie dotacii. Pravny zaklad: stihlas
dotknutej osoby - Ziadatel'a. Kategéria osobnych tdajov: zakladné informacie o
projekte, fotodokumentacia z ¢innosti projektu, schvalena dotacia a tcel projektu.
Dotknuté osoby: ziadatelia o dotaciu, ich Statutarne organy a zamestnanci. Prava
dotknutych os6b: Dotknuta osoba méze uplatnit’ svoje prava kontaktovanim
zodpovednej osoby za Magistrat hl. m. Bratislava e-mailom na:

Prilohy

Doklad o vedeni tctu

nazov zmluva_banka.pdf

popis

Stanovy

nazov Stanovy Miadez ulice.pdf

popis

Kopia dokladov preukazujucich opravnenie konat’' za Ziadatel'a za Statutarneho zastupcu ziadatel'a




nazov Menovaci dekrét_aktudl.pdf

popis

Iné dokumenty a fotky

foto z terénu

foto z terénu

nazov foto z nizkoprahového klubu

nazov foto z nizkoprahového klubu

nazov foto z nizkoprahového klubu

nazov foto z nizkoprahového klubu

|




Titul, meno a priezvisko Statutdrneho zastupcu

Podpis

Déatum podpisu

Meno a priezvisko osoby Mgr. Karina Andrasikova
vypliajicej formular

v Potvrdzujem, Ze udaje uvedené v tejto Ziadosti st pravdivé a spravne.




Priloha €. 2 — Schvaleny rozpocet projektu



Priebezna sprava

Upraveny rozpocet projektu

Polozka PoZadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt

A: MZDY A HONORARE 17 725,00 € 16 725,00 € 20 405,00 €

Specifikécia a Z toho

hlgzay komentar k rozpoctu Rezpoést Spelu

Upravena
pozadované suma

Koordinator/ka
zodpoveda za
administrativny chod
projektu, no najma
za spolupracu a
poskytovanie sluzieb
rodinam a
koordinaciu klientov,
ktorych v ramci
projektu
"zamestname".
Urcuje ich alohy,
zabezpecuje
" mentoring a 15 680,00 € 15 680,00 € 13 000,00 € | 12 000,00 €
oordinaciu timu
posobiacom na
projekte (v rozpocte
uvadzame len tito
poziciu, no na
projekte bude
posobit’ viac
internych oséb).
Sposob vypoctu: 8
mesiacov realizacie
projektu x 1960
€/celkova cena prace
osoby (plny tvézok)
=7 840 €.

Koordinatorka/projektu

Spoluprace v ramci
projektu s radov
ciel'ovych skupin

(viac o tom piSeme v
ostatnych castiach
projektového
zameru). Zamerom je
spolupraca na
dohodu o vykonani
prace alebo
Zamostidvanie pracovnej ¢innosti,

clalovvek skibin aby si klienti "odzili" 4 725,00 € 4 725,00 € 4725,00€ | 4725,00€
vy P formalny proces

zamestnavania sa.
Sposob vypoctu:
hruba hodinova
mzda 5 € (t.z.6,75
€/hodinova celkova
cena prace).
Predpokladame 600
odpracovanych
osobohodin a teda
6,75 x 700 € =4 050 €

Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt

B: CESTOVNE 0,00 € 0,00 € 0,00 €




Nazov Specifikacia a Rozpocet Spolu Z toho Upravena
komentar k rozpodtu poZadované suma
Neuplatiiuje sa Neuplatiuje sa 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

PoloZzka PoZadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
C: SLUZBY
1 600,00 € 567,50 € 1 600,00 €
. Specifikacia a komentar v Z toho Upravena
PHEOY k rozpoctu Rozpoest Spaly pozadované suma
Nakolko
zamestnavanie os6b z
radov klientov navysi
nase naklady na
mzdovu agendu, ktort
nam spractiva externa
spolocnost’ (prihlasky,
Vedenie mzdovej odhlasky, potvrd’enla o 1 600,00 € 1 600,00 € 1600,00€ | 567,50 €
agendy zamestnani,
spracovanie "vyplat" a
pod.), potrebujeme
tato skutocnost' v
rozpocte zohladnit'.
Sposob vypoétu: 200
€/mesiac x 8 mesiacov
=1600 €.
Polozka PoZadovana suma Viastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
D: MATERIAL 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €
Specifikacia a .
. . _— ) Cena za Z toho Upravena
Nazov k?(:rzngt(;[]k Pocet jednotiek jednotku Jednotky Spolu poZadovans SEFE
L. Material na
Materlal_n e klubové aktivity
vybavenie - a pracu v
vSeobecny rodinéch 1 1 000,00 € ks 1 000,00 €| 1000,00€ |1000,00€
Sr’::t':rti)aply Pausalna suma
na projekt.
Polozka PoZadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt

E: KOMUNIKACNE

0,00 € 0,00 € 0,00 €
NAKLADY
Nazov Speqlflkama a_ Rozpodet Spolu :Z toho ] Upravena
komentar k rozpoétu pozadované suma
Neuplatiiuje sa Neuplatiuje sa 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Celkové naklady na projekt

Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje
F: INE NAKLADY 0,00 € 0,00 € 0,00 €
N&zov Speqfukama a_ Rozpodet Spolu Z toho ] Upravena
komentar k rozpoctu pozadované suma




Neuplatiiuje sa Neuplatiiuje sa |

0,00 € | 0,00 €

| 0,00 € | 0,00 €

Pozadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

Spolu

20 325,00 €

18 292,50 €

23 005,00 €

Zhrnutie

Komentar a zdévodnenie k
zmenam rozpoctu

Zmena rozpoctu z dévodu znizenia poskytnutia dotacie.

Celkovy naklady na projekt:
(celkovy rozpocet) - uvedte
poZadované aj vlastné zdroje,
pripadne krytie z inych zdrojov.

23 005,00 €

Celkova suma pozadovana od
hlavného mesta Bratislavy

20 325,00 €

Upravena pozadovana suma -
finalny rozpocet zodpovedajtci
schvalenej podpore zo strany

Hlavného mesta SR Bratislavy

18 292,50 €

Miera podpory projektu zo
strany mesta
(spolufinancovanie)

79.52%

Meno a priezvisko osoby
vypliiajlcej formular

Peter Kulifaj

v Potvrdzujem, Ze udaje uvedené v tejto ziadosti su pravdivé a spravne.




