Zmluva o poskytnuti dotacie
¢. SSVIOPZ/011/2022
uzavreta podfa § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zmluva’)

medzi
Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
sidlo: Primacialne nam. 1, 814 99 Bratislava 1
ICO: 00 603 481
DIC: 2020372596
banka: Ceskoslovenska obchodna banka, a.s.
¢. Uétu v tvare IBAN: SK28 7500 0000 0000 2582 8023
zastupenie: Mgr. Tatiana Sedlakova, PhD. (v zmysle Podpisového poriadku t€inného ku diiu podpisania
tejto zmluvy)
(dalej len ako ,poskytovatel™)
a
Ulita
sidlo: KopCianska 2984/90, 851 01 Bratislava - mestska Cast Petrzalka
zapis v registri: subjekt je registrovany na MV SR diia 2008-01-17 pod ¢&. VVS/1-900/90-31430
ICO: 42130387
DIC: 2022603979
banka: Tatra banka, a.s.
€. U¢tu v tvare IBAN: SK54 1100 0000 0026 2819 4065
zastupenie: Veronika Porub¢anska

(dalej len ako ,prijemca®)
(poskytovatel a prijemca spolu dalej len ako ,zmluvné strany” alebo samostatne aj ako ,zmluvna strana®)

Preambula

Zmluvné strany sa, v stlade so Statitom grantového programu Bratislava pre vietkych (dalej len ako ,$tatut’) a
V8eobecne zavaznym nariadenim Hlavného mesta €. 16/2012 o poskytovani dotacii a navratnych financnych vypomoci
z rozpoCtu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy, dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy.

Clanok |
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie dotacie z rozpoCtu poskytovatela na podporu aktivit projektu realizovaného
prijemcom v zmysle Ziadosti prijemcu.

2. Hlavnou, nie vSak jedinou povinnostou poskytovatela je poskytnit prijemcovi finanéné prostriedky vo vyske
18 573,16 € (slovom: osemnast’ tisic pat'stosedemdesiattri eur a Sestnast' centov) euro (dalej len ako
,dotacia“).

3. Hlavnou, nie vSak jedinou povinnostou prijemcu je poskytnutl dotaciu pouzit vyluéne v sulade s touto zmluvou
a prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Clanok I
Projekt

1. Pre ucely tejto zmluvy sa pod pojmom ,projekt* rozumie ,,Vzdelavanie a poradenské sluzby pre komunitu na
sidlisku Kopéany*“, ktory je podrobne popisany v Prilohe ¢€.1.

2. Prijemca je opravneny pouzit dotaciu vyluéne na financovanie aktivit projektu v zmysle tejto zmluvy.

5 Clanok Ill
Cerpanie dotacie
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Poskytovatel dotaciu poskytne prijemcovi na bankovy Ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto zmluvy a to najneskor
do 30 dni odo dia nadobudnutia U¢innosti tejto zmluvy.

Hmotnu zodpovednost za dotéciu prebera prijemca diiom jej pripisania na ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto
zmluvy.

Prijemca je opravneny &erpat dotaciu najneskér do 31.12.2022. Prijemcovi sa pri z(¢tovani poskytnutej dotéacie
uznaju za opravnené vydavky vylucne tie vydavky, ktoré sa viazu k poskytnutej dotacii, a ktoré prijemcovi vznikli
a boli uhradené v rozhodujiicom kalendarnom roku, vratane vydavkov vzniknutych pred podpisom tejto zmluvy za
podmienky dodrZania dohodnutého U¢elu vyuzitia dotacie stanoveného v zmluve. Za rozhodujuci kalendarny rok
sa povazuije rok, v ktorom bola dotécia poskytnuta.

Za opravnené vydavky sa povazuji najma naklady na:

eeacoe

prenajom priestorov priamo potrebnych na realizaciu projektu,

prenajom technickych prostriedkov potrebnych na realizéciu projektu,
ubytovanie, stravovanie a obcerstvenie suvisiace s projektom,

cestovné, prepravné vydavky v sivislosti s projektom okrem pohonnych hmét,
mzdy, odmeny a iné vydavky za pracu priamo suvisiacu s realizaciou projektu,
prace a sluzby suvisiace s projektom a s jeho propagéciou,

vSeobecny spotrebny material potrebny na realiziciu projektu.

Za neopravnené vydavky sa povazujd najma, nie vSak vyluéne, naklady na:

Uhradu/refundaciu zavazkov z predchadzajlcich rozpoCtovych rokov, uhrada zavazkov tykajlcich sa
buducich rozpoétovych rokov,

splacanie Gverov a Urokov z poskytnutych Uverov,

bankové, spravne a manipulaéné poplatky,

vydavky na obstaranie alebo technické zhodnotenie dihodobého hmotného a dihodobého nehmotného
majetku,

prenajom priestorov sluziacich na beznu prevadzku a dalSie prevadzkové naklady prijemcu dotacie,

nakup alkoholickych napojov a tabakovych vyrobkov,

nakup pohonnych hmét,

vydavky na uhradu dane z pridanej hodnoty, ak si méZe prijemca dotécie uplatnit jej odpocitanie,

vydavky na aktivity alebo Cinnosti, na ktoré prijemca pobera ini dotaciu alebo prispevok zo strany
poskytovatela,

vydavky neuvedené v schvalenom projekte,

neSpecifické vydavky a vydavky nevztahujuce sa na schvaleny projekt,

vydavky, ktoré nie su dolozené prislusnymi uctovnymi dokladmi,

vydavky, ktoré vzniknu tretim osobam a nie su uhradené priamo prijimatefom dotécie,

vydavky na sluzby a prace suvisiace s pripravou projektu Ziadatela o dotaciu.

Clanok IV
Vybrané prava a povinnosti prijemcu

Prijemca je povinny:;

a)

b)

viest dotaciu na bankovom Uc¢te uvedenom v zahlavi tejto zmluvy, viest prisluné Uctovnictvo a zabezpedit
archivaciu Uétovnych dokladov suvisiacich s dotaciou v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
pouZit dotéciu v stlade s ustanoveniami zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zakon o
rozpoctovych pravidlach®), zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon o rozpoctovych
pravidlach Gzemnej samospravy*), ako aj zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zakon o verejnom obstaravani*),
zakona €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
ako ,zékon o uétovnictve), zakona ¢&. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zakon o finanénej kontrole”),
bezodkladne pisomne informovat poskytovatefa o kazdej skutoCnosti, ktora by mohla obmedzit alebo
znemoznit vyuZzitie dotacie v sulade s jej ucelom,

spolufinancovat’ projekt v rozsahu minimalne 10 % zo v3etkych vydavkov projektu,

uvadzat na vSetkych tlacenych a elektronickych materialoch a v mediélnych vystupoch uskutoénenych v
suvislosti s projektom, vratane tych, ktoré su poskytnuté na konferenciach a seminaroch, informéaciu: ,Projekt
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realizovany s podporou hlavného mesta SR Bratislavy“ a uviest logo poskytovatela v pozadovanom
formate,

f)  zuCtovat dotaciu do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po ukonéeni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni
odo dia ucinnosti tejto zmluvy v pripade, ak bola dotacia poskytnuta na v danom kalendarnom roku uz
zrealizovany projekt; najneskér v3ak do 5. januara nasledujuceho kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

g) predloZit poskytovatelovi zavereénl spravu o realizcii projektu a koneénom zuétovani dotacie najneskor do
60 kalendarnych dni po ukonéeni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni odo dia G€innosti tejto
zmluvy v pripade, ak bola dotacia poskytnuta na v danom kalendarnom roku uz zrealizovany projekt;
najneskor vSak do 5. januara nasledujuceho kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

h)  predloZit zU¢tovanie dotacie s nalezitostami uvedenymi podrobne v ¢lanku V tejto zmluvy.

Prijemca sa zavazuje, Ze jeho zamestnanci a ovladajuce osoby prijemcu ani im blizke osoby sa nebudt podielat
na dodavkach tovarov a sluzieb financovanych z dotacie. Uvedené obmedzenie plati aj na dalSie osoby zdielajlce
spolocny komerény zaujem s prilemcom, zamestnancami priiemcu a ovladajlcimi osobami prijemcu ani s im
blizkymi osobami.

Prijemca je povinny nevyCerpané financné prostriedky vratit na ucet poskytovatela uvedeny v zahlavi tejto zmluvy
do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po ukonceni projektu, najneskor vSak do 31. decembra prislusného kalendarneho
roka.

Viynosy z dotécie, nevyCerpanu East dotécie alebo jej Cast a neopravnene pouzitu dotaciu alebo jej Cast sa
priemca zavédzuje poukazat bezhotovostnym prevodom, pod rovnakym variabilnym symbolom na Ucet
poskytovatela, z ktorého mu boli finan¢né prostriedky poskytnuté nasledovne:

a) vynosy z poskytnutych finanénych prostriedkov (rozdiel medzi Urokom, vzniknutym zo sumy dotacie, po
odpocitani poplatkov za vedenie U¢tu) bezodkladne, najneskér vSak do 5. janudra nasledujuceho
kalendarneho roka po poskytnuti dotécie,

b)  nevyCerpanu dotéciu alebo jej Cast bezodkladne, najneskor viak v lehote do 31. decembra prislusného
kalendarneho roka,

€) neopravnene pouzitd dotaciu alebo jej Cast najneskér v lehote do 15 (pétnastich) kalendarnych dni odo dia
dorucenia vyzvy poskytovatela na vratenie neopravnene pouzitych finanénych prostriedkov.

Najmenej 3 (slovom: tri) pracovné dni pred poukézanim vynosov z poskytnutej dotécie, nevyCerpanej dotacie alebo
jej Casti, alebo neopravnene pouzitej dotécie alebo jej Casti na Ucet poskytovatela je prijemca povinny zaslat
poskytovatelovi avizo s uvedenim Cisla tejto zmluvy a vySky vratenych finanénych prostriedkov elektronickou
postou na kontaktny email uvedeny v ¢lanku X tejto zmluvy.

Prijemca je opravneny uskutoénit presuny finanénych prostriedkov medzi polozkami rozpoctu bez podania Ziadosti
o tuto zmenu, ak to nemeni ucel a charakter projektu a tprava je maximalne do vysky 10 % z povodne schvalengj
hodnoty znizovanej polozky rozpoCtu. Tato moznost sa netyka poloZiek v rozpoctovej kapitole MZDY A
HONORARE. Prijemca je povinny dodatoéne o kazdej takejto zmene informovat poskytovatela (vo vydétovani
Zavere¢nej spravy, v komentaroch k jednotlivym vydavkom). O akékolvek zmeny pouzitia dotacie nad ramec vysSie
uvedeného musi prijimatel poskytovatela poziadat prostrednictvom zaslania Ziadosti o zmenu emailom. Akékolvek
zmeny v rozpocCte je potrebné realizovat najneskor do 10. decembra.

Prijemca podpisom zmluvy zavazne deklaruje, Ze:
a) nie je voCi nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v reStrukturalizacii a nebol proti nemu
zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,

b) nie je voci nemu vedeny stdny, exekucény, dafovy vykon rozhodnutia,
c) nema evidované nedoplatky poistného na zdravotné poistenie a/alebo socialne poistenie,
d) nema pravoplatne uloZeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie,

)

) neporusil v predchadzajlcich troch rokoch zakaz nelegalneho zamestnavania podfa pracovnopravnych
predpisov v oblasti nelegalneho zamestnavania (dalej len ako ,pracovnopravne predpisy*), a to
predovSetkym zakona €. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorsich predpisov a zékona €. 82/2005
Z. z. o nelegélnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov. Zaroven prijemca tymto vyhlasuje, Ze si je plne vedomy vSetkych povinnosti, ktoré pre
neho z pracovnopravnych predpisov vyplyvaju a zavazuje sa ich dodrZiavat poCas celej doby platnosti tejto
zmluvy. Rovnako sa prijemca zavézuje najma zamestnavat zamestnancov legalne a neporuSovat tak zakaz
nelegalneho zamestnavania upraveny v pracovnopravnych predpisoch.

D

Clanok V
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Zuctovanie dotacie

Zuctovanie dotacie pozostava zo zavereCnej spravy a finanénej spravy. Prilemca ho podava prostrednictvom
elektronického systému, v ktorom bol podany projekt.

Zuctovanie predklada prijemca v 1 (slovom: jednom) pisomnom vyhotoveni zaslanym poskytovatelovi. Prilohou
zUGtovania budu kopie vSetkych uctovnych dokladov tykajucich sa Cerpania dotacie a realizacie projektu.

V z(¢tovani je prijemca povinny uviest:

a) Cislo zmluvy,

vySku dotacie,

vySku spolufinancovania podla podmienok grantovej vyzvy,

Ucel, na ktory bola dotacia poskytnuta,

vySku pouZzitych finanénych prostriedkov z dotacie,

vySku nepouzitej dotacie,

vySku vynosov z dotacie,

vy$ku odvedenych vynosov z dotacie,

celkovu vysku vratenych finanénych prostriedkov z dotacie,

detailny rozpis jednotlivych vydavkov kazdej kategérie a polozky rozpoctovej skladby uvedenych v prilohe &.

2 s komentarom k déleZitym informaciam, ktoré nevyplyvaji zo zG¢tovania. Sumy uvedené v prilohe €. 2

musia byt jasne Specifikované a musi byt uvedeny jednoznaény vypoCet dotknutych sum,

k) prilohy v podobe fotoképii Uctovnych dokladov a dokumentov preukazujlcich pouZitie finannych
prostriedkov, ako aj finan¢nu spoluuast podla podmienok grantovej vyzvy v zmysle zékona o U¢tovnictve
podra druhu vydavku (prvotny doklad o vzniku zavazku - faktury, zmluvy, pokladni¢né doklady z elektronickej
registraCnej pokladnice; druhotny doklad o Uhrade z&vazku - vydavkové pokladniéné doklady k platbam v
hotovosti, vypisy z U¢tu o bezhotovostnych platbach a pod.),

) fotodokumentaciu o zrealizovani projektu a pripadnt dalSiu podporni dokumentaciu o realizacii aktivit a
¢innosti projektu (napr. doklady o postupe v sulade so zakonom o verejnom obstaravani a pod.),

m) v pripade vyuctovania mzdovych nakladov zamestnancov prijemcu participujucich na projekte, evidenciu
odpracovanych hodin jednotlivymi zamestnancami prijemcu participujicimi na projekte,

n)  Cestné vyhlasenie prijemcu, ze
i.  zaslané kdpie dokladov suhlasia s originalmi archivovanymi v sidle prijemcu dotacie,

ii. dotacia bola Cerpana v sulade s podmienkami tejto zmluvy a so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a bola vy€erpana v poskytnutej vySke, pripadne Ze jej nevyéerpana Cast bola vratena na Ucet
poskytovatela, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

= JQ >0 Q0T
== L =2

—
==

Kazdy uctovny doklad preukazujuci Cerpanie beznych vydavkov musi byt oznaceny skratkou ,G-HMBA® a musi na
fAiom byt uvedena pouzita suma z dotacie na dany vydavok, inak nebude akceptovany.

V pripade, ak méa z(¢tovanie dotacie nedostatky resp. iné nezrovnalosti, je prijemca povinny tieto odstranit v lehote
uréenej opravnenou osobou odo diia vyzvy poskytovatela na ich odstranenie.

Clanok VI
Kontrola poskytnutia dotacie

Priiemca vyhlasuje, ze je oboznameny s tym, ze poskytovatel vykonava finanénu kontrolu hospodarenia
s dotéciou, jej ucelné, hospodarne a efektivne pouZitie a kontrolu dodrziavania podmienok zmluvy, a tymto sa
zavazuje vytvorit kontrolnému organu poskytovatela na zaklade vyzvy poskytovatela podmienky na vykon
finanénej kontroly vratane moznosti nahliadnut do originalov Uctovnych dokladov, bankovych vypisov a pod.
prijemcu a poskytnutia v3etkej nevyhnutnej sucinnosti na vykonanie kontroly poskytovatelom.

PoruSenie povinnosti podfa élanku VI bod 1 tejto zmluvy sa povazuje za zavazné poruSenie tejto zmluvy prijemcom
a je dévodom na odstUpenie od tejto zmluvy zo strany poskytovatela.

Clanok VI
Trvanie zmluvy

Tato zmluva sa uzatvéra na dobu urcitu a to do spinenia v3etkych povinnosti zmluvnych stran vyplyvajicich im
z tejto zmluvy.
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Pred uplynutim doby podra élanku VII bod 1 tejto zmluvy méZe tato zmluva zaniknut:

a)  pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany poskytovatela, ak prijemca porusi niektord z povinnosti
uvedenych v ¢lanku IV tejto zmluvy a/alebo povinnost uvedenu v &lanku VI bod 1 tejto zmluvy a/alebo sa
preukaze, Ze niektoré z prehlaseni prijemcu podia ¢lanku IV bod 7 bolo nepravdivé a/alebo sa pocas trvania
tejto zmluvy stane nepravdivym,

c) pisomnym odstupenim od zmluvy zo strany poskytovatela, ak mu prijemca oznami, Ze projekt nie je mozné
realizovat,

d)  pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany prijemcu, ak poskytovatel neposkytne prijemcovi dotaciu v lehote
podra ¢lanku Il bod 1 tejto zmluvy.

Odstupenie je ucinné diom doru€enia pisomného oznamenia o odstupeni od zmluvy druhej zmluvne;j strane.

V pripade zaniku zmluvy podfa ¢lanku VIl bod 2 pism. a) je prijemca povinny vréatit poskytovatelovi ¢ast dotacie
nevyCerpanu ku driu ukonéenia zmluvy.

V/ pripade odstupenia od zmluvy je prijemca povinny do 30 (slovom: tridsat) dni odo dfia doru¢enia pisomného
oznamenia o odstupeni od zmluvy vratit poskytovatelovi dotaciu v celej poskytnutej vySke na bankovy UGcet
uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

Poskytovatel nezodpoveda za Skodu, ktora vznikne prijemcovi odstipenim od tejto zmluvy.

Clanok VIII
Sankcie

Ak prijemca pouZije dotaciu alebo jej €ast v rozpore so stanovenym U¢elom uvedenym v tejto zmluve a/alebo
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, je povinny do 30 (slovom: tridsat) dni od doruenia vyzvy vratit
poskytovatelovi na ucet uvedeny v zahlavi dotaciu vo vySke jej pouzitia v rozpore so stanovenym ucelom a/alebo
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi spolu s Urokom z omeSkania vo vyske 0,50 % z neopravnené pouZitej
sumy za kazdy, aj zaCaty deri omeSkania odo diia neopravneného pouZitia dotacie alebo jej Casti do diia vratenia
dotacie alebo jej Casti.

V pripade, ak prijemca porusi niektord zo svojich zakonnych a/alebo zmluvnych povinnosti a z toho dévodu bude
poskytovatelovi kontrolnym orgadnom ulozend sankcia, je prijemca povinny zaplatit poskytovatefovi zmluvnu
pokutu vo vyske 130 % sankcie uloZenej kontrolnym organom a to aj opakovane.

Sankcie podla tejto zmluvy st splatné do 15 kalendarnych dni po vyzve na ich uhradenie doru¢enej prijemcovi a
povazuju sa za uhradené driom ich pripisania na Uet poskytovatela.

Uplatnenim a/alebo uhradenim ktorejkolvek sankcie nie je dotknuté pravo poskytovatela na nahradu Skody.

Uhradenie akejkolvek sankcie nezbavuje prijemcu zmluvnej povinnosti a/alebo povinnosti vyplyvajlicej
prijemcovi zo vSeobecne zavaznym pravnych predpisov.

Clanok IX
Ochrana osobnych tdajov

Zmluvné strany si uvedomuju délezitost bezpecnosti spractvania osobnych Udajov a preto sa zhodli na tom, ze
ich budd spracuvat v sulade s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
0s0b pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie ochrany osobnych udajov) v platnom zneni (dalej ako ,GDPR*) a zakonom €. 18/2018 Z.
z. 0 ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej ako
,Zakon o ochrane osobnych udajov*).

Zmluvné strany sa za uCelom zabezpeCenia ochrany osobnych Udajov pri spractvani osobnych Udajov podia
tejto zmluvy a vzajomnej komunikécie zavazuiju prijat technické, organizaéné a personalne opatrenia na ochranu
osobnych udajov, priCom vezmu do Gvahy najmé pouzitefné technické prostriedky, dovernost spractvanych
osobnych Udajov, ako aj rozsah moznych rizik s réznou pravdepodobnostou a zavaznostou pre préva a slobody
dotknutych osob.
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V pripade, ak prijemca pride pri plneni povinnosti podfa tejto zmluvy do kontaktu s osobnymi udajmi, ktoré
spracuva poskytovatel, prijemca nesmie v zZiadnej forme spracivat osobné Udaje, ktoré si spraclvané
poskytovatelom, najma ich nesmie poskytnut Ziadnej tretej osobe, zhromazdovat ich, kopirovat ich, zverejfiovat
ich alebo inak ich akymkolvek spdsobom vyuZit pre akékolvek vlastné potreby alebo pre akékolvek potreby trete;
osoby, ak nie je v tejto zmluve vyslovne stanovené inak.

Prijemca sa zavazuje dodrziavat povinnost mi¢anlivosti o osobnych Gdajoch, s ktorymi pride do kontaktu pri
plneni povinnosti podla tejto zmluvy. Povinnost mi€anlivosti trva aj po skonéeni trvania tejto zmluvy. Na
poziadanie poskytovatela je prijemca povinny preukazat spinenie tejto povinnosti. Povinnost mi¢anlivosti neplati,
ak to priamo vyplyva z platnych pravnych predpisov, pri¢om v takom pripade je prijemca povinny postupovat
vyluéne v stlade s tymito platnymi pravnymi predpismi pri zachovani zasady minimalizacie spractvania osobnych
Udajov.

Prijemca sa zavazuije, Ze vykona vSetky opatrenia na to, aby jeho zamestnanci a prip. iné spolupracujlce osoby
pri pineni povinnosti podfa tejto zmluvy dodrziavali povinnosti tykajlce sa ochrany osobnych udajov stanovené
v GDPR, v zakone o ochrane osobnych udajov a v tejto zmluve. Prijemca sa zavazuje poucit svojich
zamestnancov a prip. iné spolupracujlce osoby o povinnostiach, ktoré im vyplyvaju z GDPR, zakona o ochrane
osobnych udajov a tejto zmluvy.

Prijemca je povinny nahradit akukolvek Skodu, ktord spdsobi dotknutej osobe a/alebo Hlavnému mestu v
désledku nedodrzania svojich povinnosti tykajlcich sa spracuvania osobnych Udajov, t. j. najma v pripade, ak
prijemca nedodrZi ustanovenia GDPR a/alebo zakona o ochrane osobnych udajov, alebo ak prijemca kona nad
ramec a/alebo v rozpore s touto zmluvou.

) Clanok X
DalSie prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmluvné strany sU povinné pristupovat’ k plneniu svojich povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy tak, aby
predchadzali vzniku Skody.

Zmluvné strany su povinné pocas celého trvania tejto zmluvy poskytnat si vzajomne vSetku sucinnost, ktorl od
nich mozno spravodlivo pozadovat, aby bol naplneny Gcel tejto zmluvy.

Zmluvné strany su povinné poCas celého trvania tejto zmluvy zdrzat sa takého konania, ktorym by mohol byt
ohrozeny ucel tejto zmluvy ako aj ktorym by bolo ohrozené plnenie povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy.

Nesplnenie zavéazkov alalebo porusenie ktorejkolvek zakonnej a/alebo zmluvnej povinnosti zo strany prijemcu
alalebo povinnosti suvisiacej s touto zmluvou sa povazuje za pouZzitie finan¢nych prostriedkov v rozpore s u¢elom
uvedenym v tejto zmluve, s vynimkou nesplnenia zavazkov alebo poruSenia povinnosti preukézatelne
zapri¢inenych z dovodu vy38ej moci. Za vy$Siu moc sa povazuju pripady, ktoré nie su zavislé od vole zmluvnych
stran a zmluvné strany ich ani nemozu ovplyvnit a ktoré nie je mozné realizovat v stlade s platnou legislativou a
platnymi opatreniami a nariadeniami iradov verejnej spravy SR.

Ak z dévodu vy38ej moci bude nutné predCasne projekt ukonéit' alebo prerusit, budu prijemcovi za opravnené
uznané len také vydavky, ktoré boli rozumne a Ucelne vynalozené v suvislosti z financovanim projektu, vzniknuté
do momentu zasahu vy$Sej moci.

Pokial nie je v tejto zmluve uvedené inak, komunikacia medzi zmluvnymi stranami prebieha vSetkymi dostupnymi
komunikaCnymi prostriedkami, najméa, nie vSak vyluéne, listovou zasielkou, elektronickou spravou, telefonicky a
osobne.

Listovu zasielku je mozné doruGovat prostrednictvom postového podniku alebo kuriéra na adresu zmluvnej strany

uvedenu v zahlavi tejto zmluvy. Za doru¢enu sa povazuje kazda listova zasielka, ktora:

a) bola adresatom prevzata driom jej prevzatia,

b)  prevzatie bolo adresatom odmietnuté, dfiom, kedy bolo prevzatie odmietnuté,

c) bola ulozena na pobocke postového podniku uplynutim tretieho diia od uloZenia, aj ked sa adresat s jej
obsahom neoboznamil.

Za prvé kontaktné osoby boli urcené:

a) zaposkytovatefa — Mgr. Jana Valaskova
b)  za prijemcu — Mgr. Lucia Horevajova
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Elektronicka sprava sa povazuje za doru¢enu deii nasleduijuci po jej odoslani na emailovi adresu adresata podia
tejto zmluvy a to aj vtedy, ak sa adresat o jej obsahu nedozvedel. Uvedené neplati, ak je odosielatefovi doruéena
automaticka sprava o nemoZnosti adresata oboznémit sa so spravou spolu s uvedenim inej kontaktnej osoby.

V pripade vyhlasenia mimoriadne;j situacie alebo mimoriadnej udalosti v zmysle zakona ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej
ochrane obyvatelstva v zneni neskorSich predpisov, alebo v pripade vyhldsenia vojny, vojnového stavu,
vynimo&ného alebo nidzového stavu v zmysle Ustavného zakona €. 227/2002 Z. z. o bezpeCnosti Statu v ¢ase
vojny, vojnového stavu, vynimo&ného stavu a nlidzového stavu v zneni neskorsich predpisov, je mozné dorucovat
tie pisomnosti, ktoré mdézu mat za nasledok vznik, zmenu alebo zanik prav a povinnosti zmluvnych stran
vyplyvajlcich z tejto zmluvy aj prostrednictvom elektronickej schranky v zmysle zakona €. 305/2013 Z. z. o
elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
o0 e-Governmente) (dalej len ako ,zakon o e-Governmente*). DoruCovanie pisomnosti zaslanych prostrednictvom
elektronickej schranky v zmysle zakona o e-Governmente sa riadi prisluSnymi ustanoveniami tohto zakona.

Zmluvné strany su povinné minimaine raz denne kontrolovat kontaktné emailové schranky.

Zmluvné strany su povinné bez zbytocného odkladu, najneskor do 5 kalendarnych dni od zmeny, oznamit si
navzajom akukolvek zmenu kontaktnych Udajov. Takéto oznamenie je G¢inné jeho dorucenim.

Clanok XI
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia

Tato Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania zmluvnymi stranami a G¢innost diiom nasledujicim po dni jej
zverejnenia v registri, a to v stlade s ustanovenim § 47a zakona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ako ,Obéiansky zakonnik®) a § 5a ods. 6 zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam v zneni neskorSich predpisov.

Menit alebo doplifiat ustanovenia tejto zmluvy je mozné len na zaklade dohody zmluvnych stran, formou pisomnych
dodatkov podpisanych opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran.

Neplatnost, netginnost alebo neaplikovatefnost niektorého ustanovenia tejto zmluvy nespdsobuje neplatnost,
neucinnost alebo neaplikovatelnost tejto zmluvy ako celku.

V pripade neplatnosti, net¢innosti alebo neaplikovatelnosti niektorého ustanovenia tejto zmluvy st zmluvné strany
povinné vyvinut vSetku sucéinnost, ktorl od nich mozno spravodlivo pozadovat, aby neplatné, neucinné alebo
neaplikovatelné ustanovenie tejto zmluvy nahradili novym ustanovenim v stlade s G¢elom tejto zmluvy. V pripade,
ak bude pravny predpis citovany v tejto zmluve zruSeny a nahradeny inym pravnym predpisom, odkazy tejto zmluvy
na povodny pravny predpis sa budu povazovat za odkazy na pravny predpis, ktory ho nahradil.

Pravne vztahy Zmluvnych stran v tejto Zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami Obcianskeho zakonnika,
zakona o rozpodtovych pravidlach, zakona o verejnom obstaravani, zakon o Uctovnictve, zakon o finanCnej
kontrole, zakona o rozpo€tovych pravidlach Gzemnej samospravy, ustanoveniami ostatnych vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa zavazuju vynaloZit primerané Usilie pri rieSeni vzajomnych sporov vyplyvajucich z tejto zmluvy,
ktoré budl rieSené v prvom rade zmierlivym spdsobom a dialégom. V pripade, ak zmierlivy spdsob rieSenia
vzajomnych sporov nebude uspedny, pravomoc riesit spory vyplyvajice z tejto zmluvy maju prisludné sudy
Slovenskej republiky, za pouzitia slovenského prava.

Neoddelitelnou stcastou tejto zmluvy st nasledujuce prilohy:
a) Priloha €. 1 - Ziadost o poskytnutie dotacie s popisom projektu a rozpo€tom,
b)  Priloha €. 2 —. Schvaleny rozpoCet projektu

V pripade rozporu medzi ustanoveniami textu tejto zmluvy a ustanoveniami akejkolvek prilohy tejto zmluvy maju
vzdy prednost ustanovenia textu Zmluvy.

Zmluvné strany vyhlasuiju, Ze si tuto zmluvu (vratane jej priloh) precitali, jej obsahu porozumeli, sthlasia s fiou bez
vyhrad a sU si vedomé pravnych nasledkov podpisania tejto zmluvy.
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3.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze ich zmluvna sloboda nie je Ziadnym spdsobom obmedzend, tuto zmluvu uzatvéraju
slobodne, vazne, nie v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok a je jasnym, ur€itym a vernym vyjadrenim
ich vole, ¢o potvrdzuju viastnorunymi podpismi.

V Bratislave, diia 22.6.2022 V Bratislave, diia 29.6.2022

prijemca
Mgr. Veronika Porub&anska, v. r.
Statutarna zastupkyna

poskytovatel
Mgr. Tatiana Sedlékova, PhD., v.r.
zastupkyna riaditela sekcie socialnych veci
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Priloha €. 1 - Ziadost o poskytnutie dotécie s popisom projektu a rozpo&tom



Uvod

Administrativnhe informacie

Identifikacia Ziadatel'a

Nazov ziadatela Ulita o.z.

ICO 42130387
Nazov subjektu Ulita
Ulica a ¢islo Kopcianska 2984/90
Supisné Cislo 2984

Naformatovana adresa

Kopcianska 2984/90, 851 01 Bratislava - mestska ¢ast’
Petrzalka

Io 42130387
IC DPH SK2022603979
DIC 2022603979

Pravna forma

Zdruzenie (zvaz, spolok, spolo¢nost’, klub ai.)

Registracné Cislo

VVS/1-900/90-31430

Registrator

MV SR

Datum registracie

17.1.2008

Statutar 1: Meno
Priezvisko

Veronika Gajarska

Korespondenéna adresa

Ulica a Cislo Kop¢ianska, 90
Obec Bratislava
PsC 85101

Iné kontaktné informacie

Webova stranka Ziadatela

www.ulita.sk

Cislo Gdtu v tvare IBAN

SK54 1100 0000 0026 2819 4065

Osoba zodpovedna za projekt

Meno, priezvisko a titul

Mgr. Lucia Horevajova

Telefén/Mobil

0914196605

E-mail

Dalsie Ziadosti

Bratislava pre vSetkych - Prevencia, bezpecnost’ v ohrozenych lokalitach a
znizovanie rizik v oblasti drog 2022

Vstupy do hodnotenia projektu




Opis projektu

Nazov projektu

Vzdelavanie a poradenské sluzby pre komunitu na sidlisku Kopéany

Datum zaciatku a konca

projektu

1.4.2022 - 31.12.2022

Miesto realizacie

Bratislava - Petrzalka, sidlisko Kopcany

Cielové skupiny

o deti, mladi I'udia a rodiny

Struény opis Ziadatela

Na sidlisku Kopéany v Petrzalke vykonavame aktivity od roku 2004, pricom
organizdacia Ulita o.z. vznikla 17. janudra 2008. Jej hlavnhou ¢innost'ou je realizacia
poradenskych, volnoéasovych a vzdelavacich aktivit s ciefom rozvijat’' zru¢nosti,
zvySovat' dostupnost’ sluzieb pre deti a mladych fudi a predchadzat’ naroénym
Zivotnym situaciam. Nasou viziou je, aby deti a mladi l'udia mali dostatok zruénosti
a prilezitosti vd'aka ktorym budi méct’ zit' kvalitny Zivot a zvladat' naroéné
situacie.

Priklady realizovanych projektov v téme poskytovanie poradenstva a podpory
vzdelavania deti a mladeze:

r. 2021 — Podpora vzdelavania a poradenskych sluzieb pre deti, mladych fudi a ich
rodiny zijuce na sidlisku Kopcéany — Magistrat hl.mesta SR Bratislava

r. 2020 — Vyrovnajme Sance — Nadacia pre deti Slovenska — Hodina det'om

r. 2021 — Ulita — miesto podpory — Nadacia pre deti Slovenska — Hodina detom

r. 2020 — Ucime sa napriek prekazkam — Nadacia ESET

Co je cielom projektu?

Cielfom projektu je podporit’ deti, mladych fudi a rodiny na sidlisku Kop&any v
Petrzalke v narocnej situacii. Poskytovanim pravidelnych vzdelavacich aktivit
podporovat’ deti v uceni, zvladani Skolskych povinnosti a predchadzat’ frustracii z
netspechu a socidlneho vylti¢enia. Zabezpecenim dostupnej sluzby socialneho
poradenstva a flexibilnym reagovanim na potreby komunity znizovat' vznik
krizovych situacii, podporit’ klientov/ky v hladani zdrojov a spésobov ich riesenia.

Vychodiskova situacia,
zdbvodnenie projektu

Na sidlisku Kop¢&any ziju vo vel'kej miere rodiny s detmi v naro¢nejSej socialnej i
ekonomickej situacii. Vel'ka cast' nasich klientov st rodiny zijice v ubytovni
magistratu mesta Bratislava, ktoré celia mnohym Zivotnym vyzvam. Medzi ne patri
strata zamestnania, nedostatok financii, uzivanie navykovych latok, domace
nasilie, konflikty a v neposlednom rade chybajtice prostriedky a motivacia pre
vzdelavanie deti. Slaba obcianska vybavenost’, nedostupnost’ sluzieb i désledky
pandémie prispievaju k narastu napdtia a frustracie. NaSou primarnou ciefovou
skupinou st deti a mladi Fudia zijuci a zdruzujtci sa na tomto sidlisku, ktorym sa
snazime vytvarat' priestor na aktivne travenie vol'ného ¢asu, posobit’ preventivne a
poradensky v naroénych situaciach, motivovat’ ich k u¢eniu, pozitivnemu
vnimaniu vzdelania a Skoly. Zaroven reflektujeme potrebu blizkych dospelych
tychto deti, riesit’ socialne, pravne a ekonomické problémy, v ¢om im brani
nedostupnost’ a nedostatok adekvatnych poradenskych sluzieb v mestskej ¢asti
Petrzalka, ¢i meste Bratislava. Mnohokrat prave vyrieSenie otazky byvania, i
stabilného prijmu m6zu pomaéct’ zlepsit’ situaciu v rodine, vzt'ahoch, podporit’ deti
v uceni €i zmysluplnom traveni ¢asu.

Detailny opis projektu

Realizacia aktivit projektu prispieva k znizovaniu negativnych vplyvov, ktoré
ohrozuju psychicky a socialny vyvin deti, mladeze a pomahajti predchadzat’
Skolskym neuspechom, ¢i socidlnemu vyclefiovaniu. Zaroven podporujt rodiny v
lepSom zvladani socio-ekonomickych problémov prostrednictvom ponukanych
odbornych sluzieb. Ponukou pravidelnych vzdelavacich aktivit 2krat tyzdenne
podporujeme navyky deti ucit' sa, motivaciu a pozitivhe vnimanie ziskavania
vedomosti a zrucnosti pre zivot. Vhimame ako vel'mi dolezité spolupracovat’'s
rodicmi, ale i Skolou a ucitemi. Prave kontakt s ucite'mi/kami konkrétnych deti sa
osvedcil v case diStancného vzdeldvania a chceme v iom pokracovat’. Nadviazali
sme nan osobnym stretnutim s niektorymi z nich a dohodli spésob spoluprace po
suhlase deti a ich rodicov. Uvedomujeme si, Ze je dolezité zacat' pracovat’'s
mladsimi det'mi, a preto upriamujeme pozornost’ aj na aktivity pre predsSkolakov,
ktoré planujeme realizovat' minimalne 1krat mesacne a v lete v intenzivnejSej
podobe. V ramci ponukanych aktivit m6zu zazit' deti a mladi fudia prijatie,
bezpecny priestor a vzt'ahy s rovesnikmi i pracovnikmi/€kami, dobrovol'nikmi/
ckami, ¢o prispieva k budovaniu zdravSieho sebavedomia, dévere vo svoje
schopnosti a 'ahSie zvladanie naroénych situacii.

Poskytovanim poradenskych sluzieb pomahame rodinam pri rieSeni vychovnych,




socialnych a inych problémov. Pontitkame pomoc a poradenstvo pri hl'adani
rieSeni a zdrojov v zlozitych situaciach, pri ochrane prav, pripadne
sprostredkujeme potrebnii pomoc. Poradenské sluzby poskytujeme v ramci
terénnej socialnej prace a formou individualnych stretnuti. Tato formu
poradenstva povazujeme za velmi potrebni a Ziadani v komunite. Nasim ciefom
je poskytovat’ sluzby pravidelne, kontinualne a dlhorocne. Vnimame to ako velmi
dolezité pre nasich detskych i dospelych klientov. Stabilita a dlhodobé vzt'ahy st
predpokladom k vybudovaniu si vzajomnej dévery. Prioritou nasej prace je
flexibilne a rychlo reagovat’ na aktualne potreby klientov, byt' im k dispozicii
hlavne pri nahlej a neé¢akanej zmene situacie, ako napr. pandémia COVID-19.
Specifické ciele projektu:

1.ZvySovat motivaciu deti a mladych ludi k u€eniu. Prostrednictvom komplexnej
ponuky vzdelavacich aktivit a ich pristupnost'ou predchadzat’ predéasnému
ukonceniu Skolskej dochadzky, Skolskym zlyhaniam a zazivaniu socidlneho
vyélenovania. Vd'aka individualnemu pristupu reagovat’ na Specifické potreby deti
Skolského veku, napliiiat ich, poméct im zvladat’ $kolské povinnosti, vybudovat’ si
navyk ucit’ sa a zazivat’ ispech na zaklade svojich viastnych schopnosti a
zruénosti.

2.Podporovat’ mladych Fudi a rodi¢ov deti v narocnych situaciach, poskytnut’
pomoc pri zvladani kriz formou individudineho poradenstva a sprostredkovanie
nadvéaznych sluzieb.

V ramci poradenskych sluzieb zabezpeéenych odbornymi pracovnikmi/Ckami dat’
klientom dostatok informdcii a aktivizovat' ich k zvladnutiu rieSenia problémov
vd'aka vlastnym zdrojom. Vytvaranim bezpecného a podporujiceho prostredia
posiliovat’ klienta a jeho schopnosti, pomahat’ mu hl'adat’ rieSenia, o méze viest'
k zniZeniu frustracie v naroc¢nej Zivotnej situacii.

3.Rozvijat’' zruénosti a schopnosti deti a mladych l'udi.

Ucast'ou deti na predskolskych a vzdelavacich aktivitach podporovat' ich snahu
ucit’ sa nové veci, zdokonalovat’ sa a objavovat' svoj talent. Prostrednictvom
réznych druhov edukaénych aktivit rozvijat' tvorivost, sebapoznanie, socialne a
komunika¢né zrucnosti. Zazitkom uspechu a ocenenia ziskat' pocit sebahodnoty a
zdravého sebavedomie potrebného na zvladanie narocnych situacii, podporovat’
zaclenenie sa v skupiny rovesnikov a pomahat’ vyrovnavat' Sance v Zivote.
Ciel'ové skupiny projektu:

1. Deti navstevujiice predSkolsku pripravu vo veku 4-6/7 rokov

2. Deti navstevujice vzdelavacie aktivity vo veku 7-16 rokov

3. Mladi l'udia, dospeli a rodicia vyuzivajuci poradenské sluzby vo veku od 16
rokov

Opis konkrétnych aktivit
projektu

Skolska priprava je primarne uréena pre deti 1. — 9. roénika zakladnych $kal,
Specialnych ZS a pre $tudentov strednych $kél. Prebieha 2-krat tyzdenne. V
pripade potreby realizujeme aj individualnu pripravu na preskasanie, alebo reparat
pocas letnych mesiacov. Hlavhym zamerom tejto aktivity je vytvorit’ pokojny a
podnecujlci priestor na pripravu deti do Skoly, kde st k dispozicii pracovnicky,
ktoré sa im mézu venovat’ individualne, reSpektuji ich tempo a potreby. Ciefom
tejto aktivity je predchadzat’ zlyhavaniu v Skole a problémom, ktoré s tym suvisia,
umoznit det'om vytvarat' si k u€eniu pozitivny vztah a vediet' v pripade t'azkosti
ziskat' potrebnti podporu. Pri tejto aktivite vyuzivame aj sluzby dobrovolnikov, aby
sme poskytli individualny pristup €o najvac¢sSiemu poctu deti. V aktudlnej situacii
poskytujeme tiez pomoc s domacim ucenim, online dou¢ovanie, tla¢ materialov,
pristup k PC, ¢i vysvetlovanie zameskaného uciva. Pokracujeme v spolupraci so
Skolou, ktort velka ¢ast’ deti navStevuje a snazime sa pomahat’ det'om pripadné
t'azkosti aj po konzultacii s ich vyucujicimi, samozrejme so sthlasom ich rodi¢ov.
Predskolska priprava je uréena pre deti vo veku od 4 rokov az po deti s odkladom
Skolskej dochadzky. Hlavhym ciefom predskolskej pripravy u mladsich deti je
rozvijat’ zruénosti, ktoré sa ucia v materskych sSkolach, ked'ze niektoré deti
materski Skolu nenavstevuji kvoli nedostatoénym kapacitam, alebo do nej
dochadzaji sporadicky. Okrem rozvoja jemnej a hrubej motoriky, poznavacich a
recovych schopnosti pomocou hrovych aktivit rozvija tato aktivita aj schopnost’
zvladnut' odlicenie od rodi¢a a schopnost’ pracovat’ v skupine rovesnikov. U
starSich deti je hlavnym ciel'om ulah¢it’ im nastup do Skoly a umoznit’
jednoduchsie a bezproblémovejsie zvladat’ poziadavky kladené na Ziakov a Ziacky
prvého rocnika. Deti tak maji moznost’ pripravit’ sa na vstup do Skoly v malej
skupinke, v znamom prostredi a s F'ud'mi, ktorym doéveruji. Vd'aka uspeSnému
umiestnenie deti do MS v Skolskom roku 2021/2022 budeme realizovat tuto
aktivitu pravidelne 1-krat mesacne, ¢im zabezpecime udrzanie kontaktu a
budovanie vztahu s detmi aj rodicmi. V c¢ase letnych prazdnin chceme realizovat’
aktivity pre tito vekovi skupiny pravidelne. Pom6zu im kontinualne pokracovat' v
procese ucenia, ziskavania a zdokonal'ovania zru¢nosti potrebnych pre zvladnutie
materskej Skoly a niektorym ul'ahéit’ nastup do 1.roénika ZS.

Individualne poradenstvo

Pre mladych Fudi a dospelych, vratane rodi€ov naSich klientov pontitkame
moznost individualneho poradenstva. Pre klientov byvame casto osobou prvého
kontaktu pri rieSeni problémoy, alebo krizovych situacii, dlhorocné pésobenie v




komunite zvysSilo v ich oc¢iach déveryhodnost' pracovnikov/¢ok a pontikanych
sluzieb. Podl'a Specializacie pracovnikov/€ok vieme nasim klientom poskytnut’
zakladné socialne, psychologické a pedagogické poradenstvo. Stc¢ast'ou tejto
aktivity je aj pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov, teda
poradenstvo pri vybavovani tradnych zalezitosti, pomoc pri vybavovani osobnych
dokladov, pri spisovani a podavani pisomnych podani, vypisovani tlaciv, pri
pisomnej komunikacii v iradnom styku a vybavovani inych zalezitosti klientov.
Rozsah tém, s ktorymi klienti na konzultaciu prichadzaju je pomerne Siroky, napr.:
hfadanie prace, hl'adanie byvania, odklady splatok, prijimanie deti do MS a ZS,
problémy v partnerskych vzt'ahoch, rozvod a zverenie deti do starostlivosti,
osobny bankrot, vychova deti a postup u deti so SVVP. Spolu s klientmi postdime
povahu problému a h'addme moznosti rieSenia, pripadne im sprostredkujeme
kontakt na nadvdznu sluzbu, alebo ich pri vyhl'adani tejto sluzby sprevadzat'.
Vd'aka aktivnej spolupraci s viacerymi subjektami vieme klientom poskytnut’
pomocnu siet’ kontaktov, €i uz je to o.z. Navrat, Mladez Ulice, PRIMA alebo
mestska ¢ast’ Petrzalka a Magistrat hl. mesta Bratislava.

Rizika a zalozny variant

projektu

V nasej praci sa neustale stretavame s rizikovymi faktormi, ktoré ovplyviiuju
realizaciu aktivit a ich udrzatelnost’. Snazime sa preto strategicky planovat’,
zvysSovat odbornost’ ¢lenov timu, podporovat' ich, aby vedeli rychlo reagovat' na
potreby klientov v pripade nepredvidatelnych okolnosti.

Pandemicka situacia - obmedzeny pocet deti a mladych l'udi v interiéri Ulita o.z.

V ramci vzdelavacich aktivit mame pripraveny overeny systém pomoci s ucenim,
ktory sme vytvorili na zaciatku tejto situacie. V pripade sprisnenych opatreni sa v
priestoroch Ulity ucia deti individualne formou 1 diet'a - 1
pracovnickal/dobrovol'nik/Cka v 1 miestnosti. Zaroven vieme poskytovat’
doucovanie aj online formou. Zabezpecenie tla¢i materialov do Skoly, pripojenia na
internet, odosielanie tloh uéitelom konkrétnych deti a pod. PredSkolska priprava
sa v obdobi najprisnejSich opatreni zrusi a zameriavame sa na kontakt s mladsSimi
det'mi a ich rodi€émi v ramci terénnej socialnej prace.

Individualne socialne poradenstvo bude nad'alej poskytované v jeho tradicnej
forme 1krat tyzdenne v priestoroch Ulity v ramci dodrziavania hygienickych
opatreni, alebo formou online a telefonickych konzultacii. Neustale budeme
poskytovat’ moznost’ tlae a kopirovania potrebnych dokumentov pre klientov. V
najakuatnejsSich situaciach vieme poskytnit’ pomoc vo forme nakupu potravin,
uhradenia neodkladnych poplatkov, navstevu lekara a pod. z krizového fondu,
ktory sme vytvorili z finanénych prostriedkov individualnych darcov.

Kritéria ispesnosti projektu

Kritérium

Hodnota

ZvysSena motivacia
ucit’ sa u deti
zucastnujucich sa
vzdelavacich aktivit
(kvalitativny
ukazovatel’)

Na zéklade individualnych zaznamov kazdého diet'at'a, vieme sledovat’ jeho zaujem o Skolu a
vzdelavanie, Groven vedomosti, postoj a motivaciu. Zaznamy vyhodnocujeme pravidelne a
pracujeme na zvySeni motivacie, budovani pozitivneho vztahu k vzdelavaniu.

Pocet pravidelnych
kontaktov s detmi na
vzdelavacich
aktivitach
(kvantitativny
ukazovatel)

Na zaklade Statistickych zaznamov vieme sledovat’ a vyhodnotit’, ktoré diet'a sa kolkokrat
zucastnilo na doucovani. Sledovat’ jeho zaujem o vzdelavacie aktivity. Zaroven vieme urcit',
ktoré obdobie v roku je zaujem o pomoc s u¢enim najvacsi zaujem. Ako kritérium pravidelnej
dochadzky budeme povazovat' Gc¢ast’ 1 diet'at'a na 10 doucovaniach v priebehu trvania
projektu.

Uspesny zapis deti
doMS az$

Pomoc pri umiestneni deti predSkolského veku do materskej Skoly. Pomoc pri komunikacii s
CPPPaP v ramci testov Skolskej zrelosti, praca na zlepSeni potrebnych vedomosti, zru€nosti
deti nastupujtcich do 1.rocnika ZS.

Stabilizovanie
situacie klienta/tky
vyuzivajuceholcej
poradenské sluzby

Pomoc pri hl'adani rieSeni naroc¢nej situacie, stabilizovanie klienta/tky, podpora v hl'adani
vlastnych zdrojov, kompetencii pre rieSenie problému, odoslanie do nadvaznej
Specializovanej sluzby. Témy: hladanie byvanie, hladanie zamestnania, pisanie Zivotopisov,
uprava vyzivného, exekucné konanie, osobny bankrot, konzultacia adaptacie a Skolskych
problémov deti, vztahové problémy a pod.

Pocet realizovanych
vzdelavacich aktivit -
doucovanie

Vyhodnotenie udrzatelnosti poskytovanej aktivity na zaklade Statistickych zaznamov.
Pravidelne poskytovana aktivita zarucuje stabilitu, buduje vzt'ahy s det'mi a prispieva k
motivacii ucit’ sa. Odhadovany pocet realizovanych doucovani v obdobi trvania projektu je 50.

Pocet kontaktov s
det'mi predskolského
veku a ich rodiémi

Pravidelny kontakt s detmi predSkolského veku a ich rodiémi podporuje spolupracu,
prispieva k budovaniu vzt'ahov, motivuje rodi¢ov v zaujme o vzdelavanie deti, ziskavanie
zruénosti, navitevu MS. Odhadovany poéet kontaktov s det'mi vo veku 4-6 rokov a ich rodiémi
je 80 v priebehu trvania projektu.




Pocet poskytnutych
poradenskych
sluzieb

Vyhl'adavanie poradenskych sluzieb zo strany mladych dospelych a rodicov deti mézeme
povazovat’ za prejav dévery v organizaciu Ulita a jej sluzby. Odhadovany pocet klientov

vyuzivajucich tito sluzbu je 20.

Medialny plan propagacie
projektu

Medialna propagacia bude prebiehat’ formou zverejiiovanie prispevkov na
socialnych siet'ach Facebook a Instagram. Informacie o poskytnutej dotacii a

popis projektu budi zverejnené na webovej stranke Ulita o.z.

Rozpocet projektu

Polozka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

A: MZDY A HONORARE

19 172,00 €

21 672,00 €

Nazov

Specifikacia a komentar k
rozpoctu

Rozpocet

Spolu

Z toho
pozadované

Koordinatorka
vzdeldvacich a
poradenskych aktivit -
plny dvazok

Koordinatorka planuje,
realizuje a odborne
zastresuje aktivity

projektu. Celkova cena

prace je 1700e, hruba
mzda je 1250e. Z projektu
bude hradenych 8
mesiacov mzdovych
nakladov.

15 300,00 €

15 300,00 €

13 600,00 €

Realizatorka
poradenskych sluzieb -
1/4 Gvazok

Socialna pracovnicka
poskytujiica poradenstvo
klientom/tkam Ulity o.z. v
ramci individualneho
poradenstva.
Vykonavatel'ka
administrativhych aloh
suvisiacich s realizaciou
aktivit, chodom
organizacie a
projektovym
manaZmentom. Hruba
mzda mesacne je 290e,
celkova cena prace 400e
mesacne. Z projektu
bude hradenych 7
mesiacov mzdovych
nakladov.

3 600,00 €

3 600,00 €

2 800,00 €

Realizatorka
vzdelavacich aktivit -
dohoda o pracovnej
c¢innosti

Psychologicka realizuje
vzdelavacie aktivity v
ramci projektu. Vykonava
administrativhu pracu

spojenu s realizaciou
aktivit. Jej hruba mzda je
6,50e/hod, celkova cena
prace je 8,80e/hod.,
pracovny pracovny ¢as
je 30 hodin, ¢o znamena
1-2 sluzby tyzdenne.

2 376,00 €

2 376,00 €

2 376,00 €

Prispevok na stravu pre
koordinatorku
vzdelavacich a

poradenskych aktivit

Ide o povinny prispevok
zamestnavatela na
stravu pre
zamestnankyiiu na piny
uvazok vo vyske

2,20e/odpracovany deii.

396,00 €

396,00 €

396,00 €

PoloZka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

B: CESTOVNE

0,00 €

0,00 €

Nazov

Specifikacia a komentar k

Rozpocet

Spolu

Z toho




rozpoctu

pozadované

0,00 €

0,00 €

0,00 €

PoloZzka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

C: SLUZBY

700,84 €

700,84 €

Nazov

rozpodtu

Specifikacia a komentar k

Rozpocet

Spolu

Z toho
pozadované

Sluzby spojené s
najmom

(kvartal).

Financie uréené na
uhradu sluzieb
spojenych s nagjmom
priestorov, v ktorych st
realizované aktivity
nizkoprahového centra.
Sluzby spojené s
najomom nas stoja 350,
42 eur na jeden Stvrtrok

700,84 €

700,84 €

700,84 €

Polozka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

D: MATERIAL

500,00 €

500,00 €

Nazov

Specifikacia a
komentar k rozpoctu

Pocet jednotiek

Cena za jednotku

Jednotky

Z toho

Spel pozadované

Kancelarsky
material

Kancelarsky material,
ako napriklad papier,
toner do tlaciarne,
pisacie potreby a
pod. slizi nie len na
bezny chod
nizkoprahového
centra, ale je
vyuzivany pri
poradenskych
sluzbach a
vzdelavacich
aktivitach (tlac,
kopirovanie
dokumentov pre
klientov a materialov
do Skoly pre deti,
poskytnutie obalov,
pisacich potrieb v
pripade potreby a
pod.).

500,00 €

ks

500,00 € ( 500,00 €

Polozka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projékt

E: KOMUNIKACNE NAKLADY

264,00 €

264,00 €

Nazov

rozpoctu

Specifikacia a komentar k

Rozpocet

Spolu

Z toho
pozadované

Internet

Internetové pripojenie
slizi na vykonavanie
administrativnej prace
zamestnancov/kyn, ale aj
pre klientov. Ti ho
vyuzivaju v ramci
poradenskych sluzieb a
vzdelavacich aktivit na

164,00 €

164,00 €

164,00 €




vyhl'adavanie informacii,
zasielanie mailov,
komunikaciu s Gradmi, Ci
Skolou (uéitel'mi/kami). Je
uhradzany kvartalne v
sume 82 eur mesacne.

Postovné naklady

Uhrada postovnych
nakladov v ramci
komunikacie s uradmi,
inymi organizaciami, €i
uz pre potreby
organizacie, alebo aj
samostatnych klientov.

100,00 €

100,00 €

100,00 €

Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
F: INE NAKLADY 0,00 € 0,00 €
N&zZoW Specifikacia a Eomentar k Rozpodet Spolu VZ toho
rozpoctu pozadované
0,00 € 0,00 € 0,00 €
Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
Spolu 20 636,84 € 23 136,84 €
Zhrnutie
Celkovy naklady na projekt: 23 136,84 €
(celkovy rozpocet) - uvedte
pozadované aj vlastné zdroje,
pripadne krytie z inych zdrojov.
Celkova suma pozadovana od 20 636,84 €
hlavhého mesta Bratislavy
Miera podpory projekiu zo 89.19%

strany mesta
(spolufinancovanie)

Suhlasy a vyhlasenia

Cestné vyhlasenie

v cestne vyhlasujem, Ze ku dnu podania Ziadosti nie je Ziadatel' dlznikom Ziadnej
mestskej casti ani nie je v konkurze, resp. nebolo zacaté voc€i nej konkurzné ani
vyrovnavacie konanie, nebol voéi nej podany navrh na vyhlasenie konkurzu, ani
nebol zamietnuty navrh pre nedostatok majetku a nie je v likvidacii.

Cestné vyhlasenie k duplicite

v Cestne vyhlasujem, Ze obsah a konkrétne polozky v ziadosti nie st duplicitné s
inymi podanymi ziadost'ami v d'alSich vyhlasenych vyzvach.

suhlas so spracovanim
osobnych udajov

v suhlasim so spracovanim udajov v Ziadosti za icelom spracovania grantovej
vyzvy a poskytnutia dotacii. Ugel spractivania: poskytovanie dotacii. Pravny
zaklad poskytnutia informacii: opravneny zaujem Magistratu hl. m. Bratislava v
suvislosti s poskytovanim dotacii podl'a vyziev zverejnenych na rok 2021.
Kategéria osobnych tdajov: bezné osobné udaje. Dotknuté osoby: ziadatelia o
dotaciu, ich Statutarne organy a zamestnanci. Prijemcovia osobnych tdajov:
Magistrat hl. m. Bratislava a kontrolné organy. Doba uchovavania: podla
registratirneho planu a poriadku Magistratu hl. m. Bratislava. Prava dotknutych
os6b: dotknuta osoba moze uplatnit’ svoje prava kontaktovanim zodpovednej
osoby za Magistrat hl. m. Bratislava e-mailom na:

Tymto potvrdzujem, ze vSetky informacie v predlozenej ziadosti s pravdive a
presne. ,




stihlas s publikovanim Vv stihlasim so spracovanim tdajov v Ziadosti za Géelom informovania verejnosti

informacii o projekte prostrednictvom fyzickych a digitélnych kanalov mesta Bratislava (tlacoviny, web,
socialne siete,...) Uéel spraciivania: poskytovanie dotacii. Pravny zéklad: stihlas
dotknutej osoby - Ziadatel'a. Kategdria osobnych tdajov: zakladné informacie o
projekte, fotodokumentacia z cinnosti projektu, schvalena dotacia a ucel projektu.
Dotknuté osoby: ziadatelia o dotaciu, ich Statutarne organy a zamestnanci. Prava
dotknutych osob: Dotknuta osoba méze uplatnit’ svoje prava kontaktovanim
zodpovednej osoby za Magistrat hl. m. Bratislava e-mailom na:

Prilohy

Doklad o vedeni tictu

nazov Potvrdenie u vedeni Gétu.pdf

popis

Stanovy

nazov stanovy pdf.pdf

popis

Képia dokladov preukazujtcich opravnenie konat' za Ziadatel'a za Statutarneho zastupcu Ziadatel'a

nazov menovaci dekret 2021-2023.pdf

popis

nazov menovaci dekrét 2022-24.pdf

popis Z dovodu cerpania materskej dovolenky sti¢asnej statutarnej
zastupkyne, budeme mat’ od 1.3.2022 novu Statutarnu zastupkyiiu
Mgr. Veroniku Porub&ansku.

Iné dokumenty a fotky




nazov vyrocna sprava-ulita-2020.pdf

popis

Linky

T

[ |

Titul, meno a priezvisko $tatutarneho zastupcu

Podpis

Datum podpisu

Meno a priezvisko osoby Mgr. Lucia Horevajova
vyplhajlcej formular

v Potvrdzujem, Ze udaje uvedené v tejto ziadosti st pravdivé a spravne.




Priloha €. 2 - Schvaleny rozpocet projektu



Priebezna sprava

Upraveny rozpocet projektu

Polozka

PoZadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

A: MZDY A HONORARE

19 172,00 €

17 872,32 €

Nazov

Specifikacia a komentar
k rozpod&tu

Rozpocet

Spolu

Koordinatorka
vzdelavacich a
poradenskych aktivit
- plny Gvazok

Koordinatorka planuje,
realizuje a odborne
zastresuje aktivity

projektu. Celkova cena

prace je 1700e, hruba
mzda je 1250e. Z
projektu bude
hradenych 8 mesiacov
mzdovych nakladov.

Ako spolufinancovanie
uvadzame 1 mesiac

mzdy hradenej z inych

zdrojov.

15 300,00 €

15 300,00 €

Realizatorka
poradenskych
sluZieb - 1/4 Gvazok

Socialna pracovnicka
poskytujtiica
poradenstvo

klientom/tkam Ulity o.z.
v ramci individualneho
poradenstva.
Vykonavatelka
administrativhych tloh
suvisiacich s
realizaciou aktivit,

chodom organizacie a
projektovym

manazmentom. Hruba

mzda mesacne je 290e,
celkova cena prace 600
eur mesacne. Z
projektu bude
hradenych 6 mesiacov
mzdovych nakladov.
Ako spolufinancovanie
uvadzame 1 mesiac
mzdy hradenej z inych
zdrojov.

3 600,00 €

3 600,00 €

Realizatorka
vzdelavacich aktivit -
dohoda o pracovnej

c¢innosti

Psychologicka
realizuje vzdelavacie
aktivity v ramci
projektu. Vykonava
administrativhu pracu
spojenu s realizaciou
aktivit. Jej hruba mzda
je 6,50e/hod, celkova
cena prace je
8,80e/hod., pracovny
pracovny cas je 20-30
hodin, ¢o znamena 1-2
sluzby tyzdenne.

672,32 €

672,32 €

Prispevok na stravu
pre koordinatorku
vzdelavacich a
poradenskych aktivit

Ide o povinny
prispevok
zamestnavatela na
stravu pre
zamestnankynu na
plny Gvazok vo vyske
2,20e/odpracovany
den.

0,00 €

0,00 €

19 572,32 €
Z toho Upravena
pozadované suma
13 600,00 € | 13 600,00 €
2800,00€ | 3600,00€
2 376,00 € 672,32 €
396,00 € 0,00 €




Polozka

PoZadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

B: CESTOVNE

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Nazov

k rozpoctu

Specifikacia a komentar

Rozpocet

Spolu

Z toho
pozadované

Upravena
suma

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

PoloZzka

PoZadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

C: SLUZBY

700,84 €

700,84 €

700,84 €

Nazov

Specifikacia a komentar
k rozpoctu

Rozpocet

Spolu

Z toho
poZadované

Upravena
suma

Sluzby spojené s
najmom

nizkoprahového

Financie urcené na
uhradu sluzieb
spojenych s najmom
priestorov, v ktorych
su realizované aktivity

Sluzby spojené s
ndjomom nas stoja
350, 42 eur na jeden

Stvrtrok (kvartal).

centra.

700,84 €

700,84 €

700,84 €

700,84 €

Polozka

Pozadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

D: MATERIAL

500,00 €

0,00 €

500,00 €

Nazov

Specifikacia a
komentar k rozpoctu

Pocet jednotiek

Cena za
jednotku

Jednotky

Spolu

Z toho
pozadované

Upravena
suma

Kancelarsky
material

Kancelarsky
material, ako
napriklad papier,
toner do tlaciarne,
pisacie potreby a
pod. slazi nie len
na bezny chod
nizkoprahového
centra, ale je
vyuzivany pri
poradenskych
sluzbach a
vzdelavacich
aktivitach (tlac,
kopirovanie
dokumentov pre
klientov a
materialov do Skoly
pre deti,
poskytnutie obalov,
pisacich potrieb v
pripade potreby a
pod.).

500,00 €

ks

500,00 €

500,00 €

0,00 €

Polozka

PoZadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

E: KOMUNIKAGNE

264,00 €

0,00 €

264,00 €




NAKLADY

Specifikacia a komentar k Z toho Upravena

Nazov g Rozpocet Spolu . .
rozpoctu poZadované | suma

Internetové pripojenie
slizi na vykonavanie
administrativnej prace
zamestnancov/kyi, ale
aj pre klientov. Ti ho
vyuzivaji v ramci
poradenskych sluzieb a
Internet vzdelavacich aktivit na 164,00 € 164,00 € 164,00 € 0,00 €
vyhladavanie
informacii, zasielanie
mailov, komunikaciu s
turadmi, ¢i Skolou
(ucitelmi/kami). Je
uhradzany kvartalne v
sume 82 eur mesacne.

Uhrada postovnych
nakladov v ramci
komunikacie s uradmi,
Postovné naklady inymi organizaciami, €i 100,00 € 100,00 € 100,00 € 0,00 €
uz pre potreby
organizacie, alebo aj
samostatnych klientov.

Polozka PoZadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
F: INE NAKLADY 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Nizew Specifikacia a vkomentar Rozpodet Spolu ? toho ) Upravena

k rozpoctu pozZadované suma

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

PoZadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
Spolu 20 636,84 € 18 573,16 € 21 037,16 €

Zhrnutie

Komentar a zdévodnenie k Ako najdolezitejSie pre zabezpecenie realizacie projektu aj po znizeni prispevku
zmenam rozpoctu vnimame financovanie miezd odbornych pracovnikov (koordinatorky, socialnej

pracovnicky a psychologicky), bez ktorych by nebolo mozné uskutocnit’ aktivity
projektu s potrebnou kvalitou, a financovanie rezijnych nakladov na prevadzku
nizkoprahového centra - konkrétne sluzieb spojenych s najmom.

Z rozpoctu budeme hradit’ nasledovné polozky:

- mzdu koordinatorky a realizatorky projektu na plny avazok s CCP 1700 eur pocas
8 mesiacov trvania projektu. Ako spolufinancovanie uvadzame 1 mesiac mzdy
hradenej z inych zdrojov.

- mzdu realizatorky aktivit projektu na Ciastocny tivazok s CCP 600 eur pocas 6
mesiacov trvania projektu. Ako spolufinancovanie uvadzame 1 mesiac mzdy
hradenej z inych zdrojov.

- mzdu realizatorky aktivit projektu na dohodu o pracovnej ¢innosti s CCP 8,80
eur/hod. a pracovnym ¢asom 20-30 hodin mesacne, €o znamena 1-2 sluzby
tyzdenne, v znizenej sume 672,32 eur. Zvysné naklady na tito pracovnicku
budeme hradit’ z inych alebo vlastnych zdrojov.

- Sluzby spojené s ndgjmom v hodnote 700,84 eur patria medzi rezijné naklady, bez
ktorych by nebolo mozné aktivity projektu realizovat'.

Z rozpoctu sme odstranili polozky:

- prispevok na stravu pre zamestnanca na plny uvidzok
- internet

- postovné naklady

- kancelarsky material




Povazujeme ich takisto za potrebné pre realizaciu projektu, a preto budeme ich
financovanie hradit’ z inych alebo vlastnych zdrojov.

Celkovy naklady na projekt:
(celkovy rozpocet) - uvedte
poZadované aj vlastné zdroje,

pripadne krytie z inych zdrojov.

21 037,16 €

Celkova suma pozadovana od
hlavného mesta Bratislavy

20 636,84 €

Upravena pozadovana suma -
finalny rozpoc¢et zodpovedaijlci
schvélenej podpore zo strany

Hlavného mesta SR Bratislavy

18 573,16 €

Miera podpory projektu zo
strany mesta
(spolufinancovanie)

88.29%

Meno a priezvisko osoby
vypliajticej formular

Mgr. Veronika Porubéanska

v Potvrdzujem, zZe tidaje uvedené v tejto Ziadosti s pravdivé a spravne.




