
Zmluva o poskytnutí dotácie č.
uzatvorená podľa § 51 zákona Č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov, podľa

§ 7 ods. 2 a 4 zákona Č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

a y súlade s právnym poriadkom Slovenskej republiky (ďalej len "zmluva")
medzi zmluvnými stranami:

1.
Názov:
Sídlo:
Štatutárny zástupca:
Bankové spojenie:
Číslo účtu:
IČO:
DIČ:
(ďalej len "poskytovateľ ")

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
Primaciálne námestie 1, 81499 Bratislaval
JUDr. Ivo Nesrovnal, primátor
Československá obchodná banka, a. s.
25828023/7500
603481
2020372596

a
2.
Názov: Bratislavské dobrovoľnícke centrum
Právna forma: občianske združenie
Sídlo: Stará Tržnica, Nám. SNP 25, 811 01 Bratislava
Štatutárny zástupca: Mgr. Alžbeta Frimmerová, výkonná riaditeľka
Bankové spojenie: Tatrabanka, a. s.
Číslo účtu: 2944005625/1100
IBAN : SK04 1100 0000 0029 4400 5625
IČO: 42267111
DIČ: 2023771607
Zapísané v registri Ministerstva vnútra SR, číslo spisu VVS/1-900/90-40538
(ďalej len "príjemca").

Poskytovateľ a príjemca sa na účely teto zmluvy označujú aj ako zmluvné strany (ďalej len "zmluvné
strany").

Článok I
Predmet zmluvy

1. Poskytovateľ sa zavazuje poskytnúť príjemcovi dotáciu vo výške 20. 000 Eur (slovom:
dvadsaťtisíc eur) zo svojho rozpočtu za účelom finančnej podpory projektu: prevádzka Bratislavského
dobrovoľníckeho centra v roku 2015.

2. Dotáciu v súlade so všeobecným záväzným nariadením hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy Č. 16/2012 o poskytovaní dotácií a návratných finančných výpomocí z rozpočtu hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy schválilo Mestské zastupiteľstvo hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy uznesením Č. 100/2015 dňa 09.04.2015 v rozpočte na rok 2015.

3. Príjemca dotáciu prijíma a zaväzuje sa použiť poskytnutú dotáciu len na účel uvedený v čl. III
bode 2 tejto zmluvy a za podmienok dohodnutých v tejto zmluve.

Článok II
Spôsob poskytnutia a výška poskytnutej dotácie

1. Poskytovateľ poskytne príjemcovi dotáciu vo výške 20.000 Eur (slovom: dvadsaťtisíc eur) na
účet príjemcu uvedený v záhlaví tejto zmluvy vo forme dvoch splátok nasledovne:

a) prvú splátku vo výške 10.000 Eur (slovom: desaťtisíc eur) do 14 dní odo dňa účinnosti tejto
zmluvy,

b) druhú splátku vo výške 10.000 Eur (slovom: desaťtisíc eur) do 1. septembra 2015.

2. Zodpovednosť za poskytnuté finančné prostriedky preberá príjemca dňom ich pripísania na jeho
účet.



/

Článok III
Účel a podmienky použitia dotácie

1. Príjemca je povinný použiť dotáciu na schválený účel v súlade s touto zmluvou.

2. Poskythutá dotácia je účelovo viazaná na úhradu prevádzkových nákladov Bratislavského
dobrovoľníckeho centra, vecne špecifikovaných v rozpočte prevádzkových nákladov, ktorý tvorí
neoddeliteľnú prílohu tejto zmluvy. Prevádzkové náklady pozostávajú najmä z:

a) cestovné náklady a náklady na školenie,
b) odmeny a mzdy pre pracovníkov,
c) materiálové, komunikačné a prevádzkové náklady,
d) propagácia, kampane a aktualizácia webovej stránky,
f) administratívne náklady.

3. Príjemca je povinný:
a) viesť poskytnutú dotáciu na osobitnom účte, resp. podúčte a viesť príslušnú účtovnú evidenciu

v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi a uchovávať účtovné doklady súvisiace
s realizáciou projektu. výnosy z dotácie po odrátaní poplatkov za vedenie účtuje príjemca
povinný odviesť na účet poskytovateľa najneskôr do 31. decembra 2015,

b) bezodkladne písomne informovať poskytovateľa o každej skutočnosti, ktorá by mohla
obmedziť alebo znemožniť využitie dotácie v súlade s jej účelom,

c) predkladať poskytovateľovi pravidelné štvrťročné správy o činnosti vždy do 10 dní od
skončenia príslušného štvrťroka a správu o konečnom zúčtovaní nákladov prevádzky
Bratislavského dobrovoľníckeho centra najneskôr do 15. januára 2016.

4. Príjemca sa zaväzuje vyčerpať dotáciu do 31. decembra 2015 a vyúčtovať ju poskytovateľovi
najneskôr do 15. januára 2016 predložením dokladov, prípadne fotokópii dokladov o použití poskytnutej
dotácie na dohodnutý účel.

5. Ak príjemca nevyčerpá poskytnutú dotáciu, je povinný nevyčerpanú časť dotácie vrátiť na účet
poskytovateľa najneskôr do 30 dní po predložení vyúčtovania. Za deň vrátenia finančných prostriedkov sa
považuje deň ich pripísania na účet poskytovateľa.

6. Príjemca sa zaväzuje pri každej forme propagácie a prezentácie projektu vhodným spôsobom
deklarovať skutočnosť, že dotácia bola poskytnutá z rozpočtu poskytovateľa. Príjemca sa zaväzuje
uverejniť logo Bratislavy na všetkých tlačových materiáloch k propagovaným kampaniam.

7. Príjemca berie na vedomie, že poskytnutá dotácia je verejným prostriedkom a zaväzuje sa, že pri
nakladaní s ňou bude dodržiavať maximálnu hospodárnosť, efektívnosť a účelnosť jej použitia, bude
postupovať podľa ustanovení zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a zákona č. 583/2004 Z. z. o
rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov, ako aj zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

8. Ak je príjemca dotácie registrovaným platcom dane z pridanej hodnoty, táto nie je pri
vyúčtovaní dotácie považovaná za oprávnený výdavok.

Článok IV
Kontrola použitia poskytnutej dotácie

1. Poskytovateľ je oprávnený počas platnosti zmluvy kontrolovať účelnosť použitia poskytnutej
dotácie.

2. Príjemca je povinný vrátiť poskytovateľovi dotáciu v prípade, že koná v rozpore s touto
zmluvou, najmä ak:

a) nedodrží účel a podmienky poskytnutia dotácie,



b) nedodrží podmienky vyplývajúce zo všeobecne záväzných právnych predpisov alebo nevedie
účtovníctvo v súlade s príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi,

c) nepredloží vyúčtovanie dotácie v termíne podľa tejto zmluvy alebo nereaguje na výzvu
poskytovateľa na predloženie vyúčtovania dotácie, alebo ak poskytovateľ zistí nedostatky
v predloženom vyúčtovaní dotácie, a tieto nedostatky prijímateľ neodstráni ani v dodatočnej
lehote určenej poskytovateľom,

d) neodvedie finančné prostriedky vyplývajúce zo zúčtovania na účet poskytovateľa.

3. Neoprávnené použitie dotácie je porušením finančnej disciplíny a bude sankcionované podľa
ustanovení zákona č. 52312004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Článok V
Záverečné ustanovenia

1. Akékoľvek zmeny a doplnky k tejto zmluve je možné vykonať len na základe dohody
zmluvných strán formou písomných očíslovaných dodatkov.

2. Vzťahy, ktoré nie sú upravené touto zmluvou, sa spravujú príslušnými ustanoveniami
Občianskeho zákonníka a ďalšími všeobecne záväznými právnymi predpismi vrátane všeobecne
záväzného nariadenia hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy Č. 1612012 o poskytovaní dotácií
a návratných finančných výpomocí z rozpočtu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy.

3. Táto zmluva sa vyhotovuje v štyroch (4) originálnych vyhotoveniach, z ktorých si poskytovateľ
ponechá dve (2) vyhotovenia a príjemca dve (2) vyhotovenia.

4. Zmluvné strany vyhlasujú, že sa oboznámili s obsahom zmluvy, rozumejú mu a nemajú
výhrady voči obsahu a forme, zmluvu uzatvárajú slobodne a vážne, nie v tiesni a za nápadne nevýhodných
podmienok, čo naznak svojho súhlasu potvrdzujú svojimi podpismi.

5. Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť dňom
nasledujúcim po dni jej zverejnenia na webovom sídle poskytovateľa v zmysle zákona Č. 40/1964 Zb.
Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov

6. Neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy sú prílohy:

- Uznesenie Mestského zastupiteľstva hlavného mesta SR Bratislavy Č. 100/2015 (príloha Č. l)

- Žiadost' o dotáciu pre Bratislavské dobrovoľnícke centrum (príloha Č. 2)

V Bratislave dňa: 2 9. 07. 2015 / Bratislave dňa: 16.7.2015

Za poskyt~ateľa: príjemcu:

JUDr. Ivo Nesrov'3$."., '-,l J_':~._,--;:'{)7--- Mgr. Alžbeta -;imm:';;vá
primátor štatutárny zástupca Bratislavského dobrovoľníckeho

centra, o. z.



Prílohač.1

Návrh rozpočtu hlavného mesta SR Bratislavy na roky 2015 - 2017
> kód uzn.: 6.1

Uznesenie č. 100/2015
zo dňa 09.04.2015

Mestské zastupiteľstvo po prerokovaní materiálu

A. schva I'uje
B.

1. rozpočet hlavného mesta SR Bratislavy na rok 2015 v príjmovej a výdavkovej časti
vo výške 362 683 098,00 Eur vrátane finančných operácií,
2. príjmy bežného rozpočtu 232 497 386,00 Eur, výdavky bežného rozpočtu
212459017,00 Eur a prebytok bežného rozpočtu 20008369,00 Eur,
3. príjmy kapitálového rozpočtu 78 177302,00 Eur, výdavky kapitálového rozpočtu
106540581,00 Eur a schodok kapitálového rozpočtu 28333279,00 Eur,
4. príjmové finančné operácie 52 008 410,00 Eur, výdavkové finančné operácie
43 683 500,00 Eur,
5. použitie peňažných fondov hlavného mesta SR Bratislavy na rok 2015,
6. záväzné ukazovatele, úlohy a limity rozpočtových a príspevkových organizácií
hlavného mesta SR Bratislavy, Magistrátu hlavného mesta SR Bratislavy a poskytované
transfery na rok 2015,
7. programy výdavkov rozpočtu hlavného mesta SR Bratislavy na rok 2015.



Príloha č. 2

Žiadosť o dotáciu pre Bratislavské dobrovol'nícke centrum

a) obchodné meno, sídlo alebo miesto podnikania žiadateľa:
Meno: Bratislavské dobrovoľnícke centrum
Sídlo: Stará Tržnica, Nám. SNP25, 81101 Bratislava
Miesto práce: Stará Tržnica, Nám. SNP25, Bratislava

b) právna formu žiadateľa
občianske združenie

c) IČO:42267111

d) bankové spojenie a číslo účtu
Tatrabanka, a.s., číslo účtu 294346 148511100

e) meno a priezvisko, trvalý pobyt a kontakt na štatutárneho zástupcu žiadateľa, vrátane dokladov
preukazujúcich oprávnenie konať za žiadateľa,

Alžbeta Frimmerová, Hviezdoslavoval19, 90031 Stupava
Voľba štatutárnej zástupkyne v prílohe.

f) názov projektu, termín a miesto konania,
Názov: Bratislavské dobrovoľnícke centrum (ďalej BDC)
Termín: l.január-31.december2015
Miesto konania: Stará tržnica, Nám.SNPI01484/25, Bratislava-Staré Mesto, 81101

g) stručná charakteristiku projektu, podnikateľského zámeru, prípadne pripravovanej aktivity,
Poslaním dobrovoľníckeho centra v Bratislave je vytvárať pozitívne prostredie pre rozvoj dobrovoľníctva
v Bratislave. Zapájame obyvateľov Bratislavy a tohto regiónu do aktivít v prospech svojho mesta
a v prospech ľudí, ktorí to potrebujú a učíme organizácie, ako s dobrovoľníkmi pracovať.

Prepájame organizácie a dobrovoľníkov
Hľadáme a inšpirujeme dobrovoľníkov pre dobrovoľníctvo v Bratislave. Máme prehľad o organizáciách v
Bratislave, vieme, ako s dobrovoľníkmi pracujú a akých dobrovoľníkov potrebujú.

Komunikujeme s dobrovoľníkmi a informujeme ich
Odporúčame dobrovoľníkov do jednotlivých organizácií. Informujeme nových dobrovoľníkov o ich
dobrovoľníckych možnostiach, o ich právach, povinnostiach, etických zásadách

Oceňujeme a podporujeme dobrovoľníkov.
Pre dobrovoľníkov v Bratislave pripravujeme rôzne výhody a zľavy.

Pracujeme s dobrovoľníckymi organizáciami
Poskytujeme školenia, konzultácie a supervízie v oblasti manažmentu dobrovoľníkov. Záleží nám na tom,
aby dobrovoľníci boli v organizáciách spokojní a aby organizácie boli spokojné s dobrovoľníkmi.

Vytvárame nové dobrovoľnícke programy.
Pre nové organizácie a pre organizácie, ktoré doposiaľ s dobrovoľníkmi nepracovali vytvárame programy
"na kľúč"-vytvoríme im program a spolu s nimi ho naplňame.

Spolupracujeme s firmami.
Rozvíjame firemné dobrovoľníctvo- vysielame dobrovoľníkov z firiem do organizácií v Bratislave.
Pripravujeme firemné dobrovoľnícke programy podľa očakávaní firiem a dobrovoľníckych organizácií.

h) štruktúrovaný rozpočet predpokladaných nákladov na realizáciu celého projektu a zdroje jeho
zabezpečenia,



Spotreba materiálu 630
Projektor 300
kancelársky nábytok
a elektrospotrebiče 150
kancelárske potreby
a poštovné 180
OpravY a udrŽiavanie 'il! 50

~ "" ,e,'" 150Cestovné zamestnancov T

Náklady na reprezentáciu 200
Ostatné služby 3970

web, telefón a hosting 360
Členské v Platforme 50

Notár a iné poplatky 100
služby-písanie projektov 1000

Školenia zamestnancov 200
prevádzka, nájom,

poistenie, služby 500
účtovníctvo 300

Propagačné materiály,
osveta a web.stránka 1460

Mzdové náklady 15000
Kurzové stratY,~ i

O.tt ď{

Banka~é poplatky O
Odpisy majetku ", O
Náklady spolu 20000

Zdroje zabezpečenia rozpočtu: Magistrát Hl. Mesta SR Bratislavy

i) výška požadovanej dotácie
20000 EUR

j) účel použitia, cieľová skupina projektu a zdôvodnenie žiadosti,

Dotácia bude použitá na chod a rozvoj aktivít BDC. Financie potrebujeme na kanceláriu,
propagáciu, odmeny pre zamestnancov, vzdelávanie zamestnancov a prevádzkové náklady.
Cieľovými skupinami sú: verejnosť, dobrovoľníci, organizácie (mimovládne a verejné) na území
mesta, firmy a nakoniec tí, ktorí dobrovoľnícku pomoc potrebujú. Hlavnými činnosťami centra sú:

1. Prepájanie organizácií a dobrovoľníkov
Dobrovoľníckecentrumspravujedatabázudobrovoľníkovadatabázuorganizáciíasprostredkúva
kontakt medzi nimi - dodáva do organizácií záujemcov o dobrovoľníctvo. Dobrovoľnícke centrum
má prehľad o všetkých organizáciách v Bratislave, vie, ako s dobrovoľníkmi pracujú - sleduje
kvalitu manažmentu, sleduje potreby organizácií a podľa toho vysiela dobrovoľníkov.

2. Práca s verejnosťou
Dobrovoľnícke centrum propaguje dobrovoľníctvo v Bratislave, hľadá nástroje, ako osloviť čo
najväčšie množstvo dobrovoľníkov všetkých vekových skupín, zameriava sa na študentov,



zamestnaných, nezamestnaných, absolventov, seniorov, ľudí so zdravotným postihnutím
a spolupracuje so strednými školami, univerzitami a ďalšími organizáciami na území mesta.

3. Práca s dobrovoľníkmi
De školí a informuje nových dobrovoľníkov v oblasti ich práv, povinností, etických zásad
a informuje o možnostiach podľa ich záujmu a očakávaní v organizáciách na území mesta. De školí
podľa potreby a zamerania aj dobrovoľníkov pre jednotlivé dobrovoľnícke organizácie. Pravidelne
raz do mesiaca - v tretí štvrtok v mesiaci organizuje tzv. zoznamku s dobrovoľníctvom, školenie pre
ľudí, ktorí sa zaujímajú o dobrovoľníctvo.

4. Práca s dobrovoľníckymi organizáciami
De poskytuje školenia, konzultácie a supervízie v oblasti riadenia dobrovoľníkov. Prax ukazuje, že
najväčšie nedostatky organizácií sú práve v manažmente dobrovoľníkov. Dobrovoľnícke centrum
disponuje databázou organizácií s dobrou kvalitou manažmentu dobrovoľníkov. Každú druhú stredu
v mesiaci realizuje workshopy pre koordinátorov dobrovoľníkov na rôzne témy manažmentu
dobrovoľníkov.

5. Spolupráca s firmami.
Rozvíjame firemné dobrovoľníctvo- vysielame firemných dobrovoľníkov do organizácií v
Bratislave.

6. Oceňovanie a podpora dobrovoľníkov.
Pre dobrovoľníkov pripravujeme výhody a zľavy najmä prostredníctvom DOBROkarty.

7. Vytváranie projektov.
Dobrovoľnícke centrum vytvára nové dobrovoľnícke programy a projekty pre festivaly, pre
organizácie, ktoré doposiaľ s dobrovoľníkmi nepracovali.

k) predpokladané výstupy a prínos projektu pre hlavné mesto,

Dobrovoľnícke centrum zavádza dobrovoľnícke programy v zariadeniach v pôsobnosti mesta
Bratislavy, v ďalších verejných a mimovládnych organizáciách, organizuje vlastné dobrovoľnícke
projekty a vysiela dobrovoľníkov ad hoc na podujatie organizované Hl. mestom Bratislava a
organizáciami v Bratislave na základe prejaveného záujmu jednotlivých zariadení.

l) informáciu o doterajšej činnosti a výsledkoch hospodárenia žiadateľ a za predchádzajúci rok,

Výber z Výročnej správy 2014:

PROJEKTY BDe

Prepájanie dobrovoľníkov a organizácií
Stránka BDC - www.dobrovolnictvoba.sk prepája záujemcov o dobrovoľníctvo s organizáciami, ktoré ich pomoc pri svojej
práci potrebujú. Záujemca o dobrovoľníctvo sa na stránke môže zaregistrovať, sám prehľadávať aktuálne ponuky a reagovať
na tie, ktoré ho zaujmú. BDC eviduje registráciu aj prihlásenie uchádzača a tiež sledujeme, či organizácia na prihlásenie
reagovala, resp. či bol záujemca prijatý. Ku koncu roka 2014 bolo v databáze zaregistrovaných 870 dobrovol'níkov, priamo na
webe sme zaregistrovali 318 reakcií na dobrovoľnícke ponuky, pričom mnohí dobrovoľníci reagovali na ponuky zverejnené
na webe priamo oslovením organizácií.
Organizácie majú možnosť hľadať dobrovoľníkov prostredníctvom našej stránky, a to hneď niekol'kými spôsobmi: jednak
môžu zverejňovať aktuálne dobrovoľnícke ponuky na našom webe, ale môžu si vyberať aj spomedzi registrovaných
záujemcov o dobrovoľníctvo a ponúknuť im možnosť na spoluprácu. Nie každá organizácia môže vkladať dobrovoľnícke
ponuky do databázy BDC. Po registrácii na stránke sa zástupkyne BDC s organizáciou stretnú a osobne overujú manažment
dobrovoľníkov v organizácii. Na základe výsledkov tohto overovacieho procesu potom organizácii aktivujeme/ neaktivujeme
jej profil a organizácia môže na webovú stránku BDC vložiť ponuky a hľadať vhodných dobrovoľníkov/čky. V roku 2014 sme
mali v databáze zaregistrovaných 98 organizácií, z toho 94 bolo aktívnych. Navštívili sme 42 nových organizácií, ktoré sme
priradili medzi naše organizácie.
Ponúkame služby aj tým, ktorí hľadajú dobrovoľnícke príležitosti a tiež tým, ktorí by radi dobrovoľníčili, ale nevedia, kde
začať. Pre túto skupinu máme v ponuke tzv. zoznamky s dobrovoľníctvom, kde sa dozvedia odpovede na otázky súvisiace s



dobrovoľníctvom. Tiež majú možnosť prísť osobne do BDC, zavolať nám, reagovať cez sociálne siete - facebook, google+,
twitter a iné.
Bratislavské dobrovoľnícke centrum nadviazalo spoluprácu s portálom Kariéra.sk, kde sme v roku 2014 inzerovali všetky
dobrovoľnícke ponuky zverejnené v databáze BDC. Ponúkame ich ako alternatívu ľuďom, ktorí síce primárne hľadajú platenú
prácu, ale snažíme sa.im ukázať, že čas, kedy sú nezamestnaní, nemusia tráviť doma, ale môžu sa zapojiť do dobrovoľníctva
a získať tak nové skúsenosti a kontakty. V roku 2014 na dané ponuky zareagovalo 278 návštevníkov.
Dobrovoľníci a organizácie dostávajú jedenkrát mesačne newsletter (jeden newsletter putuje organizáciam, druhý
dobrovoľníkom), v ktorom sa dozvedia o dobrovoľníckych novinkách! aktivitách a ponukách v rámci Bratislavy
a bratislavského kraja. Koncom roka 2014 bolo na odber newslettra prihlásených 758 dobrovoľníkov a 193 organizácií
a fyzických osôb, ktoré prejavili záujem o odber. Viac ako 30% odberateľov si zaslaný newsletter aj otvorí a prečíta, čo je
podľa marketingových agentúr veľmi vysoké číslo.

DOBROkarta
Dobrovoľníci nevykonávajú svoju činnosť s vidinou odmeny. A práve preto si myslíme, že siju zaslúžia. DOBROkartaje
uníkátny spôsob, akým dokážeme ľuďom poďakovať za ich čas a energiu, ktorú venovali dobrovoľníckej činnosti. Vďaka tejto
karte získajú výhody od vybraných partnerov a DOBROpodnikov. Toto sú hlavné myšlienky projektu DOBROkarta, ktorý
BDC začalo rozvíjať v roku 2014. Počas roka sme začali s oslovovaním jednotlivých reklamných agentúr, ktoré by boli
ochotné vymyslieť nám kampaň k projektu probono. Na projekt sa nám podarilo získať reklamnú agentúru TriadAdvertising
a mediálnu agentúru iProspect a pripraviť peknú kampaň, za čo im veľmi pekne ďakujeme.
Aby sme dobrovoľníkom mali čo ponúknuť, už pred prípravou a spustením kampane sme začali oslovovať potenciálne
DOBROpodniky. Oslovili sme 203 zariadení rôzneho typu - reštaurácie, kaviarne, kiná, divadlá, vzdelávacie inštitúcie
aj športové zariadenia. Do konca roka 2014 sa nám podarilo získať 13 zariadení, ktoré boli ochotné poskytnúť dobrovoľníkom
zľavu na ich produkty alebo služby a stať sa DOBROpodnikom. V decembri sme začali pripravovať kampaň, ktorú sme
naplánovali na február 2015.

NEMAJ BLBÝ POCIT! - Dobrovoľníctvo pre všetkých
BDC bolo v roku 2014 súčasťou projektu a kampane na zapojenie mladých ľudí do dobrovoľníctva. Slogan "Nemaj blbý
pocit" bol hlavným motívom kampane Platformy dobrovoľníckych centier a organizácií, zameranej na zapájanie ľudí do
dobrovoľníctva. Kampaňou sme chceli osloviť najmä mladých ľudí zápasiacich s rôznymi znevýhodneniami, ktoré im sťažujú
možnosť uplatniť sa na trhu práce. Vyzývala však aj tých, ktorí problémy nemajú, ale majú voľný čas a talenty využiteľné v
prospech iných, no doteraz váhali alebo mali jednoducho BLBÝ POCIT.
Na internetovej stránke www.blbypocit.sk bolo možné nájsť inšpiratívne príbehy a videá dobrovoľníkov, ktorí sa rozhodli
prelomiť bariéru a získať dobrý pocit z dobrovoľníctva. Stránka funguje aj po skončení projektu a každý, kto má záujem o
dobrovoľníctvo, sa na stránke stále môže zaregistrovať. Dobrovoľnícke centrá pôsobiace v rôznych mestách registrovaných
záujemcov kontaktujú s vhodnými dobrovoľníckymi ponukami.
Súčasťou kampane bol akreditovaný, 40 - hodinový tréning Manažmentu dobrovoľníkov a dobrovoľníčok v Bratislave, so
zameraním na mladých ľudí so znevýhodnením. Okrem tréneriek, ktoré školili manažment dobrovoľníkov, sme do tréningu
zapojili odborníkov a odborníčky na prácu s konkrétnymi skupinami znevýhodnených.
Do konca roka 2014 si video kampane pozrelo 17 165 ľudí, stránku si otvorilo 7 173 ľudí a 490 ľudí na Slovensku prejavilo
záujem o dobrovoľníctvo vyplnením formulára. Do projektu sa v rámci troch regiónov - Bratislava, Nitra a Košice - zapojilo
spolu 69 znevýhodneným mladých ľudí. 49 z nich nezamestnaných a sociálne znevýhodnených, 20 z nich bolo zdravotne
znevýhodnených.
Záverečný seminár k projektu sa konal 10. decembra 2014 v Bratislave.

Európska dobrovoľnícka služba (EDS)
Európska dobrovoľnícka služba umožňuje mladým ľuďom vycestovať do zahraničia a realizovať tak projekt EDS v niektorej z
členských krajín Európskej únie, prípadne v ostatných krajinách sveta. Téma projektu môže byť rôznorodá a dotýkať sa oblasti
kultúry, športu, sociálnej starostlivosti, umenia, ekológie a pod. Hlavným cieľom EDS je podporiť solidaritu a toleranciu
medzi mladými ľuďmi a umožniť im tak získať skúsenosť z neformálneho vzdelávania. EDS môže pomôcť mladým ľuďom
získať nové zručnosti a skúsenosti a podporiť tak ich osobnostný ako aj profesionálny rast. Do zahraničia sme v roku 2014
vyslali 2 dobrovoľníčky - Dášu Obrcianovú (Španielsko) a Karinu Molnárovú (Maďarsko).
BDC v roku 2014 figurovalo v rámci EDS ako hostiteľská, aj ako vysielajúca organizácia. Do BDC sme na II mesiacov prijali
dobrovoľníčku z Nemecka, Carolin Tolkemit na projekt 'Helpingothers to volunteer. Carolin sme pomáhali rozvíjať aj jej
ďalšie záujmy a zručnosti. Carolin realizovala výskum o možnostiach dobrovoľníctva pre zahraničných ľudí žijúcich
v Bratislavskom kraji. Osvedčila sa ako veľmi schopná fotografka a grafická dizajnérka. Pre mnohé bratislavské organizácie
vytvorila krásne fotografie. Pre BDC pripravovala pozvánky, prezentácie, spolupracovala na vylepšovaní a aktualizácii
web ovej stránky a najmä jej anglickej verzie. Na dobrovoľníckej báze s nami spolupracuje dodnes. Carolin tiež pripravila
blog o príbehoch dobrovoľníkov/čok, podujatiach a projektoch s témou dobrovoľníctva. V decembri - na záver jej pôsobenia,
sme pripravili vernisáž Carol ininých fotografií.

Firemné dobrovoľníctvo
Vo firemné dobrovoľníctve ide o darovanie času, zručností, schopností a vedomostí zamestnancov v prospech
komunity/organizácie, ktorá ich pomoc potrebuje. Firme pomôže vystúpiť z davu iných firiem a zviditeľniť sa. Zamestnancom
prinesie možnosť rozvinúť si mäkké zručnosti, posilniť tímovú spoluprácu, komunikáciu, schopnosť samostatne sa
rozhodovať, viesť tím, motivovať a akceptovať iných. Dodá im energiu, zvýši ich mienku o sebe samých a záujem o dianie
okolo nich. Organizáciám prináša takáto spolupráca nielen možnosť zrealizovať aktivity a uskutočniť práce, ktoré jej pomôžu



lepšie naplňať ich poslanie, ale tiež zvýši informovanosť o ich aktivitách a privedie nových podporovateľov. Firemné
dobrovoľníctvo pomáha položiť základy pre budovanie dobrého vzťahu s partnerom v biznis sektore.
V roku 2014 sme zorganizovali dve podujatia pre firemných dobrovoľníkov:
- 19. septembra čistilo 20 zamestnancov CBRE Slovensko areál Železnej Studienky, ktorá je v správe Mestských lesov.
- 26. septembra skupina 11 dobrovoľníkov z Ericssonu čistiIa rekreačný areál s detským ihriskom na Kačíne, ktorý majú v
správe Mestské lesy.

NAŠE PODUJA TIA
Medzinárodný deň koordinátori ek a koordinátorov dobrovoľníkov/ čiek
5. november je Medzinárodným dňom koordinátorov a koordinátoriek dobrovoľníkov ana celom svete sa oslavuje od roku
1999. My v BDC ho oslavujeme tiež a pre koordinátorov a koordinátorky sme tentoraz vymysleli interaktívny program.
Okrem čaše vína, pagáčov a možnosti porozprávať sa o svojich skúsenostiach s dobrovoľníkmi a vypočuť si cenné rady, ako
prípadný problém riešil niekto iný, sme pre nich pripravili krátky tréning. Tento sa skladal z 3 aktivít, zameraných na priamu
aj nepriamu prácu s dobrovoľníkmi, vďaka ktorým sa koordinátori naučili nové metódy, ako s dobrovoľníkmi pracovať a aj to,
ako hľadať riešenia v na prvý pohľad neriešiteľných situáciách. Tréningu sa zúčastnilo 12 koordinátorov a koordinátoriek.
Cieľom bolo, aby sa účastníci zabavili, inšpirovali a možno niečo z toho využili aj pri práci s dobrovoľníkmi. Musíme priznať,
že sme sa veľmi zabavili, keď sa jednotlivé účastníčky a účastníci (väčšinou máme), pokúšali z papiera veľkosti A4 urobiť
takú dieru, aby sa cez ňu dokázali prepchať. Brainstorming o tom, čo najhoršie sa pri práci s dobrovoľníkmi môže pokaziť, stál
teda rozhodne za to. Rozprávanie o svojich skúsenostiach s dobrovoľníkmi prostredníctvom kociek s obrázkami sa už len
plynule prehuplo do ďalších skupinových diskusií, vymieňaní si rád a nápadov.

Medzinárodný deň dobrovoľníkov a dobrovoľníčok
V roku 1985 Valné zhromaždenie OSN vyhlásilo 5. december za Medzinárodný deň dobrovoľníkov. Zmyslom sviatku je
vyjadrenie uznania dobrovoľníkom a poďakovanie za ich prínos pre spoločnosť.
BDC sa pri tejto príležitosti usiluje pre dobrovoľníkov každý rok vymyslieť niečo mimoriadne. Snažíme sa ich aspoň trocha
odmeniť za to, že nám pomáhajú a robia tak svet lepším. Preto sme tento rok, spolu so skupinou 40 dobrovoľníkov,
dobrovoľníčok a ich koordinátoriek a koordinátorov vyrazili na výlet do Štrasburgu. Súčasťou výletu bola aj návšteva
Európskeho parlamentu v Štrasburgu a účasť na seminári a odovzdávaní Sacharovovej ceny za slobodu myslenia, kde
nominujú tých, čo dlhodobo bojujú za ľudské práva vo svojich krajinách. Stretla sa s nami aj pani poslankyňa EP Jana
Žitňanská, ktorá sa téme dobrovoľníctva v Európskom parlamente, a predtým aj ako poslankyňa na Slovensku, dlhodobo
venuje.

VZDELÁVACIE AKTIVITY
Druhé stredy - workshopy o koordinovaní dobrovoľníkov
Druhé stredy sú tréningy pre koordinátorov a koordinátorky dobrovoľníkov a v BDC ich organizujeme od roku 2013. Prioritne
sa zameriavame na témy, ktoré priamo súvisia s koordináciou dobrovoľníkov/ čiek. Témy sú nastavené tak, aby ich vedeli
využiť nielen začínajúci koordinátori a koordinátorky, ale aj tí skúsenejší. Tréning je zároveň priestorom na zdieľanie
skúseností, či problémov. Účastníci sa tak navzájom lepšie spoznajú a môžu si poradiť, pokial' s danou problematikou už majú
nejakú skúsenosť. Je to tiež miesto na nadviazanie nových kontaktov a pracovných partnerstiev.
Ako napovedá samotný názov, tréningy sú realizované vždy druhú stredu v mesiaci, v čase od 9:00- 12:00. V roku 2014 sa
konalo 7 tréningov, na ktorých sa zúčastnilo viac ako 90 účastníkov. S tréningami budeme pokračovať aj v roku 2015.
Priestory na Druhé stredy poskytlo hlavné mesto SR Bratislava, za čo im veľmi pekne ďakujeme.
Realizované workshopy v roku 2014 boli na tému:

Legislatíva v dobrovoľníctve - kedy ju potrebujeme?
Na čo je supervízia pri práci s dobrovoľníkmi?
Ako horieť a nevyhorieť?
Dobrovoľník/čka na .jednorazové použitie".
Problém/konflikt s dobrovoľníkom alebo čo s "problematickým" dobrovoľníkom?
Písanie projektov pre začiatočnikov.
Sociálne médiá a práca s dobrovoľníkmi.

Tretie štvrtky - zoznam ka s dobrovoľníctvom
Zoznamka s dobrovoľníctvom poskytuje možnosť získania informácií o dobrovoľníctve pre tých záujemcov a záujemkyne,
ktorí chcú s dobrovoľníctvom začať, ale nevedia kde a ako. Záujemci a záujemkyne dostanú na úvod hlavné informácie o tom,
čo je to vlastne dobrovoľníctvo a aké formy dobrovoľníctva existujú, aké sú práva a povinnosti dobrovoľníkov, čo zabezpečuje
organizácia, kde pomáhajú a čo nie. Sú informovaní aj o etike v dobrovoľníctve a o tom, čo môžu vďaka dobrovoľníctvu
získať. Vďaka týmt? informáciám majú záujemci o dobrovoľníctvo možnosť zistiť, na aký typ dobrovoľníctva sa hodia, čo im
vyhovuje a čo nie. Učastníci sú informovaní aj o jednotlivých ponukách v rámci databázy BDC a o možnosti registrácie na
našej webovej stránke, prostredníctvom ktorej si môžu ponuky vyhľadávať. Na záver stretnutia dostanú priestor na otázky,
ktoré ich zaujímajú. Uvodné stretnutia sa konajú každý tretí štvrtok v mesiaci o 16:30. V prípade, že záujemcom tento termín
nevyhovuje, majú vždy možnosť dohodnúť sa na individuálnom stretnutí v našej kancelárii v Starej tržnici. V roku 2014 sme
realizovali osem takýchto zoznamiek. Zároveň sme absolvovali množstvo individuálnych stretnutí a telefonátov so
záujemcami o dobrovoľníctvo. Priestory na Tretie štvrtky nám poskytlo hlavné mesto SR Bratislava za čo veľmi pekne
d'akujeme. '



SPOLUPRÁCA NA PODUJATIACH A PROGRAMOCH
Divadelné predstavenie: hľADÁM ťa EVA a predstavenie MIMshow
Pre všetky zaregistrované organizácie v BDC a pre ich dobrovoľníkov/čky sme v spolupráci s DSS prof. Karola Matulaya
zorganizovali krásne-divadelné predstavenie divadla Kamko: hľADÁM ťa EVA a predstavenie Miroslava
Kasprzyka: MIMshow, ktoré sa uskutočnilo 7.4.2014 v Dome kultúry - Dúbravka. V divadlo Kamko vystúpili herci
s mentálnym postihnutím. 200 dobrovoľníkov, dobrovoľníčok a koordinátorov/riek dobrovľníkov tak mohlo vidieť nádherný
príbeh lásky očami týchto umelcovazabavilo sa na skvelej pantomíme Miroslava Kasprzyka.

72 hodín
72 hodín je trojdňový maratón dobrovoľníctva organizovaný Radou mládeže Slovenska. Je to víkendová akcia, počas ktorej sa
na celom Slovensku organizujú lokálne projekty (takmer každého druhu), ktorých cieľom je spríjemniť, skrášliť a urobiť
okolie, v ktorom žiješ lepším a okoloidúcim či okolostojacim vyčariť úsmev na tvári.
BDC sa do dobrovoľníckeho maratónu v rámci BA zapojilo prostredníctvom dvoch aktivít. V piatok 16.5. sme pomohli Centru
voľného času na Kulíškovej s upratovaním priestorov. V sobotu, 17. 5. sme podporili program dobrovoľníckeho maratónu na
Hlavnej stanici. Počas dňa sme zapojili dobrovoľníkov/čky do aktivít Touristangels. Na železničnej stanici pomáhali
cudzincom zorientovať sa v našom Hlavnom meste. Z dobrovoľníkov/čiek sa tak stali najeden deň mobilné informačné
kancelárie. Od zahraničných turistov sme získavali výbornú spätnú väzbu - boli sme prekvapením, s akým sa často
nestretávajú. Tento víkend bol podnetom na uvažovanie nad dlhodobým projektom turistických anjelov v Bratislave.

Pohoda - Youth on the Move
BDC sa v termíne 10.7.- 12.7.2014 zúčastnilo festivalu Bažant Pohoda 2014. Pri tejto príležitosti sme účastníkom festivalu,
ktorí sa zastavili v našom stánku, hovorili o možnostiach dobrovoľníctva v jednotlivých krajských mestách na Slovensku
(vrátane Bratislavy). Počas oboch dní sme pripravili diskusiu s Jurajom Kurdíkom o výhodách ajeho zážitkoch z EDS, ktorú
absolvoval na Balkáne.

Galéria mesta Bratislavy
V lete sme nadviazali spoluprácu s Galériou mesta Bratislavy. Spoločne sme pripravili a konzultovali dobrovoľnícky program
a pozície (dobrovoľníci buď pôsobia ako asistenti lektorov, alebo sú v knižnici, kde tvoria rešerše a archivujú). Pripravili sme
zmluvy pre dobrovoľníkov, náborové dotazníky a konzultovali benefity pre dobrovoľníkov. Ide o prvý a hneď úspešný
dobrovoľnícky program nastavený pre verejnú organizáciu pôsobiacu v oblasti kultúry. Spolupracovali sme na nábore
dobrovoľníkov a zdá sa, že táto oblasť dobrovoľníctvaje pre Bratislavčanom veľmi zaujímavá. Hneď v prvých mesiacoch sme
našli 19 vhodných dobrovoľníkov, ktorí pôsobia v tejto galérii.

Keď je to z lásky, tak je to zadarmo - Dni seniorov
Bratislavské dobrovoľnícke centrum dostalo priestor na prezentáciu dobrovoľníctva ako jedného zo spôsobov aktívneho
starnutia na SeniorFeste Bratislava 2014, ktorý sa konal v dňoch 25. - 26.10.2014 v Starej Tržnici. Celý víkend bol venovaný
téme ako dobre žiť a starnúť. Návštevníci si mohli vypočuť výpovede seniorov o Starej Tržnici a meste v minulosti, o ich
prvých láskach, či seniorskom dobrovoľníctve.
BDC malo v rámci celého festivalu svoj stánok, kde prezentovalo dobrovoľnícke možnosti a príležitosti nielen pre seniorov.
Jedným zo sprievodných podujatí venovaných tejto téme bola diskusia s názvom: " ...keď je to z lásky, je to zadarmo" so
senior dobrovoľníkom Františkom Kyselicom. František sa aktívne zapája a pravidelne pomáha v Dobrovoľníckej skupine
Vŕba a s dlhoročnou senior dobrovoľníčkou Boženou Číčelovou, ktorá navštevuje klientov v zariadení diakonického združenia
Betánia. Diskusiu sme zorganizovali v kaviarni TUTO v Starej tržnici.

HOSPODÁRENIE

Náklady
Spotreba materiálu
Cestovné
Náklady na reprezentáciu
Ostatné služby
Mzdové náklady
Zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie
Zákonné sociálne náklady
Ostatné dane a poplatky
Iné náklady
Náklady celkom

201,54
340,51
318,78
17972,10
8526,18
3000,86
302,32
28,65
152,30
30843,24

Výnosy

Tržby z predaja služieb
Úroky
Prijaté príspevky od iných organizácií
Príspevky z podielu zaplatenej dane
Výnosy celkom

1411,11
0,94
30892,00
129,32
32433,37



m)v prípade. podnikateľského subjektu doklad o spôsobe vzniku (živnostenský list,zápis
v obchodnom registri),

Stanovy občianskeho združenia sú v prílohe.

n) čestné prehlásenie žiadateľa, že ku dňu podania žiadosti nie je dlžníkom hlavného mesta ani
žiadnej mestskej časti ,ani v konkurze, resp. nebolo začaté konkurzné ani vyrovnávacie konanie,
nebol voči nemu podaný návrh na vyhlásenie konkurzu, ani nebol zamietnutý návrh pre
nedostatok majetku a nie je v likvidácii.

Ja, Alžbeta Frimmerová, výkonná riaditeľka Bratislavského dobrovoľníckeho centra, IČO 42267111, so
sídlom Stará Tržnica, Nám. SNP 25, 81101 Bratislava, prehlasujem, že Bratislavské dobrovoľnícke
centrum nie je dlžníkom Hlavného Mesta Bratislava, ani žiadnej mestskej časti, nie je v konkurze, resp.
nebolo začaté konkurzné ani vyrovnávacie konanie, nebol voči nemu podaný návrh na vyhlásenie
konkurzu, ani nebol zamietnutý návrh pre nedostatok majetku a nie je v likvidácii.

o) podpis oprávnenei osobv.

Bratislava, 16.7.2015


